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I. PRESENTACION

Es un honor y motivo de gran satisfaccién presentar a la comunidad académica universitaria y a la
sociedad del estado de Guerrero el Plan de Estudios de Quimico Bidlogo Parasitélogo 2009. A diez
afios de su ultima version es una necesidad ingente implementar un nuevo plan de estudios, basado
en competencias profesionales, que esté acorde con las expectativas de los sectores social y
productivo de la regidn, asi como de las reformas curriculares emprendidas por nuestra universidad

y por otras instituciones educativas de nivel superior, dentro y fuera del pais.

El plan de estudios del programa educativo de Quimico Bidlogo Parasitlogo es resultado del
esfuerzo colegiado de los profesores de la Unidad Académica de Ciencias Quimico Bioldgicas
(UACQB), coordinados por la Comision de Disefio Curricular (CDC), quienes fueron asesorados de
forma invaluable por nuestros pares de la seccion de posgrado en educacién del Centro de
Actualizacion del Magisterio (CAM) de Chilpancingo y de la Facultad de Ciencias Quimicas de la

Universidad Autonoma de Chihuahua.

Para el disefio del nuevo Programa Educativo de QBP, la CDC tomé en cuenta los planteamientos
del Modelo Educativo y Académico (MEyA) aprobado en la UAG, con una estructura académica
basada en Redes, asi como el Modelo Curricular que sustenta una educacion integral y flexible, con
un enfoque centrado en el estudiante y en el aprendizaje que favorezca una formacién multi, inter y
transdisciplinar, acorde con la mision y visién de la Universidad Autdnoma de Guerrero. De gran
relevancia fueron las recomendaciones hechas por los comités evaluadores de los CIEES y tomar en
cuenta los criterios del CONAECQ, con el objetivo de lograr la acreditacion de este Programa

Educativo.

El Programa Educativo de QBP estd basado en el desarrollo de competencias profesionales,
organizado por trimestres y disefiado para cubrirse por completo en cuatro afios; constituye un
curriculo cuyas caracteristicas son la flexibilidad en contenido, trayectoria escolar y tiempo de
terminacion, introduce nuevas modalidades de produccidn y organizacion del conocimiento, nuevos
contenidos como instrumentos y dominio de lenguas para la comunicacion global, nuevas

modalidades de evaluacion, diversificacion de las disciplinas y perfiles de formacion, pertinencia,



calidad entre otros.

Con sus cuatro salidas terminales, el plan de estudios propicia que sus egresados incidan de
manera importante en el diagnostico de las enfermedades que aquejan a la poblacion, en la
preservacion de la salud humana y ambiental, en la ensefianza-aprendizaje de las ciencias naturales
y en la explotacidn racional de los recursos naturales de la region, mediante el desarrollo de las
competencias de su campo profesional. El nuevo plan de estudios pretende, ademas, formar
profesionistas emprendedores, creativos, con capacidad innovadora en la solucién de problemas de
su campo profesional, con actitud critica y reflexiva, dispuestos a seguir aprendiendo a lo largo de la
vida, con arraigados valores que reflejen su compromiso con la sociedad y con el medio ambiente.
Con el convencimiento de que la formacion de recursos humanos debe responder a las necesidades
de la sociedad, el plan de estudios debera evaluarse y actualizarse para que mantenga su

pertinencia y calidad.

Dr. Alfonso Bernabé Carrefo
Director de la UACQB



II. INTRODUCCION

El presente plan de estudios del programa educativo de Quimico Bidlogo Parasitologo (QBP) es
producto del trabajo colectivo y altamente participativo de la comunidad de la Unidad Académica de
Ciencias Quimico Biologicas (UACQB). Los cambios curriculares en la formacion del QBP responden
a la reforma educativa que esta experimentando la Universidad Autonoma de Guerrero (UAG),
reflejan los propésitos educativos generales y especificos de la institucidn, y atienden los
lineamientos del Modelo Educativo y Académico (MEyA) al que esta arribando la Universidad.

Esta propuesta curricular retoma la preocupacién de muchos paises y de numerosas organizaciones
internacionales y nacionales por darle un mayor significado a los aprendizajes en el nivel superior;
sobre todo en carreras como la de Quimico Bidlogo Parasitélogo y afines, en las que el aprendizaje
de las ciencias naturales, de la biomedicina, la salud ambiental y la biotecnologia, incluye la
preparacion de ciudadanos capaces de vivir en una sociedad cada vez mas tecnificada, y que
comparten la responsabilidad de preservar la salud de la poblacion y del ambiente para contribuir al
desarrollo social.

Con el cambio de plan de estudios del programa educativo (PE) de QBP la UACQB busca fomentar
actitudes criticas y reflexivas que favorezcan la formacion de recursos humanos capaces de buscar,
seleccionar y analizar informacién de manera que se ejerciten en aventurar conjeturas que puedan
llevar a la contrastacion.

Para la operacién de este plan de estudios los profesores retoman las premisas que propone la
UNESCO para la educacion: Aprender a aprender, aprender a vivir juntos, aprender a hacer y
aprender a ser, con la aspiracion de lograr que el estudiante desarrolle la actitud que se requiere
para continuar con su educacion a lo largo de la vida y la capacidad de relacionar las distintas
disciplinas del area biomédica y con otras del ambito social e histérico, con el objeto de ampliar sus
posibilidades de interpretar el mundo y de construir su bagaje de conocimientos.

Para el disefio, elaboracion y operacion de esta propuesta, los profesores analizaron las diferentes
fuentes del curriculo, con el apoyo de maestros del Centro de Actualizaciéon del Magisterio (CAM)
Chilpancingo; con quienes se disefid el Diplomado en Desarrollo Curricular. Los tres primeros
maodulos del Diplomado proporcionaron a los profesores informacion acerca de las diferentes fuentes
del curriculo (psicopedagdgicas, epistemoldgicas y sociales) en las que se sustenta el MEyA de la
UAG; en el cuarto mddulo, bajo la asesoria de pares académicos de la Universidad Auténoma de
Chihuahua, los profesores del PE de QBP disefiaron las Unidades de Aprendizaje del nuevo PE de
QBP en version sintética.

Esta propuesta de plan de estudios parte de los planteamientos del “Nuevo Modelo Educativo y
Académico de la UAG”, se sustenta en sus principios orientadores en cuanto a su estructura
académica en redes que facilita la vinculacién necesaria para operar el nuevo plan de estudios;



retoma el Modelo Curricular de la UAG que postula la integralidad de la educacion, la flexibilidad y
los enfoques multi, inter y transdisciplinarios. Estos lineamientos se concretan en la estructura del
plan de estudios por etapas de formacion, permeadas por los ejes heuristico, tedrico-
epistemologico, socio-axioldgico y profesional, que aportaran elementos a los profesores vy
estudiantes para que mediante el intercambio, la cooperacidn en el trabajo en redes académicas y la
potenciacion de recursos, se desarrolle el proceso educativo basado en competencias y se haga
realidad la existencia del curriculo flexible en contenido, trayectoria y tiempo para generar los
aprendizajes de los futuros QBP.

Asimismo, la propuesta toma en cuenta la demanda social e institucional, responde a la mision y
vision de la UAG, es compatible con el contexto internacional, nacional y regional; responde a las
necesidades sociales vinculadas a la profesion y toma en cuenta el campo socioprofesional del QBP.
Al desahogar los contenidos del area y campo disciplinario se tendran en cuenta los principales
avances pedagogicos en la ensefianza de la profesion; las tendencias e innovaciones académicas
en programas afines y relevantes, las funciones y las competencias profesionales a desarrollar.

En la construccion de esta propuesta se tomo en consideracion la autoevaluacion del plan de
estudios 1999 y las recomendaciones de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la
Educacion Superior (CIEES). Estos aspectos nos permitieron estructurar y definir los objetivos
generales, los perfiles, las competencias, el mapa curricular, los contenidos y los programas de las
unidades de aprendizaje con las que se concreta la formacion del Quimico Bidlogo Parasitélogo.

Es importante mencionar que la viabilidad de esta reforma al plan de estudios se sustenta en la
amplia participacion de la comunidad académica, estudiantil y administrativa de la UACQB,
organizados en una Comision de Disefio Curricular (CDC), Academia de Profesores y Consejo de
Unidad. La reforma ha estado acompafiada de un alto espiritu propositivo, colaborativo y tolerante,
que ha permitido actuar con inteligencia, optimismo y voluntad de transformacién para construir la
nueva propuesta que aqui presentamos.



lil. FUNDAMENTACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

En el mundo actual se reconoce a las Universidades como un instrumento de desarrollo de
ciudades, regiones y paises, y estan consideradas como un factor clave para incrementar la
competitividad y calidad de vida. Las instituciones de Educacion Superior enfrentan el desafio de un
mundo en el que los sistemas productivos y la dinamica social estan en permanente transformacion;
y los cambios en las comunicaciones modifican la forma de percibir el tiempo y las distancias, a la
vez que abren nuevas perspectivas para la docencia y la investigacion.

La UAG es la institucion publica del estado de Guerrero, lider en educacién superior y que, por lo
mismo, marca la pauta de la actividad cultural, académica y cientifica en la entidad. La UAG es una
institucion innovadora, moderna, democratica, critica, propositiva, pertinente, humanista y
socialmente comprometida con la formacién de recursos humanos capaces de participar en la
resolucion de los problemas que afronta el Estado de Guerrero. La UAG se rige por los principios de
equidad, educacién integral y libertad académica, de libre examen y discusion de las ideas.

La Mision de la UAG consiste en:

Formar y actualizar de manera integral, con elevado compromiso social en sus diversas modalidades
educativas a los bachilleres, técnicos, profesionales, postgraduados, profesores universitarios e
investigadores; en funcién de sus necesidades académicas y de los requerimientos de la entidad y la
nacion.

Generar mediante la investigacion y la creacion cultural nuevos conocimientos, innovaciones
tecnoldgicas y obras culturales que prioritariamente requiera el desarrollo de la entidad y la nacién.
Analizar y discutir, conocer, recuperar, preservar y difundir las diversas corrientes del pensamiento y
expresiones culturales y cientifico técnicas de la humanidad, en uso pleno de la libertad académica,
sin subordinacién a corrientes e intereses ideoldgicos, religiosos, politicos 0 econémicos.

Examinar, analizar y pronunciarse de manera libre y critica, desde sus funciones sustantivas y
guiadas por una ética humanista, sobre todos los 6rdenes, procesos, hechos e interpretaciones que
propicien e impidan el desarrollo de los individuos, la familia y de la sociedad en general.

Construir con elevado soporte racional y ético las interpretaciones holisticas de la realidad, estatal,
nacional e internacional; y generar nuevas significaciones culturales en términos de valores,
cosmovisiones, utopias y prospectivas, que permitan desarrollar formas mas plenas y significativas
de relacién de ser humano consigo mismo, con otros y con la naturaleza.

Colaborar con otros actores sociales en los procesos de desarrollo integral y sustentable de la
entidad y sus regiones. Por ello debe convertirse desde el ejercicio de sus funciones sustantivas en
uno de los agentes clave de cambio, ejerciendo un permanente compromiso de solidaridad con la



sociedad guerrerense, en particular con los sectores en pobreza extrema y con los pueblos
indigenas de la entidad.

La Vision de la UAG se resume como:

Una amplia y diversificada oferta educativa de calidad, que impulsara la innovacién cientifica y
tecnoldgica a través de la formacion, capacitacion y actualizacion integral de profesionistas y
bachilleratos capaces de contribuir al desarrollo sustentable local regional y nacional.

El mejoramiento permanente de la calidad de los programas educativos de nivel superior, los que
estaran sujetos a la acreditacion por los organismos correspondientes.

Realizar de manera articulada e integral las actividades de docencia, investigacion, extension y
difusién de la cultura a través de la oferta de programas educativos a nivel bachillerato, técnico
superior universitario, licenciatura, especialidad, maestria y doctorado que respondan a la demanda
profesional y cientifica de la sociedad, los que se distinguiran por su calidad y pertinencia social.

a) Fundamentos institucionales
Modelo educativo de la UAG

El articulo 37 de la Ley de la Universidad Autonoma de Guerrero® y los articulos 79 a 84 del
Estatuto General? sefialan que los principios orientadores del modelo educativo y académico (MEyA)
de la UAG y de la docencia que se imparta en ella, se centran en el estudiante y en el aprendizaje,
en la formacion integral, holista, flexible, pertinente y socialmente comprometida. Asimismo, la
educacioén que reciban los estudiantes de la UAG sera polivalente y competente.

Modelo educativo de la UAG y el Programa Educativo de Quimico Bidlogo Parasitdlogo

El plan de estudios del PE de Quimico Bidlogo Parasitdlogo (QBP) incorpora los fines de la
Universidad, toma como base su MEyA y se sustenta en el marco normativo de la UAG. A través de
la educacion integral este plan de estudios propiciara el desarrollo arménico de los estudiantes, de
manera que sean capaces de convivir con sus semejantes y con el medio natural. De esta forma, el
QBP sera un profesional capaz de aprender de manera independiente, de cumplir eficazmente con
sus funciones profesionales y de integrarse en equipos multi e interdisciplinarios que enriquezcan el
trabajo grupal.

1 Ley de la Universidad Autonoma de Guerrero Numero 343, publicada en el Periodico Oficial del Estado Libre y
Soberano de Guerrero, el dia 28 de agosto de 2001

2 Estatuto de la Universidad Auténoma de Guerrero. Aprobado el 30 de noviembre del 2001 y publicado en la Gaceta
Universitaria del mes de julio de 2002



Obedeciendo los preceptos de la educacion centrada en el estudiante, los profesores del PE de QBP
se transformaran en facilitadores del aprendizaje, de esta forma permitiran y promoveran que los
estudiantes asuman el papel de actor y destinatario fundamental del proceso educativo. Asi, el
estudiantado participara en la determinacion del rumbo, tiempo y ritmo de su auto-aprendizaje tanto
en el aula como fuera de ella, en la determinacion de su ruta de formacion académica y/o
profesional con un alto grado de responsabilidad y autonomia y cumpliendo siempre con el numero
minimo de créditos que debera cubrir cada trimestre. Para favorecer el aprendizaje y la creatividad
de los estudiantes los maestros elaboraran guias de aprendizaje que seguiran en el proceso de
construccion de sus conocimientos.

Educacion centrada en el aprendizaje

Este Plan de Estudios integra como parte de sus principios orientadores el logro de aprendizajes
significativos, relevantes, contextualizados y auténomos; que preparen para la vida. En
consecuencia establece como estrategias de aprendizaje el desarrollo o seguimiento de protocolos
para la realizacion de practicas de laboratorio, la investigacion documental para la seleccion o el
disefio de técnicas y procedimientos para el tratamiento de problematicas especificas, la
construccion del conocimiento a través de la investigacion, y la busqueda de soluciones a
situaciones y problemas mediante un pensamiento reflexivo y critico. Asimismo se incluyen
estrategias para que el alumno desarrolle y asimile actitudes, habilidades y valores; establece la
corresponsabilidad entre el sujeto aprendente y el docente facilitador, las modalidades de
conduccion de los procesos de aprendizaje, las formas de evaluacién y los recursos y materiales de
apoyo.

En resumen, el presente plan de estudios privilegia el aprendizaje centrado en el descubrimiento; la
aplicacién y la invencion, para comprender y resolver problematicas propias del campo profesional
del QBP.

Flexibilidad curricular

El presente plan de estudios concreta la flexibilidad curricular en la diversificacion de sus salidas
terminales (Quimico Clinico, Salud Ambiental, Biotecnologia y Ensefianza-Aprendizaje de las
Ciencias Naturales), en la incorporacion del Sistema de Asignacién y Transferencia de Créditos
Académicos (SATCA) que facilita la movilidad estudiantil, en la creacion de cursos optativos y
electivos, en la elasticidad para cursar cada etapa de formacion a través del rango minimo y méaximo
de créditos a cursar en cada periodo escolar, en los tiempos maximos y minimos de permanencia en
el programa educativo y del establecimiento de requisitos o antecedentes necesarios para
matricularse en cada curso. Asimismo, en la posibilidad de que los estudiantes tomen cursos en
otros espacios universitarios u otras instituciones, de manera presencial o virtual. La flexibilidad
también se expresa en los mecanismos para cubrir el servicio social, las practicas profesionales y la



obtencion del titulo de QBP; asi como en el numero de veces en que se abriran las Unidades de
Aprendizaje de los diferentes trimestres en cada afio (entre una y tres veces por afio).

Educacioén pertinente y socialmente comprometida

Este PE ofrece alternativas de formacion de recursos humanos que respondan a la demanda actual
de profesionales capaces de participar en la identificacion de factores que deterioran el medio y la
salud humana, en la deteccion y solucion de problemas de salud que afectan a la poblacion; en la
aplicacion y generacion de conocimientos que contribuyan a mejorar la produccion y en la
actualizacién de la Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias Naturales. Actualmente, sélo la UAG
ofrece la carrera de QBP en el estado, y este plan de estudios responde a la demanda social de la
poblacion guerrerense que reclama la formacién de profesionales calificados que contribuyan a la
solucién de problemas regionales y nacionales relacionados con la funcién profesional del Quimico
Clinico, del quimico especialista en Salud Ambiental, del Biotecndlogo y del Quimico orientado a la
Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias Naturales.

En este plan de estudios, la pertinencia social y profesional se conjugan en la formacién de un
ciudadano consciente de su funcion social, de su papel y compromiso con el cuidado del ambiente y
del planeta y, al mismo tiempo, en la formacion de un profesional eficiente y actualizado, cuyo
trabajo cobra sentido en la busqueda del bienestar humano. Estas caracteristicas se reflejan en los
objetivos y en el perfil de egreso del QBP, en la seleccion, articulacidn y organizacion de contenidos
y en la definicién de las competencias profesionales descritas.

Educacion polivalente

Los estudiantes del PE de QBP desarrollaran las competencias que como egresados les permitiran
adaptarse a diferentes contextos y necesidades de su profesion. Adicionalmente, los objetivos y
contenidos permiten construir una plataforma basica que facilita la incorporacién de nuevos
conocimientos y las innovaciones cientifico técnicas que respondan a los cambios del entorno; de
esta forma, el QBP estara capacitado para adaptarse a la movilidad laboral y para competir por el
empleo, dado que sera un profesional comprometido con su autoformacioén y actualizacion. Al
transitar por este plan de estudios los estudiantes desarrollaran competencias para la vida.

Educacion competente

La formacién que recibiran los estudiantes del PE de QBP a través de este plan de estudios, los
convertira en profesionales emprendedores, imaginativos, con iniciativa, responsables, capaces de
concursar, acceder y proyectarse laboralmente en los puestos y ocupaciones que para su profesion
ofrece el mercado de trabajo.



Modelo académico de la UAG

El modelo académico de la UAG es la expresion operativa de las orientaciones de su mision, vision y
el modelo educativo institucional. Contiene dos aspectos basicos: el modelo curricular y la estructura
organizacional.

Marco normativo de la Universidad Autonoma de Guerrero

El quehacer académico de la UAG esta normado por la Ley de la Universidad, el Estatuto General,
los Reglamentos derivados de éstos y demés disposiciones normativas acordadas por el H. Consejo
Universitario. El articulo 5, capitulo I, de la Ley de la Universidad Autonoma de Guerrero sefiala que
son fines de la Universidad “Formar y actualizar de manera integral, con elevado compromiso social
en sus diversas modalidades educativas a los bachilleres, técnicos, profesionales, postgraduados,
profesores universitarios e investigadores; en funciéon de sus necesidades académicas y de los
requerimientos de la entidad y la nacién. Generar mediante la investigacién y la creacién cultural
nuevos conocimientos, innovaciones tecnologicas y obras culturales que prioritariamente requiera el
desarrollo de la Entidad y la Nacion”. Asi, el presente plan de estudios esta enmarcado y obedece la
normativa de la institucion que rige la operacion, evaluacion y desarrollo de la oferta educativa en la
UAG.

Caracteristicas del modelo curricular

El eje rector del Modelo Curricular en la UAG es la formacién integral, consiste en el desarrollo
armonico de todas las capacidades y facultades del estudiante. En este sentido, el presente plan de
estudios promueve y facilita el desarrollo de conocimientos, habilidades, valores y actitudes que
hacen del QBP un profesional capaz de responder a retos, amenazas y oportunidades en el
mercado laboral y en la vida. Adicionalmente, el QBP poseera las herramientas cientifico-técnicas
para aplicar, transmitir, difundir y participar en la generacion de conocimientos.

Organizacion académica

En la operacion, seguimiento y evaluacién de este plan de estudios estaran involucrados el Consejo
de Unidad, el cuerpo directivo, las Academias por &rea del conocimiento y las academias
horizontales de profesores, asi como los cuerpos académicos de la UACQB.

Integracion vertical y horizontal

El mapa curricular del plan de estudios esta integrado con base en la relacidn horizontal y vertical de
los contenidos de las Unidades de Aprendizaje; la complejidad y complementariedad de los
objetivos, los requisitos y los antecedentes que requieren cumplir los estudiantes para matricularse
en cada Unidad de Aprendizaje.



Integracion de las funciones sustantivas

La estrategia pedagogica central de este plan de estudios consiste en la integracion de la docencia
con la investigacion y la extension-vinculacion. Asi, la investigacion se convierte en el eje articulador
y en el motor para la apropiacion y generacion del conocimiento por parte de los estudiantes. A
través de la investigacion documental, el estudiante disefiaré protocolos para resolver problemas
especificos, determinar analitos en muestras biologicas, detectar compuestos quimicos en diversas
muestras del ambiente, proponer técnicas de aprendizaje, etc. La maxima expresion de esta
integracion se daré con la participacion de estudiantes en programas de movilidad como el verano
de la investigacion, el programa “Delfin”, con la prestacion del servicio social y la realizacién de las
practicas profesionales en laboratorios de investigacion, en los seminarios de investigacion y el
seminario de titulacion; actividades que tienen como objetivo que los estudiantes participen en la
generacion de resultados de investigacion que seran difundidos a la comunidad cientifica o0 a la
poblacion a través de presentaciones en eventos académicos (foros, congresos, etc) regionales,
nacionales o internacionales.

Por otra parte, a través del servicio social, las practicas profesionales y del seminario de titulacion,
los profesores y estudiantes del PE de QBP se vinculan con ofras instituciones, con empresas
publicas y privadas y con la sociedad. Diversos proyectos de investigacion incluyen la prestacion de
servicios a la comunidad (diagnéstico de enfermedades, asesorias, deteccion de contaminantes
ambientales, mejoramiento de procesos de produccion, etc.). Ademas del PE de QBP, la UACQB
oferta el programa de Maestria y Doctorado en Ciencias Biomédicas, y los QBP pueden transitar al
nivel de posgrado en la misma institucion.

Sistema de créditos

El Sistema Institucional de créditos de la UAG se sustenta en la legislacion nacional vigente, en los
acuerdos de la ANUIES, en la normatividad institucional y, en la experiencia internacional y nacional
sobre la acumulacion y transferencia de créditos. EI MEyA de la UAG y en consecuencia este PE se
aviene a lo estipulado en el SATCA. El valor en créditos para cada unidad de aprendizaje varia en
funcion de la carga teorico-practica estimada para el curso y con base en las horas de trabajo
extraclase de los estudiantes, segun los criterios establecidos en el mencionado sistema y en las
orientaciones de la comision general de reforma de la UAG. Los lineamientos que establece la citada
comision establecen que la carga de trabajo semanal para los estudiantes dedicados de tiempo
completo al estudio de la profesion debe oscilar entre 35 y 45 horas, cuando el PE se estructura en
semestres, pero no contemplan el esquema trimestral, que es el que se ha adoptado en este plan de
estudios. Debido a lo anterior, la Comisién de Disefio Curricular de la UACQB se ha visto en la
necesidad de hacer los ajustes necesarios, atendiendo las normas de la UAG que establecen que
los planes de estudio de los PE que se ofertan en ella se sujetaran a los siguientes pardmetros:
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Estudios Minimo de créditos  Actividades de aprendizaje bajo la conduccion

de un académico.

Horas
Profesional asociado o Técnico Superior 180 1440
Académico
Licenciatura 300 2400
Especialidad 45 180
Maestria 300
Después de la licenciatura 75
Después de la especialidad 30
Doctorado 600

*Acuerdo 279 de la Secretaria de Educacioén Publica publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de julio de
2000.

Con base en el SATCA, la unidad de valor o créditos de cada materia o actividad académica se
computara de la siguiente manera:

a) En clases teoricas, seminarios u otras actividades que implican estudio o trabajo adicional,
una hora clase-semana-semestre o equivalente corresponde a un crédito o bien una hora
de aprendizaje equivale a 0.0625 créditos.

b) En los laboratorios talleres u otras actividades que no implican estudio o trabajo adicional,
una hora- semana-semestre, corresponde a un credito.

c) El valor en créditos de actividades clinicas, de practicas para el aprendizaje, de trabajos de
investigacion y otros similares que forman parte del plan de estudios y que se realicen bajo
supervision autorizada, se computaran globalmente en el propio programa educativo, segun
su duracién e intensidad a criterio de los cuerpos colegiados correspondientes.

d) El curso inductivo o propedéutico no contara con valor en créditos.

e) La sobrecarga de créditos para alumnos sobresalientes, sera autorizada por el tutor en los
términos y condiciones establecidos por el cuerpo colegiado correspondiente.

f) El alumno tiene derecho a contar con una asesoria que orientard, sugerira y determinara
conjuntamente con los alumnos las materias que estos cursaran en cada ciclo escolar?

En este plan de estudios los créditos se expresaran en numeros enteros y corresponden a 12
semanas efectivas de actividades académicas (clase), que seré la duracion minima de un trimestre.
El curriculum del PE de QBP tiene un valor de 340 créditos.

Estructura curricular

3 Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos Académicos (SATCA), aprobado en lo general por la XXXVIII
sesion ordinaria de la Asamblea General de la ANUIES, el 30 de octubre de 2007. Normas aprobadas por el H. Consejo
Universitario de la UAG el 10 de diciembre de 2008 e integradas en el documento Sistema Institucional de Créditos.
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Este plan de estudios cuenta con 4 salidas terminales: Quimico Clinico, Salud Ambiental,
Biotecnologia y Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias Naturales y, como lo establece el modelo
curricular de la UAG, su estructura curricular esta organizada en tres etapas: etapa de formacion
institucional (EFI); etapa de formacién profesional: nucleo de formacion bésico disciplinar y nucleo de
formacion especifica de la profesion; y etapa de integracion y vinculacion.

En la UAG, la etapa de formacion institucional es comun para todos los PE de nivel licenciatura. En
éste la EFI se cursara a la par que el ntcleo de formacién basico disciplinar de la etapa de formacion
profesional, durante los tres primeros trimestres. El nucleo de formacién especifica de la profesion
se impartira del 4° al 9° trimestres y consta de unidades de aprendizaje que son base o que dan la
especializacion de las salidas terminales. Las unidades de aprendizaje optativas y electivas, que
son las que definen la salida terminal, se cursaran en el 8°y 9° trimestres. La etapa de integracion y
vinculacion se desarrollara del 10° al 12° trimestres; en ella se realizaran el servicio social y las
practicas profesionales. Estas actividades son el medio a través del que se daré la vinculacién con
los sectores social, productivo y de servicios, a la vez que facilitaran el contacto de los estudiantes
con el mercado laboral. Por otra parte, todos los estudiantes disefiaran y desarrollaran un proyecto
de investigacion y, al concluir el 12° trimestre, presentaran oralmente y por escrito los resultados de
su investigacion ante un jurado calificador y ante sus compafieros. De esta forma, este plan de
estudios favorece y promueva la integracion de las funciones sustantivas de la UAG.

Todas las etapas poseeran determinadas orientaciones y finalidades formativas de caracter integral
donde se incluirdn los ejes del modelo con aspectos intelectuales y morales que potencien el
desarrollo armonico de la personalidad de los estudiantes, sin olvidar el contexto social en que viven.
Asimismo, todas las etapas estan permeadas por los ejes transversales que marca el modelo: Eje
tedrico-epistemoldgico, eje heuristico y el eje axiologico.

Eje epistemolégico. Mediante la resolucion de problemas, estudio de casos y preguntas de
investigacion, entre otros, se desarrollard en el educando la capacidad para aproximarse y
apropiarse del conocimiento, mediante el ejercicio del pensamiento reflexivo y critico. Asi, al mismo
tiempo se facilitara y promovera en el estudiante el desarrollo de su pensamiento légico y se
incentivara su creatividad (Eje heuristico).

Eje Axioldgico. Es proposito de este plan de estudios asegurar que sus egresados se rijan por
principios éticos y sociales que se reflejen en las relaciones de respeto y tolerancia que establezcan
con su ambiente y con sus semejantes, para ello, la estructura curricular incluye unidades de
aprendizaje como bioseguridad y bioética. Por otro lado, las competencias que desarrollaran los
estudiantes incluyen actitudes y valores que les permitiran el crecimiento personal, social, emocional
espiritual y corporal.

Eje profesional. Al transitar por este PE el QBP desarrollara competencias genéricas y especificas
que le permitiran cumplir de manera eficiente sus funciones profesionales en el mercado laboral.
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El proceso de formacidn y la practica educativa desarrollados durante la operacién de este PE
estardn permeadas por la ensefianza y el aprendizaje que conllevan a la adquisicion de
competencias (transversalidad) y el abordaje y tratamiento de las problematicas y temas de
investigacion se hara aplicando  nuevas modalidades de produccion y organizacion del
conocimiento, cultivando y facilitando la interdisciplina, multidisciplina y transdisciplina.

b) Fundamentacion externa

Tendencias pesadas que impactan en la formacion del Quimico Bidlogo Parasitélogo

A nivel internacional se reconoce que las areas de las profesiones futuras mas demandadas son la
salud y el ambiente, la biotecnologia y el uso de las tecnologias de informacién y de la
comunicacion. Sin embargo, los recursos humanos formados en estas areas son insuficientes para
satisfacer la demanda de la poblacion. Por lo tanto, estas son areas de oportunidad para los
recursos humanos altamente calificados, capaces de integrarse al abordaje de problemas de salud
humana, del ambiente y de problemas biotecnoldgicos, a través de la investigacion y del desarrollo
tecnolégico. Significa también la posibilidad de que los futuros profesionales puedan incursionar en
el sector industrial para incorporarse a la produccion de recursos biotecnoldgicos, entre otros.

Las tendencias que impactan el presente y el futuro inmediato de los paises en vias de desarrollo,
como México, son la dependencia tecnoldgica, la marginacion social y la pobreza extrema, que
aunado al envejecimiento poblacional coadyuvan a que se presenten padecimientos cronico
degenerativos que coexisten con las enfermedades infecciosas y parasitarias no emergentes,
emergentes o reemergentes, carenciales o de desnutricion, que caracterizan a la transicion
epidemioldgica y que son problemas prioritarios de atencion a la salud publica. Ademas, los cambios
que se suscitan en el ambito econoémico, en el marco de la globalizacién, impulsan la transformacion
en la educacion superior, a fin de acercar mas a los profesionales universitarios a las demandas del
campo laboral, sin dejar de lado el rol social que les corresponde desempefiar. Por ello se plantea
que el PE de QBP debe enfocar sus esfuerzos en desarrollar profesionales con amplia capacidad en
el manejo y aplicacion del conocimiento a la resolucion de problemas de salud humana y ambiental,
en la ejecucion de procesos biotecnoldgicos y en la ensefianza-aprendizaje de las ciencias
naturales con un sentido critico y participativo para la integracion de soluciones, ampliamente
involucrados en su realidad social regional, pero conectados a la sociedad nacional y mundial del
conocimiento y a la competitividad global con alto grado de asimilaciéon y practica de valores
humanos.

Tendencias e innovaciones académicas en programas afines y relevantes
Para conocer las tendencias actuales de formacion profesional que ofrecen otros programas
educativos afines, se realizd un estudio de la oferta educativa de las Instituciones de Educacion

Superior en México (IES), con el objetivo de identificar aquellas caracteristicas y/o contenidos que
pudieran formar parte del nuevo plan de estudios.
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En ocho Estados del pais, se cuenta con 10 licenciaturas equivalentes al PE de QBP, las cuales son
ofertadas por 8 universidades publicas, una universidad privada y el Instituto Politécnico Nacional.
También se ofertan programas afines como Quimico Farmacéutico Bidlogo (19 programas), Quimico
Farmacobidlogo (10 programas), Ingeniero Quimico Farmacobiologo (2 programas), Ingeniero
Quimico en Alimentos (1 programa) y Licenciado Quimico Ambiental (1 programa). Se seleccionaron
siete planes de estudio que fueron reestructurados entre el afio 2001 y 2007, incluyendo programas
acreditados por organismos acreditadores reconocidos por el Consejo para la Acreditacion de la
Educacion Superior A.C. (COPAES) entre los cuales estan el de Quimico Bacteriologo Parasitologo
(2007) de la Facultad de Ciencias Biologicas de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn,
Licenciado en Analisis Quimico Biol6gicos (2002) de la Universidad autonoma de Aguascalientes,
acreditado por el COMAEF y el de Quimico Bacteridlogo Parasitblogo (2001) de la Universidad
Autonoma de Chihuahua, acreditado por la CONAECQ, Quimico Bacteridlogo Parasitdlogo (2001)
del Instituto Politécnico Nacional, acreditado por el CONAECQ, por citar algunos.

Los objetivos curriculares de los programas educativos revisados, pretenden formar profesionistas
competitivos con solida preparacion cientifica y humanistica, de competencia mundial y acreditacion
internacional, que apliquen conocimiento, habilidades, destrezas y actitudes para colaborar en la
solucién de problemas de salud, haciendo énfasis en analisis clinicos, medio ambiente e
investigacion. De tal manera que al egresar los estudiantes tengan conocimientos basicos en el area
de las ciencias quimico biologicas y habilidades para integrar sus conocimientos para la aplicacion
en el campo de accién, asi como conciencia de la importancia social de su desarrollo profesional,
responsabilidad social, compromiso ético y disposicidn para el trabajo en equipo. Cabe subrayar
que en el perfil de egreso la apertura para el autoaprendizaje y autoformacién, asi como el desarrollo
de habilidades de comprension y lectura del idioma inglés son caracteristicos de este perfil. Los
estudiantes que ingresen a estos programas deben contar con conocimientos teoricos y practicos de
quimica, biologia, fisica y matematicas. Ademas contaran con aptitudes y actitudes que permitan el
analisis, sintesis, creatividad, facilidad para el trabajo en equipo, disposicion para mostrar
entusiasmo por el trabajo cientifico y de laboratorio y actitud emprendedora.

Sélo en la carrera de Quimico Bidlogo Clinico de la Universidad de Sonora, se especifica el perfil
general del docente, el cual debe tener claramente definido lo siguiente: la metodologia de
ensefianza y de aprendizaje que empleard, la infraestructura que requiere, las estrategias
extracurriculares pertinentes, llevar a cabo una reingenieria de las caracteristicas de los procesos de
ensefianza y de aprendizaje, lideres académicos con trayectoria en investigacion, es decir, aquellos
profesionales que de manera individual o grupal hayan alcanzado el perfil establecido en PROMEP y
pertenezcan o sean capaces de consolidar un grupo de investigacion que les permita generar
mejores fuentes de financiamiento y equipamiento y por supuesto, aumentar su infraestructura en
equipo de computo.

Algunos PE describen las etapas o areas de formacion, la Licenciatura en Analisis Clinicos de la
Universidad Auténoma de Chihuahua incluye: a) una etapa de formacion basica en la que se
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incluyen las asignaturas de inglés, lenguaje y comunicacion, administracion, tecnologia y manejo de
la informacion, entre otras; b) formacion profesional con materias basicas como bioestadistica,
biologia, fisica, quimica, hematologia, inmunologia y microbiologia; c) etapa de formacidn especifica
que incluye materias como bacteriologia médica, bioquimica médica, micologia médica,
parasitologia médica, quimica clinica, seminarios de casos clinicos y virologia médica; d) formacion
humanistica para promover el desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes que fortalecen las
capacidades fundamentales del ser humano, aspirando a un alto desempefio profesional y un
comportamiento ético y de servicio a la sociedad.

Con lo que respecta al mapa curricular, se incluyen entre nueve y diez semestres. En el programa de
Quimico Biodlogo Clinico de la Universidad de Sonora el mapa curricular tiene cinco ejes: basico,
profesionalizante, especializante, integrador y comun. Se observa un gran interés en la flexibilidad
del curriculo, con tendencia a incluir materias optativas, las cuales son especializantes y del area
socio-humanistica-econémica, ademas se organizan diferentes laboratorios de integraciéon y
practicas profesionales.

El plan de estudios de Licenciado en Quimico Bidlogo de la Universidad Autbnoma Benito Juérez de
Oaxaca, es el unico que describe programas indicativos, en los que se sefialan los contenidos,
estrategias de aprendizaje y ensefianza, las formas de evaluacion, asi como el perfil del docente. En
estos programas de estudio se estimula la lectura, investigacion, participacion y exposicion por el
estudiante, el ejercicio individual y en equipo acorde a los actuales avances psicopedagogicos. Este
programa educativo también especifica de forma clara las modalidades de titulacién, asi como los
servicios académicos que ofrece: tutorias, servicio social, titulacién, culturales, deportivos, salud y
€conomicos.

La mayoria de los programas analizados no contempla salidas laterales, a excepcidn del programa
de Licenciado en Andlisis Quimico Biolégicos de la Universidad Autbnoma de Aguascalientes, que
plantea tres mddulos: clinico, ambiental y farmacia. El servicio social se incluye en la mayoria de los
programas como un requisito de titulacion y no se le asignan créditos. Entre otros contenidos
importantes a considerar de los planes de estudio analizados es el programa de emprendedores,
que permite a los estudiantes aprender a aprender con espiritu de iniciativa para la resolucion de
cualquier tarea ya sea personal o profesional. Asi como las perspectivas del campo ocupacional,
riesgos profesionales y posibilidades de actualizacidn y superacion académica.

En conclusion, la mayoria de las IES estan en plena transformacion de sus PE, enfocadas a las
necesidades y problematicas de la sociedad, formando profesionistas altamente competentes a nivel
nacional e internacional, por lo que incorporan las nuevas tendencias e innovaciones académicas
que incorpora el Nuevo Modelo Educativo y Académico de la UAG que orientd la reforma del
programa educativo de QBP.

Los objetivos curriculares de los programas educativos revisados, pretenden formar profesionistas
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competitivos con solida preparacion cientifica y humanistica, de competencia mundial y acreditacion
internacional, que apliquen conocimiento, habilidades, destrezas y actitudes para colaborar en la
solucion de problemas de salud, haciendo énfasis en anélisis clinicos, medio ambiente e
investigacion. De tal manera que al egresar los estudiantes tengan conocimientos basicos en el area
de las ciencias quimico bioldgicas y habilidades para integrar sus conocimientos para la aplicacion
en el campo de accion, asi como conciencia de la importancia social de su desarrollo profesional,
responsabilidad social, compromiso ético y disposicion para el trabajo en equipo. Con base en lo
anterior, el presente plan de estudios y el PE de QBP, con las orientaciones y estructura que
presentamos, son actuales y pertinentes.

Necesidades y problematicas humanas vinculadas a la profesion

Dentro de las problematicas detectadas para definir las salidas terminales, perfiles y objetivos del
plan de estudio de la carrera de QBP se reconocen las siguientes:
a) La deficiencia en la calidad de atencién en salud que incluye:
¢ Incremento de enfermedades infecciosas y parasitarias (micoticas, bacterianas y
virales)
¢ Aumento de enfermedades crénico degenerativas y cancer
¢ Incremento de enfermedades emergentes y reemergente
e Presencia de enfermedades genéticas e inmunitarias
b) El deterioro de la salud ambiental dado por:
Contaminacion del agua y alimentos
Intoxicacion por alimentos
Manejo inadecuado de la basura (campafias de educacion en el manejo)
Efecto de los contaminantes del aire, agua y suelo y la Intoxicacién por plomo y
otros metales.
c) Eldeficiente desarrollo tecnoldgico que comprende:
¢ Insuficiencia de recursos humanos capacitados
¢ Insuficiencia de infraestructura de vanguardia
¢ Insuficiente financiamiento.
¢ Insuficiente aplicacion del desarrollo biotecnolégico existente.
d) La Insuficiente investigacion lo que incluye
¢ Insuficiente investigacion basica y aplicada
¢ Insuficiencia de recursos humanos capacitados
¢ Insuficiencia de infraestructura moderna y financiamiento
e) Lainsuficiente formacién docente de los egresados que se insertan en el sistema educativo.

La estructura curricular de este plan de estudios garantiza la preparacién integral del QBP, con una
formacion cientifica elevada que le permitira participar en la soluciéon de estas problematicas de
manera inter, trans y multidisciplinaria. Para el efecto, los estudiantes desarrollaran competencias
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que los capaciten para participar en la deteccion, prevencion, control y seguimiento de las
enfermedades infecciosas, cronico-degenerativas y cancer en la poblacion; en el fomento y mejora
de acciones y programas de prevencion contra las adicciones, enfermedades de transmision sexual,
tuberculosis, dengue, entre otras; en el fortalecimiento de la vigilancia sanitaria estricta para evitar el
desarrollo de enfermedades o brotes epidemioldgicos; en la atenciéon a programas de salud,
nutricién, control de peso y talla dirigidos principalmente hacia las zonas indigenas y comunidades
que presentan alta y muy alta marginacion; en el diagnéstico de enfermedades relacionadas con la
contaminacion ambiental, la calidad del agua, aire y suelo; establecera una estrecha relacion con los
productores agroindustriales a nivel estatal para el control quimico y biolégico de sus productos
como el mezcal, jamaica y café, entre otros, en el impulso y promocion de la investigacion que
aporte nuevos conocimientos y tecnologias con una vision integral de desarrollo de investigacion
biomédica, salud ambiental, la biotecnologia en salud y alimentos, que permita disefiar la tecnologia
necesaria para obtener nuevos productos biolégicos (células, enzimas, anticuerpos, vacunas, efc.)
Con la aplicacién en el diagnéstico de enfermedades (paquetes de diagndstico, biosensores, etc.),
en el estudio cientifico (modelos animales y celulares), en la terapia (terapias celulares y génicas) y
en la obtencion de bebidas y metabolitos secundarios como antibioticos asi como proteina celular,
entre otros y en la ensefianza de las ciencias naturales.

Campo socio profesional

Los egresados del PE de QBP podrén insertarse en diversos campos que a nivel nacional e
internacional en el futuro tendran tendencias de crecimiento en los mercados laborales, dado que
estaran capacitados para desenvolverse en: laboratorios de diagnostico clinico publicos y privados,
laboratorios de investigacion biomeédica, bancos de sangre, laboratorios de docencia, laboratorios de
control del agua, laboratorios de regulacion sanitaria, laboratorios de quimica forense y laboratorios
de analisis quimicos; en escuelas publicas y privadas de nivel medio y medio superior; en procesos
de tecnologia y control de alimentos, produccion de bioldgicos, mejora de especies, tratamiento de
aguas y bebidas para el consumo humano; podran colaborar en el desarrollo de proyectos de
investigacion y de atencidn a la comunidad; conoceran y aplicaran la normatividad vigente propia de
su ambito de desempefio; apegaran su quehacer a los lineamientos de los sistemas de calidad
pertinentes; estaran en condiciones de integrarse a espacios en que se requiera validar y modificar
métodos y procedimientos de laboratorio, etc.

Area y campo disciplinario de la profesion

Las grandes tematicas disciplinarias con las que se pueden generar respuestas a las problematicas
detectadas incluyen: las enfermedades cronico degenerativas y el cancer, que pertenecen a la
disciplina de la patologia humana; la salud ambiental cuya rama de la ciencia o disciplina es el
ambiente y la salud; el desarrollo biotecnoldgico incluida en la disciplina de biotecnologia; la
investigacion que pertenece a la disciplina de la metodologia de la ciencia y la docencia a la
educacion.
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Las areas disciplinarias que componen y definen el nucleo por area disciplinar y el nucleo de
formacion profesional especifica, de acuerdo con las tendencias de desarrollo de la ciencia y la
tecnologia en el campo de la profesion del QBP, incluyen las disciplinas siguientes: Quimica,
Fisica, Matematicas, Biologia, Microbiologia, Bioquimica, Patologia, Biologia Molecular, Genética,
Inmunologia, Bioestadistica, Fisiologia y Nutricion, Quimica Analitica, Anatomia y Organografia
Microscopica y Hematologia.

La innovacion de los conocimientos tedrico-practicos y el estado del arte de cada una de estas
disciplinas, impactara positivamente en el proceso de ensefianza y en la investigacion que realice
cada estudiante del nuevo PE de QBP.

Avances psicopedagogicos en la ensefianza de la profesion

La introduccién de las tecnologias informaticas y de comunicacion como apoyo al proceso educativo
del QBP son de los grandes avances psicopedagodgicos en esta area. Los contenido de esas
unidades de aprendizaje motivan y facilitan el apropiamiento de un segundo idioma y la vinculacion
del estudiante con las necesidades y problematicas sociales en el area de la salud humana,
ambiental y en el desarrollo biotecnoldgico, ademas de que facilitan la busqueda y manejo de la
informacion pertinente en torno a las nuevas tendencias y fendmenos que se dan en a nivel
internacional y nacional, en el campo de la ensefianza-aprendizaje de las ciencias naturales.

Se facilitara el aprendizaje, la apropiacion y la generacidn de conocimiento a través de actividades
presenciales, en las que el profesor tiene una interaccién directa con los alumnos a través de clases
tedricas, seminarios, sesiones practicas, practicas externas y tutorias. Estas se complementaran con
actividades no presenciales fuera del aula y los laboratorios, donde los alumnos pueden realizar
libremente actividades bien de forma individual o mediante trabajo en grupo.

Dentro de la concepcion de este nuevo plan de estudio basado en competencias se incluyen las
siguientes modalidades que tienen son presenciales:

a) Clases tedricas que incluyen sesiones expositivas, explicativas y/o demostrativas de
contenidos (las presentaciones pueden ser a cargo del profesor o de los estudiantes).

b) Seminarios-talleres que consistiran en sesiones monograficas supervisadas con
participacion compartida (profesores, estudiantes, expertos, etc.).

c) Clases préacticas que incluirdn cualquier tipo de practicas en el aula (estudio de casos,
andlisis de diagnésticos, problemas de laboratorio, de campo, resultados de laboratorio,
busqueda de informacién en linea en el laboratorio de informatica; etc.)

d) Practicas externas que corresponde a la formacion realizada en laboratorios privados e
instituciones externas a la universidad (practicas profesionales, servicio social).

e) Tutorias que corresponde a la relacidén personalizada de ayuda en la que un profesor-tutor
atiende, facilita y orienta a uno o varios estudiantes en el proceso formativo.
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Se propone fomentar modalidades de ensefianza como el estudio y trabajo en grupo por lo que se
insiste en que los alumnos colaboren y se apoyen en la busqueda, seleccion y anélisis de
informacion para la preparacion de seminarios, lecturas criticas, investigaciones documentales,
trabajos, memorias, elaboracion proyectos de investigacion o de atencidn a la comunidad; obtenciéon
y analisis de datos, etc., asi como para organizar y preparar exposiciones o trabajos extraclase. Otra
modalidad a la que se recurrira es el estudio y trabajo autonomo individual, como medio para
favorecer y desarrollar la capacidad de autoaprendizaje. En ésta, ademas de las actividades
anteriores el estudiante preparard exdmenes, planteara o resolver problemas y ejercicios, caos
clinicos, etc.

En cada modalidad se recurrird a actividades variadas encaminadas a favorecer el crecimiento
individual o grupal. Asi, por ejemplo, la modalidad de seminarios se puede realizar mediante estudios
de casos, aprendizaje basado en problemas, ejecucion de proyectos, o trabajo cooperativo. Dentro
de las actividades que se incluyen en los programas de las unidades de aprendizaje se incluyen la
exposicion/conferencia magistral, resolucién de ejercicios y aprendizaje basado en problemas, etc.
Cada profesor debe seleccionar los procedimientos y técnicas de evaluacién mas adecuadas,
algunas opciones son:

- Pruebas objetivas (verdadero/falso, eleccién multiple, emparejamiento de elementos).

- Pruebas de respuesta corta.

- Pruebas de respuesta larga, de desarrollo.

- Pruebas orales (individual, en grupo, presentacion de temas-trabajos).

- Trabajos y proyectos.

- Informes/memorias de practicas.

- Pruebas de ejecucion de tareas reales y/o simuladas.

- Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, individual, en grupo).
Escalas de actitudes (opiniones, valores, habilidades sociales y directivas, conductas de
interaccion).

- Técnicas de observacion (registros, listas de control).

- Portafolio, etc.

Competencias profesionales.

El concepto competencia, en educacion, se presenta como una red conceptual amplia, que hace
referencia a una formacién integral del ciudadano, por medio de nuevos enfoques, como el
aprendizaje significativo, en diversas areas: cognoscitiva (saber), como por ejemplo la capacidad de
andlisis y sintesis, capacidad de organizacion y planificacion, comunicacion oral y escrita en la
lengua nativa, conocimiento de una lengua extranjera, conocimiento de informatica, capacidad de
gestidn de la informacion, resolucion de problemas y toma de decisiones. Psicomotora (saber hacer,
aptitudes) en las que se incluyen trabajo en equipo, trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar,
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trabajo en un contexto internacional, habilidades en las relaciones interpersonales, reconocimiento a
la diversidad y la multiculturalidad, razonamiento critico, compromiso ético y la afectiva (saber ser,
actitudes y valores) como las siguientes, aprendizaje autonomo, adaptacion a nuevas situaciones,
creatividad, liderazgo, conocimiento de ofras culturas y costumbres, iniciativa y espiritu
emprendedor, motivacion por la calidad, sensibilidad hacia temas medioambientales, sensibilidad
hacia temas sociales. En este sentido, entendemos que la competencia no se puede reducir al
simple desempefio laboral, tampoco a la sola apropiacién de conocimientos para saber hacer, sino
que abarca todo un conjunto de capacidades, que se desarrollan a través de procesos que conducen
al QBP a ser competente para realizar multiples acciones sociales, cognitivas, culturales, afectivas,
laborales, productivas, por las cuales proyecta y evidencia su capacidad de resolver un problema
dado, dentro del contexto de la salud humana y ambiental, la biotecnologia y la ensefianza
aprendizaje de las ciencias naturales.

La competencia, al igual que la inteligencia es susceptible de ser desarrollada a partir de
motivaciones internas y externas del estudiante. Asi, la formacion integral se va desarrollando poco a
poco, por niveles de complejidad, en los distintos tipos de competencias: genéricas, especificas y
laborales.

Las competencias que se desarrollaran en los estudiantes de este plan de estudios estan en relacion
con las funciones profesionales que desempefara el futuro QBP:
1. Realizador de procesos de analisis del laboratorio clinico, sanitario, alimentos vy
biotecnologico.
Analizador de principales contaminantes de agua, suelo y aire
Interpretador de informacién cientifica de su campo profesional.
Aplicador e innovador de métodos y esquemas de analisis.
Interpretador e integrador de los resultados de laboratorio.
Colaborador en proyectos de investigacion y atencion a la comunidad.
Aplicador de la normatividad que rige el ejercicio de la profesion en su ambito de
desempenio.
8. Facilitador de aprendizajes en el campo de las ciencias naturales.

No ok owbd

Con base en lo anterior, los lineamientos que especifica la “Guia para el Disefio de Planes y
Programas de Estudio de la UAG’, las tareas profesionales del EGEL en el area clinica, y el proyecto
Tuning-América Latina, se construyeron las competencias genéricas y especificas que desarrollara
el egresado del PE de QBP.

Competencias genéricas:
1. Maneja diversos lenguajes y formas de comunicacién oral y escrita.

2. Trabaja de manera autébnoma y en equipo, respeta las divergencias de pensamiento de
manera critica y autocritica.
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3. Demuestra respeto por el ambiente, la diversidad geografica, cultural, biologica y social;
aplica principios éticos en sus relaciones con estos ambientes y los preserva.

4. Manifiesta capacidad para crear, innovar y generar proyectos productivos de bienes y
Servicios.

5. Resuelve problemas de manera integral.

Competencias especificas:
1. Participa en el desarrollo de un proyecto de investigacion.

Trabaja con otros profesionales en proyectos de atencion a la comunidad.

Analiza y comprende informacién cientifica de su campo profesional.

Aplica las normas ambientales y sanitarias nacionales e internacionales vigentes.

Utiliza los sistemas de calidad con apego a la legislacion vigente.

Aplica las normas bioéticas propias de su actividad profesional.

Aplica los sistemas de calidad que marca la legislacion vigente.

Ejecuta procesos de obtencion, manejo, almacenamiento y procesamiento de muestras

quimico-biologicas.

9. Maneja el equipo de laboratorio indicado para el proceso analitico de muestras quimico-
bioldgicas.

10. Interpreta los resultados de las pruebas de laboratorio.

11. Emplea e innova métodos y esquemas de analisis.

12. Aplica métodos de aprendizaje basados en competencias en el campo educativo de las
ciencias naturales.

X NNk

¢) Fundamentacion interna
Mision de la UACQB

“La UACQB es una unidad académica con reconocimiento social, dedicada a la formacién de
profesionistas y postgraduados de calidad, de pertinencia social en las areas de las Ciencias
Quimicas, Biologicas y Biomédicas, con competencias, actitudes y habilidades ampliamente
reconocidas, con ética y vocacion de servicio a la sociedad, respetuosos del ambiente y de los
derechos humanos; con una actitud emprendedora, con iniciativa y seguridad en si mismos y con
capacidad para detectar los problemas de su competencia y proponer soluciones creativas e
innovadoras”.

Vision de la UACQB

En el afio 2012 la UACQB sera “Lider con prestigio en el estado de Guerrero en el area de las
Ciencias Quimicas, Biolégicas y Biomédicas, siendo el eje de liderazgo la pertinencia, actualidad y

21



calidad en torno a la actividad cientifica y tecnologica en las areas de su competencia, con un
prestigio reconocido en la region sur-sureste del pais”.

En acuerdo con el espiritu de la mision y la vision de esta unidad académica, la Comunidad
académica, encabezada por su Comisién de Disefio Curricular, asume el reto de construir un nuevo
profesional de perfil amplio, capaz de participar en la resolucion de problemas de su area de
competencia.

Antecedentes

El programa educativo de QBP inicié en 1963 con un plan de estudios de 4 afios. Su orientacidn era
hacia los andlisis clinicos y la formacion de profesores de quimica y biologia. En 1970 se llevo a
cabo la primera modificacion, que incluia 42 asignaturas distribuidas en 10 semestres (5 afios),
dando una carga de 50% a la teoria y 50% a la préactica; la forma de titulacion era sélo mediante el
desarrollo de tesis y examen profesional. La segunda modificacién se aprob6 el 13 de julio de 1973,
el programa se mantuvo de 5 afios, con 47 asignaturas en una organizacion semestral y se
incluyeron materias humanisticas. La tercera modificacién ocurrié en 1984, con una duracion de 5
afios, un tronco comun de dos afios para la carrera de QBP y para la de Biologia que habia iniciado
en 1979, con mddulos de integracion y aplicacion en el tercero y quinto afios.

La cuarta reestructuracion se realizé en 1999 y es el plan de estudios vigente. Su enfoque principal
es hacia las ciencias del laboratorio clinico y las ciencias biomédicas. La investigacion es un
componente central en el octavo semestre y se cursan materias optativas incluyendo estancias de
investigacion en noveno semestre. Inglés, computacion, practicas profesionales y servicio social son
requisitos para la titulacion pero no son curriculares. El area del desarrollo de los egresados y el
caracter formativo del plan de estudios basado en el desarrollo de investigacion, son fortalezas del
plan de estudios 1999.

La evaluacion de los CIEES en 2005 sefiala que es necesario revisar la coherencia tanto horizontal
como vertical de las asignaturas, reglamentar la seriacion de materias, mantener la flexibilidad del
plan, dar mayor dedicacion a la investigacion y actualizarlo incorporando el MEyA de la Universidad.
Las transformaciones economicas y sociales, la globalizacién del conocimiento, asi como las
tendencias de las nuevas formas de organizacién del trabajo y de los sistemas de produccion,
ubican al conocimiento en el centro de las estrategias de productividad y competitividad de las
empresas, por lo que se hace necesario modificar y hacer mas exigente el perfil de aptitudes
basicas como cualificacion minima para el desempefio idoneo en los diversos contextos culturales y
sociales, para participar activamente en la vida laboral, familiar y comunitaria. Por lo tanto, UACQB
ha emprendido cambios, a fin de adaptar sus estructuras y sus servicios de educacion, capacitacion
e investigacion, al dinamismo que requieren los nuevos tiempos de la sociedad del conocimiento,
reforzando y renovando los vinculos entre la ensefianza superior, el mercado laboral y otros sectores
de la sociedad.

22



Caracteristicas del plan de estudios 1999

El PE de Quimico Bidlogo Parasitdlogo vigente fue aprobado hace diez afios, en 1999. El modelo
curricular es de enfoque tradicional, consta de 9 semestres y de 425 créditos, el mapa curricular se
compone de 48 asignaturas con contenidos, teérico-practicos en su mayoria, en areas como
quimica, biologia, bioquimica y ciencias biomédicas, asi como areas de apoyo: fisico-matematicas y
ciencias sociales. La estructura curricular es parcialmente flexible: sélo tres materias son optativas y
los estudiantes pueden acreditar algunos cursos en otras instituciones de educacion superior del
pais, pero no bajo los lineamientos del SATCA.

El plan de estudios vigente es una opcién mixta en la que los evaluadores de los CIEES han
encontrado las siguientes caracteristicas, fortalezas y debilidades que fueron tomadas en cuenta
para su reforma:

El modelo educativo, la concepcidn del proceso ensefianza-aprendizaje y la estructura del plan de
estudios proviene del modelo tradicional, centrado en el diagnostico de necesidades del entorno y la
concepcion curricular es por asignaturas. Se incorporan las asignaturas de inglés y computo como
un requisito para la titulacion, pero no cuentan con créditos lo cual aumenta la carga horaria de
trabajo en el aula para el alumno. Al hacer el analisis del mapa curricular éste no muestra
coherencia en la primera etapa y los contenidos basicos de algunas materias dificimente son
integrados por los alumnos en las siguientes etapas.

La ubicacién de las asignaturas de Quimica organica | y Fisico-quimica no es coherente ni
pertinente. El curriculo es muy rigido y tiene una gran carga de créditos en el nucleo basico. No
explica las herramientas didacticas en cada programa y los objetivos especificos que se busca
alcanzar con ellas para caracterizar adecuadamente el proceso de ensefianza-aprendizaje. No
cuenta con un programa de educacion continua anexo para la actualizacion disciplinaria y
pedagdgica de los profesores. El programa de evaluacién no estd constituido para evaluar las
actividades del docente, del alumno, plan de estudios y del proceso educativo en su conjunto. Las
tutorias solo se imparten a los alumnos de primer afio y a algunos de segundo grado, no se han
extendido a todos los alumnos de la carrera.

El plan de estudios vigente también presenta algunos recursos y potencialidades, incluye materias
optativas y seminario de investigacion que se identifican al contrastar los elementos de la situacion
actual con aquellos elementos caracterizadores del nuevo plan que se sefialan en el MEyA adoptado
por la UAG .

Entre los retos que afronta el plan de estudios 1999 esta el de lograr que el PE sea acreditado, que
aumente el numero de egresados que sean aceptados en el mercado laboral y en programas de
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posgrado nacionales con reconocimiento en el PNPC o en posgrados internacionales. Un reto mas
es transformar el PE de acuerdo al MEyA de la UAG, que sea congruente con el entorno y
pertinente, que incorpore las nuevas corrientes de las ciencias de la salud como la
internacionalizacion, calidad total, cultura ecoldgica y desarrollo tecnolégico, dar mayor impulso a la
investigacion, lo cual dependera de la capacidad de los profesores-investigadores.

Entre Las amenazas del entorno se pueden mencionar las siguientes: mercado laboral para los
egresados del PE, que estos cuenten con las competencias para auto emplearse ya que las
necesidades sociales del estado no siempre corresponden a las fuentes de empleo que genera el
gobierno y el sector privado, el Tratado de Libre Comercio, ya que éste puede dejar en desventaja a
los egresados locales y otra amenaza importante es que las politicas de la Universidad, las del
Estado y la Federacion no den el impulso adecuado al desarrollo de los programas educativos.

En el estado de Guerrero no existen planes de estudio acreditados equivalentes, aun cuando si
existen en otras instituciones nacionales. La demanda generada por esta carrera ha ido en aumento,
en los ultimos 5 afios han ingresado 160 estudiantes por afio (30% de los aspirantes), por lo que se
requiere adaptar y aumentar la infraestructura, asi como diversificar los perfiles de formacion
introduciendo nuevos contenidos. Lo anterior hace absolutamente necesario transformar el plan de
estudios y ponerlo acorde con los requerimientos actuales de la educacion superior.

Los constantes retos que el pais afronta requieren de una intensa y decidida busqueda de
soluciones a los problemas del ambito de competencia de las ciencias quimicas, bioldgicas y
biomédicas. El reto mayor consiste en la formacion de cuadros de profesionales en esas areas, para
impulsar de esta manera el desarrollo cientifico y tecnoldgico que requiere el pais. Asi, el programa
educativo de QBP transita de la formacion de especialistas en una sola &rea a nuevos profesionales
de perfil mas amplio, ofreciendo de esta manera cuatro salidas terminales: Quimico Clinico, Salud
Ambiental, Biotecnologia y Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias Naturales.

Caracteristicas de la nueva propuesta del plan de estudios (2009)

Esta propuesta de plan de estudios se fundamenta en la demanda social e institucional, toma como
referencia las necesidades y problematicas humanas vinculadas a la profesion, esta en consonancia
con la misidn y vision de la UAG y responde a la mision y vision de la UACQB. Se basa en el
desarrollo de competencias, la educaciéon que se impartira estara centrada en el estudiante y su
estructura organizativa descansa en la construccion de redes académicas.

Asimismo, se sustenta en las tendencias econdmicas, politicas y sociales a nivel regional, nacional e
internacional, en las necesidades sociales vinculadas a la profesion y en los cambios y
requerimientos del campo socioprofesional; retoma las recomendaciones de los CIEES vy los
indicadores y criterios de la CONAECQ.
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Las competencias propician que la escuela se constituya en un espacio que contribuye al desarrollo
integral de los estudiantes mediante oportunidades que les permitan lograr sus aprendizajes y
utilizarlos en el desempefio de su profesion.

Las competencias que incluye este programa se sustentan en la conviccion de que cada estudiante
ingresa a la carrera con un acervo de capacidades, experiencias y conocimientos que han ido
adquiriendo en el ambiente familiar, escolar y social en que se desenvuelven y de que poseen
enormes potencialidades de aprendizaje. La funcion de la UACQB, consiste entonces en promover
el desarrollo de nuevas competencias y en el fortalecimiento, la ampliacién y el enriquecimiento de
las existentes.

En este plan de estudios, la resolucion de problemas constituye un medio importante para la
construccion de los aprendizajes y la integracion de los conocimientos. El enfoque por competencias
del disefio curricular del plan 2009 ofrece 4 opciones terminales: Quimico Clinico, Biotecnologia,
Salud Ambiental, Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias Naturales.

El término unidad de aprendizaje sustituye el de asignatura o materia que evocan los cursos
unidisciplinarios del enfoque curricular tradicional. En este plan de estudios las unidades de
aprendizaje pueden ser obligatorias, optativas y electivas.

La flexibilidad en este plan de estudios con respecto al de 1999, radica también en que se apega a
los lineamientos del SATCA, lo que lo hace compatible con otras titulaciones, el 16% de las unidades
de aprendizaje son optativas y electivas, lo que favorece la movilidad estudiantil dentro y fuera de la
Institucién. Las horas independientes de trabajo de los estudiantes, el idioma Inglés, Computacién,
Seminario de Titulacion, Servicio Social y las Practicas Profesionales también tienen asignados
créditos. El curriculo esta organizado en trimestres y se cursa en 4 afios.

IV. OBJETIVOS DEL PLAN DE ESTUDIOS
a) Objetivo general

El objetivo general del plan de estudios de Quimico Bi6logo Parasitblogo es formar profesionales
capaces de contribuir a la solucién de problemas estatales, nacionales e internacionales del ambito
de las ciencias quimico bioldgicas para abordar aspectos relacionados con la salud humana, la salud
ambiental y el desarrollo biotecnoldgico, e insertarse en los procesos educativos y de investigacion,
mediante el desarrollo de las competencias de su campo profesional, que le permitan desempefiarse
en los sectores publico, social, privado y la prestacidn libre de servicios. También proporcionara los
elementos necesarios para continuar con estudios de posgrado.

b) Objetivos por etapa de formacion
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Etapa de formacion institucional

Promover el manejo de diversos lenguajes y formas de comunicacién oral y escrita, para favorecer el
aprendizaje autonomo del estudiante y facilitar su desempefio eficaz, responsable y eficiente durante
su carrera y en su desempefio profesional.

Promover el desarrollo de la creatividad, la iniciativa, la capacidad para la toma de decisiones y la
adquisicion de un sistema de capacidades y habitos necesarios para  garantizar la formacion
integral del estudiante.

Facilitar el desarrollo de una actitud de respeto por el ambiente, la diversidad geografica, cultural,
bioldgica y social; y la aplicacion de principios éticos en las relaciones con estos ambientes.

Etapa de formacion profesional: nicleo de formacion basica por area disciplinar

Facilitar la adquisicion de herramientas conceptuales y conocimientos generales inherentes al
campo disciplinar y cultural en el que se inscribe su profesién, y ejercitar al educando en la
resolucion integral de problemas.

Promover la capacitacion del estudiante en el seguimiento de esquemas para el proceso de
obtencion, manejo, almacenamiento y procesamiento de muestras quimico-biologicas; el
conocimiento y manejo de equipo de laboratorio utilizado en el analisis y la aplicacion de normas de
bioseguridad.

Etapa de formacion profesional: nicleo de formacion profesional especifica.

Propiciar el desarrollo de capacidades que faciliten el trabajo independiente del educando, de
manera que sea apto para comprender, interpretar, diferenciar e investigar los procesos normales y
patoldgicos.

Facilitar el desarrollo de capacidades, valores y destrezas para obtener y analizar muestras quimico-
bioldgicas diversas, interpretar y comunicar los resultados de laboratorio de manera que contribuyan
a establecer el diagnéstico, el tratamiento y el seguimiento de enfermedades; asimismo, organizara y
procesara los resultados de manera que permitan establecer medidas de prevencion.

Capacitar al alumno para seguir e innovar protocolos, métodos y esquemas de aprendizaje y de
analisis de muestras quimico-bioldgicas; asi como en la aplicacién de normas que rigen el ejercicio
profesional en su campo de desempefio.

Etapa de formacion de vinculacion e integracion.
Desarrollar en el alumno las capacidades requeridas para el ejercicio profesional, para integrarse en

proyectos de investigacion o de atencion a la comunidad; una actitud de servicio acorde con las
necesidades sociales y de la preservacion y mejora del ambiente.
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Generar en el alumno una actitud reflexiva y analitica acerca de los avances y tendencias actuales
en las ciencias de la vida y del laboratorio, asi como del estado del ambiente, con el propdsito de
que sea capaz de contrastar los conocimientos adquiridos en el aula con la realidad social que vive
la poblacién del estado de Guerrero, y pueda proponer alternativas de solucion.

V. PERFIL DE INGRESO

Los aspirantes a ingresar al PE de QBP deben:

e Poseer conocimientos basicos de quimica, biologia, matematicas y fisica.

¢ Interpretar de manera reflexiva y critica el quehacer cientifico, su importancia actual y futura;
y tener conciencia del impacto social, economico y ambiental del desarrollo tecnolégico.

e Asumir una actitud propositiva e integradora ante los problemas.

o Utilizar diferentes codigos linglisticos, de acuerdo al contexto de comunicacion y a su
intencion, asi como interpretar correctamente los mensajes recibidos.

e Emplear las tecnologias de informacién y comunicacion, aprovechando sus potencialidades
para la busqueda de informacién cientifica.

e Poseery cultivar habilidades y destrezas motrices que le permitan mantener el cuerpo sano.

o Demostrar disposicidn para coordinar y trabajar en equipos, con disciplina y orden.

e Mostrar actitud emprendedora, constancia y amplio espiritu de servicio.

e Poseer promedio minimo de ocho.

VI. PERFIL DE EGRESO

El egresado del plan de estudios de QBP sera un profesional orientado a la resolucién de problemas
del ambito de las ciencias del laboratorio clinico, al estudio de los contaminantes que afectan a la
salud humana, al desarrollo biotecnoldgico y a la ensefianza-aprendizaje de las ciencias naturales.
El QBP poseera los conocimientos para comprender los fenémenos fisicos, quimicos, bioldgicos y
bioquimicos que lo capacitaran para aplicar la metodologia analitica para el procesamiento de
muestras provenientes de humanos, animales, alimentos y ambiente, con la finalidad de participar en
la conservacidn y restablecimiento de la salud con profundo respeto a la vida.

El QBP tendrd la capacidad de innovar métodos y esquemas de analisis, de participar en la
generacion 0 mejora de productos biotecnoldgicos. Empleard métodos analiticos apegados a los
sistemas de calidad especificos de su campo profesional y respetando la normativa nacional e
internacional aplicable. Se desenvolvera con responsabilidad ética y moral en su quehacer
profesional, respetara la multiculturalidad, la divergencia de pensamiento de manera critica y
autocritica y se integraré al trabajo multidisciplinario.

El egresado tendra la capacidad de analizar informacion cientifica de su campo, de comunicarse en

forma oral y escrita, y de dirigir el proceso de aprendizaje basado en competencias y la adquisicién
de experiencias cientificas sobre aspectos de su area académico profesional.
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El QBP seréa un profesional comprometido con su actualizacion permanente, con su auto aprendizaje
y contara con los elementos para realizar estudios de posgrado.

Funciones profesionales del QBP

El QBP desempefiara su funcion profesional en:

Espacios relacionados con el diagnéstico y la prevencién de enfermedades que afectan la salud
humana, asi como con la evaluacion de la respuesta al tratamiento,

En areas de control de calidad del ambito industrial (alimentos, biotecnologia, medio ambiente, entre
otros).

En laboratorios de desarrollo biotecnoldgico, diagndstico molecular, de analisis toxicoldgico, de
contaminacion ambiental y laboratorios sanitarios de alimentos y

En programas educativos de nivel basico y medio superior

VIl. PERFIL DE LOS PROFESORES

El modelo educativo por competencias al enfatizar en una practica educativa centrada en el
aprendizaje, propicia el desarrollo integral del estudiante y promueve una educacién continua, donde
el estudiante aprende a aprender a lo largo de su vida. Asumir esta responsabilidad implica que la
institucion educativa promueva de manera congruente acciones en el ambito pedagdgico y didactico
que se traduzcan en modificaciones en la practica docente, por lo que es importante que el profesor
también participe de manera continua en las acciones de formacién y capacitacion que le permitan
desarrollar competencias definidas en el programa educativo. Para cumplir esta labor, de la mejor
manera posible, el personal docente de la Unidad Académica de Ciencias Quimico Biologicas
debera tener claro y definido lo siguiente:
e Conocimiento de la asignatura, el drea en la que estd ubicada y tener una actualizacién
continua.
e Llevar a cabo una reingenieria de las caracteristicas de los procesos ensefianza
aprendizaje.
e Conocer las metodologias de ensefianza y de aprendizaje que empleara, asi como la
infragstructura que requiere para dirigir el trabajo de los estudiantes.
e Habilidad para utilizar la investigacion e innovacién en su campo
o Disefiar estrategias extracurriculares pertinentes y de evaluacion
o Capacidad de trabajar en equipo de manera multidisciplinaria, que permita el intercambio de
informacion y experiencia con otros académicos.
o Aptitud para captar los sentimientos de los demas y saber tratarlos, que deberan ponerse en
practica en la tutoria.
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e Actitud de aceptacién para la incorporacién de las tecnologias de la informacién en la
practica docente cotidiana.

e Fomentar la participacién de estudiantes en actividades no escolarizadas, como son los
congresos, seminarios, foros, cursos de actualizacion y simposios.

e Ser lideres académicos con trayectoria de investigacion, que permita la consolidacion de
cuerpos académicos.

e Generar fuentes de financiamiento y equipamiento

El profesor idéneo para desempefiarse como docente en el PE debe tener como minimo estudios de
maestria en el area de las Ciencias Quimicas, Biologicas, Biomédicas, Ambientales, Sociales,
Exactas, Ciencias de la Computacién o Ensefianza de las Ciencias.

VIIl. SELECCION Y ORGANIZACION DE CONTENIDOS.

En el Plan de Estudios de la Carrera de Quimico Bidlogo Parasitélogo, las unidades de aprendizaje
pueden ser obligatorias, optativas y electivas, y estan relacionadas horizontal y verticalmente de
acuerdo a las etapas de formacion, lo que permite al estudiante adquirir las competencias suficientes
que definen su perfil de egreso de acuerdo con la especializacion seleccionada. Las opciones que se
han definido para la Carrera de QBP son: Quimico Clinico, Salud Ambiental, Biotecnologia y
Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias Naturales.

Estructuracion de contenidos.

El PE de QBP se encuentra estructurado en las tres etapas de formacidn establecidas en el Modelo
Educativo: 1) Etapa Institucional, 2) Etapa de Formacién Profesional con dos nucleos: el Nucleo de
Formacion Basico por Area Disciplinar y el Nicleo de Formacion Profesionalizante, 3) Etapa de
Integracion y Vinculacion.

La Etapa de Formacion Institucional, se compone de 7 unidades de aprendizaje (UA) con un total de
35 créditos.

En la Etapa de Formacién Profesional, 66 créditos corresponden a la formacion basica por area
disciplinar e incluye 10 unidades de aprendizaje que corresponden al tronco comun.

La Etapa de Formacion Profesional Especifica tiene un total de 143 créditos, incluye unidades de
aprendizaje obligatorias que corresponden al tronco comun y a la salida terminal seleccionada.

La Etapa de Formacion Profesional Especifica tiene un total de 50 créditos, incluye unidades de

aprendizaje que corresponden a la salida terminal seleccionada, tanto electivas (14) como optativas
(45). Las UA electivas que puede elegir el estudiante son: Administracion de laboratorios,
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normatividad juridica, mercadotecnia, desarrollo sustentable, formulacion de proyectos bibticos,
historia de la ciencia, filosofia de la ciencia, sociedad y cultura, teoria del arte, corrientes
sociolégicas contemporaneas, artes plasticas, teorias del poder, expresion corporal y deportes.

La Etapa de Formacion Profesional Especifica con especialidad en Quimico Clinico tiene un total de
50 créditos, y el estudiante puede seleccionar entre 16 unidades de aprendizaje optativas las que
mejor definan su perfil de egreso (Parasitologia médica, microbiologia médica avanzada, virologia
médica, sistemas de calidad, diagndstico molecular de enfermedades infecciosas, quimica forense,
genética forense, biologia molecular de las enfermedades crénico degenerativas, biologia molecular
del cancer, genética médica, endocrinologia, inmunologia avanzada, quimica clinica avanzada,
citopatologia ginecoldgica, inmunologia aplicada, inmunogenética).

La Etapa de Formacién Profesional Especifica con especialidad en Salud Ambiental tiene un total
de 50 créditos, y el estudiante puede seleccionar entre 15 unidades de aprendizaje optativas las que
mejor definan su perfil de egreso (Sistemas de anélisis de riesgo y puntos criticos de control,
sistemas de calidad e inocuidad alimentaria, microbiologia de alimentos y bebidas, control de calidad
de alimentos y bebidas, toxicologia de alimentos, microbiologia ambiental, legislacion y regulacion
sanitaria, quimica ambiental, saneamiento basico y ambiental, educacion ambiental, impacto del
ambiente en la salud, entomologia y control de vectores, toxicologia aplicada, topicos selectos en
salud ambiental, ecologia microbiana).

La Etapa de Formacion Profesional Especifica con especialidad en Biotecnologia tiene un total de
50 créditos, y el estudiante puede seleccionar entre 8 unidades de aprendizaje optativas las que
mejor definan su perfil de egreso (Biotecnologia microbiana, biotecnologia de alimentos, produccion
y control de calidad de biologicos, biotecnologia de extractos vegetales, tecnologia informatica,
biotecnologia molecular, biotecnologia enzimatica y toxicologia de alimentos).

La Etapa de Formacion Profesional Especifica con especialidad en Ensefianza de las Ciencias
Naturales tiene un total de 50 créditos, y el estudiante puede seleccionar entre 6 unidades de
aprendizaje optativas las que mejor definan su perfil de egreso (Laboratorio de la practica docente,
analisis de la practica docente, comunicacion educativa, dindmica de grupos, taller de ensefianza de
las ciencias naturales y evaluacion educativa).

La Etapa de Integracién y Vinculacion comprende 46 créditos, incluye la Practica Profesional, el
Servicio Social y las UA Seminario de Investigacion y de Titulacién, Bioética e Introduccion a la
Investigacion.

El total de créditos a cubrir por el egresado del Programa Educativo de Quimico Bidlogo Parasitblogo

es de 340 créditos, correspondientes a 50 unidades de aprendizaje aprobadas (obligatorias,
electivas y optativas), servicio social y practicas profesionales.
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IX. MAPA CURRICULAR

El mapa curricular esta organizado por trimestres, consta de 12 trimestres por lo que la duracion de
la carrera sera de un promedio de 4 afios. Cada trimestre tendra una duracién de 12 semanas. Los
trimestres iniciaran en septiembre, enero y abril y de acuerdo a los recursos humanos y a la
infraestructura la admision de estudiantes sera una o dos veces por afio escolar.

Para la elaboracion del mapa curricular se consider6 la secuencia vertical y horizontal de las etapas
de formacién (etapa de formacién institucional, Etapa de formacion profesional: Nucleo de formacion
basico disciplinar, Nucleo de formacion especifica de la profesion y Etapa de integracién y
vinculacion).

La etapa de formacién institucional se cursara en los 4 primeros trimestres. El nucleo de formacion
basico disciplinar se cursara en los tres primeros trimestres y consta de unidades de aprendizaje
basicas como fisica, quimica, fisicoquimica, matematicas, bioestadistica, fisiologia y microbiologia.
El nicleo de formacién especifica de la profesion se impartira del 4° al 7° trimestres y consta de
unidades de aprendizaje que son la base de las salidas terminales. En el 8° y 9° trimestres se
cursaran las unidades de aprendizaje optativas y electivas que son las que definen la salida terminal
que seleccione el estudiante.

El plan de estudios cuenta con 4 salidas terminales: Quimico Clinico, Salud Ambiental, Biotecnologia
y Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias Naturales. Para cada salida terminal se propone un
paquete de tematicas y/o unidades de aprendizaje optativas de las cuales el alumno seleccionara 5.
Las unidades de aprendizaje optativas podran cursarse en otros programas educativos de la
Universidad o de otras universidades del pais o del extranjero. Considerando que el nombre de las
unidades de aprendizaje no sera el mismo en otros programas educativos, debe existir flexibilidad,
siempre y cuando se ajuste a la orientacion de la salida terminal seleccionada por el estudiante. Las
unidades de aprendizaje electivas se ofrece un paquete de tematicas y/o unidades de aprendizaje
optativas que se ofrecen preferentemente en otras unidades académicas o instituciones que
satisfacen los intereses y aptitudes de los estudiantes en un campo especifico de conocimientos y
refuerzan su formacion profesional integral. Estas tendran el mismo valor en créditos supeditado a la
aprobacién por las instancias académicas de cada unidad académica, para la cual los planes de
estudio sefalaran los criterios de equivalencia nacional e internacional de reconocimiento de créditos
por curso.

Considerando que el plan de estudios es trimestral y la movilidad de los estudiantes a otros
programas educativos para cursar las materias optativas y electivas que estan en el 7° y 8°
trimestres podria ser a programas con planes semestrales, las generaciones de estudiantes que
ingresen al programa seran en septiembre y/o abril. Si los estudiantes ingresan en septiembre, el 7°
y 8° semestre los cursaran de enero a julio, si ingresan en abril, los cursarén de septiembre a marzo,
de esta forma podrian hacerse compatibles los tiempos con programas educativos con planes
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semestrales.

El nicleo de vinculacion e integracion se desarrollara del 10° al 12° trimestres. En ellos, los
estudiantes realizaran su servicio social y practicas profesionales que les permiten el contacto con
su campo profesional. Por otra parte, desarrollardn un proyecto de investigacion con el objetivo de
introducir este aspecto como parte formativa fundamental de los egresados del programa. Al concluir
el 12° trimestre los estudiantes presentaran por escrito los resultados de su investigacion y
defenderan su trabajo ante un jurado, lo cual les permitira titularse. De esta forma se garantizaré una
alta tasa de titulacion en 4 afios, sin embargo, los estudiantes podran obtener su titulo por cualquiera
de las modalidades que sefiala el reglamento escolar vigente.

Todas las etapas poseeran determinadas orientaciones y finalidades formativas de caracter integral
donde se incluiran los ejes del modelo con aspectos tanto intelectuales como morales y que potencie
el desarrollo armonico de la personalidad de los estudiantes sin olvidar el contexto social en que
viven.
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MAPA CURRICULAR
PROGRAMA EDUCATIVO DE QUIMICO BIOLOGO PARASITOLOGO
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS QUIMICO BIOLOGICAS

PROGRAMA EDUCATIVO DE QUIMICO BIOLOGO PARASITOLOGO

MAPA CURRICULAR POR ETAPAS DE FORMACION

ETAPA DE FORMACION INSTITUCIONAL

HD TOT

UNIDAD DE APRENDIZAJE TIPO T M HI |CRED H-TRIMESTRE CRED ANTECEDENTE
INGLES | OBL 2 2 2 5 6 72 5
INGLES Il OBL 2 2 2 5 6 72 5
INGLES Il OBL 2 2 2 5 6 72 5
MANEJO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION OBL 2 2 2 5 6 72 5
HABILIDADES PARA LA COMUNICACION DE LAS IDEAS OBL 2 2 2 5 6 72 5
PENSAMIENTO LOGICO, HEURISTICO OBL 2 2 2 5 6 72 5
ANALISIS DEL MUNDO CONTEMPORANEO OBL 2 2 2 5 6 72 5
TOTALES 14 14 14 | 35 42 504 35
HORAS/SEMANA DE DOCENCIA 28

HORAS INDEPENDIENTES 14

HORAS POR ETAPA 504

CREDITOS 35




ETAPA DE FORMACION PROFESIONAL

NUCLEO DE FORMACION BASICO POR AREA DISCIPLINAR

HD CRED TOT
CLAVE |UNIDAD DE APRENDIZAJE TIPO T P HI |CRED | OH OH TH | H-TRIMESTRE CRED ANTECEDENTE

FISICA OBL 3 3 3 7 9 108 7
QUIMICA INORGANICA OBL 3 3 3 7 9 108 7
QUIMICA ORGANICA OBL 3 3 3 7 9 108 7
MATEMATICA OBL 2 2 2 5 6 72 5
FISICOQUIMICA OBL 3 3 3 7 9 108 7
QUIMICA ANALITICA OBL 3 3 3 7 9 108 7
BIOESTADISTICA OBL 2 2 2 5 6 72 5
METODOS DE ANALISIS OBL 3 3 3 7 9 108 7
FISIOLOGIA OBL 3 3 3 7 9 108 7
MICROBIOLOGIA OBL 3 3 3 7 9 108 7
TOTALES 28 28 28 | 66 1008 66
HORAS/SEMANA DE DOCENCIA 56

HORAS INDEPENDIENTES 29

HORAS POR ETAPA 1008

CREDITOS 66
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ETAPA DE FORMACION PROFESIONAL
NUCLEO DE FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA

HD CRED TOT
CLAVE |UNIDAD DE APRENDIZAJE TIPO HT P HI |CRED | OH OH TH | H-TRIMESTRE CRED ANTECEDENTE

BIOSEGURIDAD OBL 3 3 3 7 9 108 7
BIOQUIMICA OBL 3 3 3 7 9 108 7
BIOLOGIA CELULAR OBL 3 3 3 7 9 108 7
ANATOMIA'Y ORGANOG. MICROSCOPICA OBL 3 3 3 7 9 108 7
QUIMICA CLINICA OBL 3 3 3 7 9 108 7
FISIOLOGIA'Y GENETICA MICROBIANA OBL 3 3 3 7 9 108 7
EPIDEMIOLOGIA OBL 2 2 2 5 6 72 5
BIOLOGIA MOLECULAR OBL 3 3 3 7 9 108 7
HEMATOLOGIA OBL 3 3 3 7 9 108 7
TOXICOLOGIA OBL 3 3 3 7 9 108 7
BACTERIOLOGIA MEDICA OBL 3 3 3 7 9 108 7
PARASITOLOGIA CLINICA OBL 3 3 3 7 9 108 7
GENETICA OBL 3 3 3 7 9 108 7
INMUNOLOGIA OBL 3 3 3 7 9 108 7
PATOLOGIA OBL 3 3 3 7 9 108 7
ANALISIS DE BEBIDAS Y ALIMENTOS OBL 3 3 3 7 9 108 7
SALUD AMBIENTAL OBL 3 3 3 7 9 108 7
VIROLOGIA OBL 3 3 3 7 9 108 7
ADMINISTRACION DE LABORATORIOS OBL 2 2 2 5 6 72 5
BIOTECNOLOGIA OBL 3 3 3 7 9 108 7
MICOLOGIA OBL 3 3 3 7 9 108 7
TOTAL 61 61 61 | 143 183 2196 143
HORAS/SEMANA DE DOCENCIA 122

HORAS INDEPENDIENTES 61

HORAS POR ETAPA 2196

CREDITOS 143
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ETAPA DE FORMACION PROFESIONAL
NUCLEO DE FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA: SALIDA PROFESIONALIZANTE

HD CRED TOT
CLAVE [UNIDAD DE APRENDIZAJE TIPO HT Hp HI |CRED | OH OH TH | H- SEMESTRE CRED ANTECEDENTE
ELECTIVA1 E/OPT 2 2 2 5 6 72 5
ELECTIVA2 E/OPT 2 2 2 5 6 72 5
ELECTIVA3 E/OPT 2 2 2 5 6 72 5
OPTATIVA1 OPT 3 3 3 7 9 108 7
OPTATIVA 2 OPT 3 3 3 7 9 108 7
OPTATIVA 3 OPT 3 3 3 7 9 108 7
OPTATIVA 4 OPT 3 3 3 7 9 108 7
OPTATIVAS OPT 3 3 3 7 9 108 7
TOTAL HORAS DOCENCIA 21 21 21 | 50 63 756 50

Nota: Para las salidas terminales, ademas de las Unidades de Aprendizaje Obligatorias del niicleo de formacion profesional especifica, cursaran las anteriores Unidades de Aprendizaje Optativas y Electivas.

HORAS/SEMANA DE DOCENCIA 42
HORAS INDEPENDIENTES 21
HORAS POR TRIMESTRE 756
CREDITOS 50
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ETAPA DE INTEGRACION Y VINCULACION

HD CRED TOT
CLAVE UNIDAD DE APRENDIZAJE TIPO = = HI |CRED | OH o TH |H - TRIMESTRE R ANTECEDENTE
PRACTICAS PROFESIONALES OBL 480 | 10 10
SERVICIO SOCIAL OBL 480 | 10 10
BIOETICA OBL 2 2 2 5 6 72 5
INTRODUCCION A LA INVESTIGACION OBL 3 3 3 7 9 108 7
SEMINARIO DE INVESTIGACION OBL 3 3 3 7 9 108 7
SEMINARIO DE TITULACION OBL 3 3 3 7 9 108 7
TOTALES 11 M1 | 26 960 20 [ 33 396 46
HORAS/SEMANA DE DOCENCIA 22
HORAS INDEPENDIENTES 1
HORAS POR TRIMESTRE 396
CREDITOS 46
TOTALES POR EL PE DE QBP
HORAS/SEMANA DE DOCENCIA 270
HORAS INDEPENDIENTES 136
HORAS POR TRIMESTRE 4860
CREDITOS 340
PORCENTAJE DE CREDITOS POR ETAPA DE FORMACION
ETAPA % CRED NMEyA [NUM DE CREDITOS [PORCENTAJE
EFI 10-15% 35 10.29
EFP-NFBD 10-20% 66 19.41
EFP-NFPE CON SALIDA ESPECIALIZANTE 40-60% 193 56.76
ElyV 15-30% 46 13.53
340 100
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MAPA CURRICULAR

CLAVE UNIDAD DE APRENDIZAJE TIPO HD | i [creD | oH [REP| 1 |- TRiMESTRE | TOT | ANTECEDENTE
HT HP OH CRED
INGLES | OBL 2 2 2 5 6 72 5
INGLES Il OBL 2 2 |2 5 6 72 5
INGLES Il OBL 2 2 |2 5 6 72 5
MANEJO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION OBL 2 2 |2 5 6 72 5
HABILIDADES PARA LA COMUNICACION DE LAS IDEAS OBL 2 2 |2 5 6 72 5
PENSAMIENTO LOGICO, HEURISTICO OBL 2 2 | 2 5 6 72 5
ANALISIS DEL MUNDO CONTEMPORANEO OBL 2 2 2 5 6 72 5
FISICA OBL 3 3 |3 7 9 108 7
QUIMICA INORGANICA OBL 3 3 |3 7 9 108 7
QUIMICA ORGANICA OBL 3 3 |3 7 9 108 7
MATEMATICA OBL 2 2 | 2 5 6 72 5
FISICOQUIMICA OBL 3 3 3 7 9 108 7
QUIMICA ANALITICA OBL 3 3 |3 7 9 108 7
BIOESTADISTICA OBL 2 2 | 2 5 6 72 5
METODOS DE ANALISIS OBL 3 3 3 7 9 108 7
FISIOLOGIA OBL 3 3 [ 3 7 9 108 7
MICROBIOLOGIA OBL 3 3 |3 7 9 108 7
BIOQUIMICA OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
BIOSEGURIDAD OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
BIOLOGIA CELULAR OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
ANATOMIA Y ORGANOG. MICROSCOPICA OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
QUIMICA CLINICA OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
FISIOLOGIAY GENETICA MICROBIANA OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
EPIDEMIOLOGIA OBL 2 2 | 2 5 3 72 5
BIOLOGIA MOLECULAR OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
HEMATOLOGIA OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
TOXICOLOGIA OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
BACTERIOLOGIA MEDICA OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
PARASITOLOGIA CLINICA OBL 3 3 | 3 7 g 108 7
GENETICA OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
INMUNOLOGIA OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
PATOLOGIA OBL 3 3 | 3 7 g 108 7
ANALISIS DE BEBIDAS Y ALIMENTOS OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
SALUD AMBIENTAL OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
VIROLOGIA OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
ADMINISTRACION DE LABORATORIOS OBL 2 2 | 2 5 6 72 5
BIOTECNOLOGIA OBL 3 3 |3 7 9 108 7
MICOLOGIA OBL 3 3 | 3 7 9 108 7
ELECTIVA1 ELECT 2 2 | 2 5 6 72 5
ELECTIVA2 ELECT 2 2 | 2 5 3 72 5
ELECTIVA3 ELECT 2 2 | 2 5 6 72 5
OPTATIVA 1 OPT 3 3 | 3 7 9 108 7
OPTATIVA 2 oPT 3 3 | 3 7 ] 108 7
OPTATIVA3 OPT 3 3 | 3 7 9 108 7
OPTATIVA 4 OPT 3 3 | 3 7 9 108 7
OPTATIVAS OPT 3 3 | 3 7 9 108 7
PRACTICAS PROFESIONALES OBL 480 | 10 10
SERVICIO SOCIAL OBL 480 [ 10 10
BIOETICA OBL 2 2 | 2 5 6 72 5
INTRODUCCION A LA INVESTIGACION 0OBL 3 3 |3 7 9 108 7
SEMINARIO DE INVESTIGACION OBL 3 3 |3 7 9 108 7
SEMINARIO DE TITULACION OBL 3 3 |3 7 9 108 7
135 | 135 [135| 320 [960| 20 |405 4860 340




Sistema de créditos: El Sistema Institucional de créditos de la Universidad Auténoma de Guerrero se
sustenta en la legislacion nacional vigente, en los acuerdos de la ANUIES, en la normatividad institucional
y, en la experiencia internacional y nacional sobre la acumulacion y transferencia de créditos adaptando el
Nuevo Modelo Educativo y Académico a los requerimientos del SATCA.

El plan de estudios de QBP incluye las etapas de formacion que marca el modelo educativo curricular en
el plan de estudios. Se establece la flexibilidad en la permanencia para cursar el plan de estudios
entendiéndose como el plazo variable que va desde el momento del ingreso del estudiante hasta que
concluye con la acreditacion total de dicho plan.

El periodo minimo y maximo de permanencia para acreditar el plan de estudios de la carrera sera entre el
75% y 150% del tiempo regular establecido en el plan de estudio, respectivamente. Se estableceran los
créditos minimos y maximos que los estudiantes deberan cubrir por periodo escolar.

La carga de trabajo semanal para los estudiantes dedicados de tiempo completo al estudio de la profesion

debe oscilar entre 35 y 45 horas. Si es trimestral no lo contemplan todavia las orientaciones de la comision
general de reforma que a la letra dice:

Los planes de estudios de la Universidad Autonoma de Guerrero se sujetaran a los siguientes parametros:

. Minimo de Actividades de aprendizaje bajo la conduccion
Estudios g o
créditos de un académico. Hrs.
Profesional asomadq o.Tecmco Superior 180 1440
Académico
Licenciatura 300 2400
Especialidad 45 180
Maestria 300
Después de la licenciatura 75
Después de la especialidad 30
Doctorado 600

Acuerdo 279 de la Secretaria de Educacion Publica publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de julio de 2000.

El total de horas de actividades de aprendizaje en los planes de estudios de licenciatura sera 4860 horas y
340 créditos.

En cuanto a las etapas de formacién la Comision General de Reforma Universitaria dio algunas
orientaciones y hace algunos sefialamientos:

La Comisién de Disefio Curricular del Area de Conocimiento en coordinacién con los programas
educativos del Colegio seran quienes determinen la carga horaria y el numero de créditos para las
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Unidades Académicas del Nucleo de Formacion Basica por Area Disciplinar.

Para la EFl y el NFBAD se estableceran por area de conocimiento el numero minimo y maximo de
alumnos por grupo académico.

Las Comisiones de Disefio Curricular por Programa Educativo seran las responsables de determinar
la carga horaria y los créditos de las Unidades

La comision de disefio curricular del plan de estudios de QBP ha tratado de ajustarse a los criterios
del SATCA para la distribucidn de créditos en el mapa curricular. Se tomé como base a lo que dice el
SATCA 1 hora de aprendizaje equivale a 0.0625 créditos y se hizo ajuste (ver la tabla de créditos del
plan de estudios de QBP anexa).

X. ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION DEL MODELO EDUCATIVO

La unidad Académica de Ciencias Quimico Biologicas (UACQB) forma parte de la DES de Ciencias
Quimicas, Biolégicas y Biomédicas de la Universidad Autbnoma de Guerrero, junto con la Unidad de
Investigacién Especializada en Microbiologia y el Instituto de Investigacion en Ciencias Naturales. La
UACQB pertenece al colegio de Ciencias Naturales junto con las Unidades Académicas (UAs) de
Ciencias de la Tierra, Agropecuarias, Veterinaria y Ciencias Ambientales. Con los integrantes de
estas UAs se estableceran las redes académicas y de investigacion que permitiran la movilidad de
profesores y estudiantes.

Esta unidad se encuentra organizada por academias y cuerpos académicos, que son los cuerpos
colegiados que regulan las actividades docentes y de investigacién que se desarrollan por sus
integrantes. Existen 6 academias dentro de las cuales se encuentran la academia de Biomédicas,
Biologia, Agrobiologia, Ecologia y Recursos Bidticos, Fisico-Matematicas y Quimica.

Los cuerpos académicos que actualmente funcionan en la DES son 14, de los cuales 12 estan en
formacién y dos en consolidacion, estos ultimos son Biomedicina Molecular y Relacion Parésito-
Hospedero y Patologia Humana.

También se cuenta con personal académico suficiente y calificado para la operacidn del programa,
destacando 31% de PTC con grado de Doctor y el 29% con grado de Maestria. Estos profesores
desarrollan su actividad docente y de investigacion en los Programas Educativos (PE) de Quimico
Bidlogo Parasitlogo (QBP), de la Maestria y el Doctorado de Ciencias Biomédicas de reciente
creacion.

La infraestructura disponible para la operacion del programa es suficiente y cubre las necesidades

minimas para implementarlo. Se cuenta con 8 aulas para el PE de QBP, un centro de cémputo con
red inalambrica y una biblioteca actualizada y cubiculos para profesores y tutorias, asi como un
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auditorio equipado. Se cuenta con laboratorios de docencia y de investigacion que cumplen con las
medidas de bioseguridad e higiene, asi como de un bioterio. Un area de almacenamiento de
reactivos y un laboratorio de vinculacién que tiene como funcion regular el control de calidad del
mezcal. También se desarrollan actividades culturales, recreativas, deportivas y se cuenta con
oficinas administrativas, incluidos los equipos y mobiliario adecuados y suficientes.

El plan de estudios es flexible y tiene un conjunto de unidades de aprendizaje optativas y electivas
especializantes cuyos contenidos pueden variar en funcion de la salida terminal. El porcentaje de
dichas asignaturas oscilara entre el 10% y el 30% del numero total de cursos del programa. También
cuenta con facilidades para que los alumnos puedan cursar asignaturas de otros planes de estudios
afines, o para que puedan realizar su tesis, servicio social y practicas profesionales en otras
instituciones afiliadas a la red de colaboracién de ANUIES y ECOES, asi como de la misma
universidad. Otra de las caracteristicas del programa educativo es la vinculacién con los sectores
social, productivo y de servicios, a través del desarrollo de practicas profesionales y estancias entre
otras, que forman parte de los esquemas del proceso de aprendizaje. También el servicio social
podra inducir al estudiante a la apropiacion de valores como la responsabilidad y el compromiso de
la funcion profesional ante la sociedad el cual sera regido con un mecanismo efectivo de control y
seguimiento. Las Instituciones con las cuales se ha venido colaborando para desarrollar estas
actividades son: la clinica del ISSSTE de Chilpancingo, la unidad médica del IMSS de Chilpancingo,
los Servicios Estatales de Salud, Salud Publica Municipal, el Instituto Estatal de Cancerologia de
Acapulco, Hospital Raymundo Abarca Alarcén, Hospital Regional Vicente Guerrero de Acapulco,
entre otros.

Dentro de la vinculacion, destaca la implementacién del Servicio de deteccidn oportuna e integral del
cancer cervicouterino que funciona desde 1991 con el objetivo de brindar un diagndstico preventivo
y a muy bajo costo a las mujeres de bajos recursos econdémicos, consolidandose como un servicio
de referencia para otras instituciones de salud en nuestro estado. También se ha implementado
recientemente de manera exitosa el servicio para el control de calidad del mezcal que se produce en
la region, donde el consejo estatal del mezcal fue el principal promotor para su creacion. Los
estudiantes de este programa pueden incorporarse a estos servicios para desarrollar su practica
profesional, servicio social y tesis, como hasta el momento se ha venido realizando.

Otros laboratorios de investigacion tienen el interés de ofertar en un corto plazo otros servicios de
diagndstico y de monitoreo de pacientes con enfermedades crénicas y céancer para apoyar el
diagndstico oportuno e integral de diabetes, dislipidemias, enfermedad cardiovascular, cancer de
mama y de estomago. Las enfermedades infecciosas y parasitarias también van a ser
diagnosticadas y monitoreadas de manera oportuna, entre las que se consideran para ofertar
servicio a la comunidad son: dengue, infecciones intrahospitalarias, micosis, control sanitario de
alimentos y bebidas, diagnéstico molecular de infecciones bacteriana y del virus del papiloma
humano, lo que permitird una vinculacién mas estrecha con el sector social, productivo y de salud de
nuestro estado.
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El proceso de ensefianza-aprendizaje que ofrece el plan de estudios de quimico bidlogo parasitologo
se basa en los métodos y estrategias de ensefianza que los profesores del programa educativo
utilizaran para una educacion centrada en los estudiantes para el logro de competencias. Las
modalidades de organizacion de la ensefianza presencial que se adoptaran, seran la alternancia de
clases teorico-practicas, seminarios-talleres, practicas externas, tutorias, trabajo en grupo y trabajo
auténomo o autoaprendizaje.

Los profesores responsables de cada una de las unidades de aprendizaje que constituyen el plan de
estudios desarrollaran su actividad docente con base a métodos de ensefianza adaptados para el
logro de competencias que los alumnos deberan alcanzar y también con base a las caracteristicas
del contexto en que desarrollan su practica docente, y tal como lo establece el “modelo educativo y
académico de la Universidad” se propiciaran la facilitacion de aprendizajes significativos y el
desarrollo de competencias, transferibles a diversos contextos, asi como una educacion que estara
centrada en el estudiante, orientada por métodos y técnicas didactico-pedagogicas que pongan en el
centro de la atencién, al sujeto aprendente. De esta forma se establecen los siguientes métodos de
ensefianza-aprendizaje que estaran enfocados para que el estudiante desarrolle una educacion
integral fundamentada en los principios basicos educativos de la UNESCO “aprender a aprender,
aprender a ser, aprender a hacer, aprender a emprender y aprender a respetar al otro y al entorno”

1. El estudio de casos. El estudiante adquiere aprendizajes mediante el andlisis de casos
reales o simulados

2. La resolucién de ejercicios y problemas. El estudiante ejercita, ensaya y practica
conocimientos previos

3. El aprendizaje basado en problemas. El estudiante desarrolla aprendizajes activos a traves
de la resolucion de problemas

4. El aprendizaje orientado a proyectos. El estudiante realiza un proyecto para la resolucion de
un problema, aplicando habilidades y conocimientos adquiridos

5. El aprendizaje cooperativo. Implica la cooperacion entre los estudiantes para desarrollar
aprendizajes activos y significativos.

6. Elcontrato de aprendizaje. Desarrollo de aprendizajes autonomos o autoaprendizaje.

La exposicidn por parte de los docentes, ha sido el método mas habitual en las aulas universitarias
ya que resulta relativamente comoda tanto desde el punto de vista de la institucion como del
profesorado dada la simplicidad de los recursos que se necesitan para su instrumentacion, y puesto
que representa mas desventajas que ventajas en la ensefianza debido a la unidireccionalidad en la
transmisidn de conocimientos, ya que tanto la seleccion de los contenidos a exponer como la forma
de hacerlo constituyen una decisién del profesor; su utilizacién seréd en casos especiales y en
combinacion con los métodos planteados.

Las estrategias de ensefianza-aprendizaje para los métodos de ensefianza idéneos que se
proponen para el logro de competencias, se estableceran en el programa analitico de las unidades
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de aprendizaje. A manera de ejemplo y para el estudio de casos se proponen las siguientes
estrategias:

Presentacion por parte del profesor de un caso concreto que sea atractivo para el estudiante
que responda a los objetivos y nucleos tematicos de estudio, de extension variable segun el disefio
organizativo, para su estudio junto con un guién de trabajo que oriente dicho proceso. Los alumnos
podrian diferenciar tres etapas en su desarrollo: 1) Presentacion y familiarizacién inicial con el tema,
2) Andlisis detenido del caso y 3) Preparacion de conclusiones y recomendaciones.

Para el desarrollo de la competencia especifica integrada por los conocimientos, habilidades y
destrezas, y actitudes y valores:

1. La adquisicion de conocimientos generales para el aprendizaje en cuanto a la observacion,
identificaciéon y evaluaciéon de situaciones y casos reales, analisis, razonamiento y toma de
decisiones.

2. La adquisicion de conocimientos en el contexto de la unidad de aprendizaje, Interpretacion de los
casos desde la dptica del conocimiento especifico de la unidad de aprendizaje, enmarcandolos en
enfoques teoricos o en soluciones aplicadas, generando nuevo conocimiento a partir del estudio de
casos.

3. La adquisicion de conocimientos vinculados al campo profesional para conocer, utilizar y adquirir
habilidades y competencias de empleabilidad requeridas en un campo profesional, hacer juicios
fundamentados sobre situaciones complejas del mundo profesional. Conocimiento de usos,
procesos, términos y contexto vinculados a competencias profesionales

Para la adquisicion de habilidades y destrezas:

1. Intelectuales. Habilidad para generar, disefiar € implementar conocimiento aplicado e
instrumental que se ajuste a las necesidades de los casos y del mundo real

2. De comunicacién. Habilidades de comunicacion de ideas, argumentacion y elaboracion de
conclusiones de forma efectiva para diferentes situaciones y audiencias.

3. Interpersonales. Habilidad de escuchar, respetar las ideas de otros, dialogar, etc.

4. Organizacién/gestion  personal. Habilidades para resolver, gestionar técnicas,
procedimientos, recursos o acercamientos que contribuyan al desarrollo exitoso de casos.
Saber distribuir tareas en funcién de criterios de competencias dentro de un grupo
profesional. Reconocer momentos claves en la planificacion y ejecucién de un caso,
prediciendo tiempos, medios y recursos.

Para el desarrollo de actitudes y valores
1. De desarrollo profesional. Tener las habilidades necesarias para el ejercicio profesional
auténomo, con iniciativas instrumentales (ajuste, tolerancia, flexibilidad) aplicables a una
amplia gama de situaciones imprevisibles
2. De compromiso personal. Tener iniciativa para saber resolver problemas con responsabilidad
y autonomia, tanteando ventajas e inconvenientes.
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Estrategias de ensefanza:

Del docente. Antes de los seminarios: estar muy familiarizado con el caso o elaborarlo, determinar
los objetivos y competencias a desarrollar, seleccionar los métodos mas adecuados, preparar
detenidamente cada sesidn, preguntas, temas y nucleos de debate, asi como el sistema
organizativo, dindmicas internas y tareas de los estudiantes y del grupo.

Durante el desarrollo: presentar el caso, explicar y clarificar las tareas a realizar y dinamizar el grupo,
combinando la directividad con la no-directividad, guiando la reflexion, evitando la emision de juicios
propios, observando, reconduciendo el analisis, equilibrando tiempos e intervenciones, creando
climas de dialogo vy, si es el caso, realizando alguna sintesis final. Paralelamente, debe tomar las
notas imprescindibles para realizar un seguimiento de las intervenciones de los estudiantes.

Después de los seminarios: registrar las contribuciones de los estudiantes y deméas aportaciones
relacionadas con la evaluacion de los mismos y del propio proceso del seminario.

Organizacion: Habitualmente se trabaja con grupos y aulas pequefias (6 a 10 alumnos), aunque el
tamarfo puede ser mayor, ya que se puede alternar o combinar el trabajo individual, por parejas,
minigrupos, o recurrir a relatores dentro de un grupo mayor. Asimismo, se puede recurrir a otras
estrategias de dinamizacion: coloquios-debate, dramatizacién, torbellino de ideas (brainstorming),
redaccion de informes escritos, etc.

Del estudiante. Ademas del estudio previo y preparacion individual del caso, durante el proceso
deben analizar los detalles del mismo, interrelacionar conocimientos, buscar y formular las causas
de los problemas, contextualizarlo, plantear alternativas de solucion y, sobre todo, debatir, dialogar,
argumentar en publico, rebatir ideas, comunicar con claridad, escuchar y respetar a los demas en el
dialogo.

Evaluacion. La evaluacion dependera de los objetivos formativos que se persigan: aprendizajes,
competencias desarrolladas: conocimientos, habilidades, actitudes, comunicacion, etc. Estas pueden
explorarse a través de diversas estrategias: por la calidad de las contribuciones y participacion de los
estudiantes en los seminarios, por los trabajos relacionados con el contenido del caso, por las
presentaciones orales realizadas y su adaptacion a la audiencia, etc. Las estrategias de exploracion
pueden ser variadas: observacion, registros de doble entrada, cumplimentacion de checklists con
items para cada una de las competencias y objetivos de aprendizaje pretendidos, indicadores de su
adquisicion o cualquier tipo de escala evaluativa que sea objetiva. La variedad de instrumentos y de
métodos es extensa: portafolio, diarios, mapas conceptuales, autoevaluacién etc. La evaluacion es
continua y procesual. Los estudiantes deben conocer por adelantado los criterios e instrumentos de
evaluacion.
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XI. FORMAS DE ACREDITACION DEL SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Considerando su caracter académico, el servicio social y las practicas profesionales se contemplan
como actividades en la Fase de Integracion y Vinculacion del Modelo Curricular de los Programas
Educativos de nivel licenciatura. Contempladas ademas como una estrategia educativa,
especialmente dirigida a disminuir las desigualdades sociales y coadyuvar en la solucién de
problemas reales. La Unidad Académica de Ciencias Quimico Bioldgicas retoma estos programas
para consolidar y enriquecer la formacion profesional que coadyuve a la educacion integral, las
habilidades y destrezas de los estudiantes, para influir de manera efectiva en la atencién de los
problemas prioritarios del estado de Guerrero y el pais, especialmente en aquellos que afectan a las
comunidades con menor indice de desarrollo humano, convirtiéndose asi en un mecanismo que
permita articular y vincular los planes y programas de estudio con la sociedad. Esto en coordinacion
con organismos publicos y privados que compartan con la Universidad Auténoma de Guerrero los
propositos de servicio, en el marco normativo establecido por la Ley.

El servicio social y las préacticas profesionales tienen 10 créditos académicos cada uno, del total de
créditos del PE. El estudiante que realice servicio social o practicas profesionales debera cubrir un
total de 480 horas por cada uno. Podra realizarlo en instituciones del sector publico, social y privado,
previo convenio de colaboracion con la UACQB o la UAG. Si se realizan en dependencias de la
Universidad Autonoma de Guerrero, no se requerira de la firma de convenios.

En el Programa Educativo de Quimico Bidlogo Parasitélogo de la Unidad Académica de Ciencias
Quimico Bioldgicas a través del Servicio Social y las Practicas Profesionales nos proponemos: lograr
que el estudiante de QBP aplique y complemente los conocimientos, habilidades, destrezas y
valores, desarrollando nuevas competencias que le permitan identificar, analizar y proponer
soluciones a problemas reales de su campo laboral, ademas de vincularse directamente con su
campo profesional en los sectores publico, social y privado.

Lograr que los estudiantes en servicio social o practicas profesionales, tutores, Cuerpos
Académicos, Coordinador de Servicio Social y Practicas Profesionales y personal directivo de la
Unidad Académica, Area de Servicio Social y Practicas Profesionales y demas trabajadores de la
Universidad Auténoma de Guerrero e instancias receptoras intervengan y participen en la
organizacion, operacion, evaluacion y seguimiento del servicio social y las practicas profesionales.
Contribuir a la formacion integral del estudiante, desarrollando en él una conciencia de solidaridad y
compromiso con la sociedad, retribuyéndole por los beneficios recibidos para su educacion, a través
de los programas y proyectos de la Universidad, y de las instancias de los sectores publico, social y
privado.

Favorecer el trabajo en equipo con una visién inter y multidisciplinaria.

Visualizar posibilidades de empleo en el campo laboral para su integracién.
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Incorporar a los organismos de los sectores publico, social y privado en la formacion profesional de
los futuros QBP.

Requisitos que debera cumplir el estudiante para realizar el servicio social

Para poder realizar el servicio social el estudiante debe ser alumno legalmente inscrito, haber
aprobado el 70% de los créditos académicos, asi como cumplir con los requisitos establecidos en el
reglamento de servicio social de la UAG, contar con la asesoria de un tutor que debera ser un
profesor del programa educativo.

Modalidades, lugares y actividades para realizar el servicio social

El servicio social se puede realizar de manera individual y colectiva, considerando que el programa
educativo de QBP tiene las salidas terminales en Quimico Clinico, Salud Ambiental, Biotecnologia y
Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias Naturales en los lugares y actividades siguientes.

En las comunidades con menor indice de desarrollo humano y social del estado de Guerrero y el
Pais; a través de programas y proyectos de los sectores publico, social y privado que atiendan
ambitos de salud ambiental, cuidado y conservacion del medio ambiente.

En los laboratorios clinicos del estado de Guerrero y el Pais; asi como en el desarrollo de programas
y proyectos de los sectores publico, social y privado que atiendan ambitos de la salud humana.

En los laboratorios y centros de investigacion del estado de Guerrero y el Pais; a través de
programas y proyectos de los sectores publico, social y privado que atiendan ambitos referentes al

desarrollo de biotecnologia para atender las necesidades de diagndstico de enfermedades humanas.

En actividades de Adjuntia en docencia sobre la ensefianza de las ciencias naturales en la
Universidad Autonoma de Guerrero u otras Universidades e Instituciones.

De la evaluacion del servicio social

La evaluacién es el proceso académico mediante el cual se mide en términos cualitativos y
cuantitativos, el desempefio del estudiante en servicio social.

La evaluacion del estudiante en servicio social, se sujetara a lo dispuesto en el Titulo Quinto, relativo
a la Evaluacion y Acreditacion, Articulos del 400 al 670 del Reglamento Escolar de la Universidad

Autdénoma de Guerrero.

Después de que el estudiante haya sido evaluado y acreditado el servicio social, el Coordinador de
Servicio Social de la Unidad Académica, solicitara por escrito al Area de Servicio Social y Practicas
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Profesionales, la expedicion de la constancia de Servicio Social, para demostrar que ha cubierto los
10 créditos que marca el programa educativo.

Requisitos que debera cumplir el estudiante para realizar las practicas profesionales

Para poder realizar las practicas profesionales el estudiante debe ser alumno legalmente inscrito,
haber aprobado el 70% de los créditos académicos, asi como cumplir con los requisitos establecidos
en el Reglamento de practicas profesionales de la UAG, contar con la asesoria de un tutor que
debera ser un profesor del programa educativo.

Instancias donde se podra realizar practicas profesionales

Las practicas profesionales se realizaran en: Instituciones de gobierno, Empresas del sector privado,
Proyectos de desarrollo comunitario, Centros, Institutos y Laboratorios de Investigacion, Laboratorios
Clinicos, Organizaciones y Centros educativos.

Modalidades para realizar las practicas profesionales

Considerando que el programa educativo de QBP tiene las salidas terminales en Quimico Clinico,
Salud Ambiental, Biotecnologia y Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias Naturales, las practicas
profesionales se pueden realizar de manera individual y colectiva en las modalidades de
Familiarizacion y Especializacion realizando estancias en organizaciones, laboratorios clinicos,
laboratorios de investigacidn, desarrollo proyectos de investigacion, desarrollo de biotecnologia,
ensefianza de las ciencias naturales, asi como otras actividades que contribuyan a lograr el perfil de
egreso del estudiante.

Evaluacion y acreditacion de las practicas profesionales

La evaluacion es el proceso académico mediante el cual se mide en términos cualitativos el
desempefio del practicante.

La evaluacion y acreditacion de las practicas profesionales queda sujeta a lo dispuesto en el Titulo
Quinto, relativo a la Evaluacién y Acreditacion, Articulos del 40° al 67° del Reglamento Escolar de la
Universidad Auténoma de Guerrero.

Después de que el alumno haya sido evaluado y acreditado las practicas profesionales el
Coordinador (a) de Practicas Profesionales de la Unidad Académica solicitara al Jefe (a) del Area de
Servicio Social y Practicas Profesionales, la expedicion de la constancia de acreditacién de practicas
profesionales, para demostrar que ha cubierto los 10 créditos que marca el plan de estudios.
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XIIl. REQUISITOS Y MODALIDADES PARA LA OBTENCION DEL TiTULO

El nuevo plan de estudios del PE de QBP contempla diferentes opciones de titulacién acordes con el
Reglamento Escolar vigente de la Universidad Autonoma de Guerrero, UAG, tanto en requisitos,
como en procedimientos. La UAG establece las siguientes formas de titulacion para los PE del nivel
de licenciatura: por titulacion expedita y por examen profesional.

Titulacion expedita: tendran derecho a la titulacion expedita, los estudiantes que no hayan
reprobado mas de tres unidades de aprendizaje y hayan obtenido un promedio general de ocho
punto cinco.

Examen profesional: el examen profesional serd presentado por el estudiante que haya aprobado
el total de las unidades de aprendizaje (340 créditos, 100%) del PE y podré presentarse en
cualquiera de las siguientes opciones:

1. Elaboracion y defensa de un trabajo de investigacion original.

2. Presentacion del examen tedrico-practico en un area determinada.

3. Examen General de Egreso de Licenciatura aplicado por el Centro Nacional de Evaluacién

para la Educacion Superior, A.C., CENEVAL.
4. Memoria de las actividades relacionadas con la profesion.
5. Seminario de titulacion.

El plan de estudios incluye unidades de aprendizaje tales como Introduccion a la Investigacion,
Bioética y Seminario de investigacion, y Seminario de Titulacion, las cuales estan orientadas a
estimular la presentacion de trabajos de investigacion para hacer eficiente la titulacion. Dichas
unidades de aprendizaje se cursaran en los trimestres décimo, onceavo y doceavo.

Xlll. ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS
El plan de estudios esta estructurado en trimestres constituidos por unidades de aprendizaje
obligatorias, optativas y electivas. Las unidades de aprendizaje optativas le permitiran al estudiante

elegir la salida terminal de su interés: Quimico Clinico, Salud Ambiental, Biotecnologia y Ensefianza-
Aprendizaje de las Ciencias Naturales.

48



UNIDAD ACADEMICA: CIENCIAS QUIMICO BIOLOGICAS.

PROGRAMA EDUCATIVO: QUIMICO BIOLOGO PARASITOLOGO.

TIPO DE EDUCACION: LICENCIATURA.
CARGA ACADEMICA: UNIDADES DE APRENDIZAJE: 12 TRIMESTRES.
. CREDITOS DE LA CARRERA: OBLIGATORIOS 290, OPTATIVOS 35, ELECTIVOS 15, TOTAL 340.
INDEPENDIENTES 135,

l. HORAS GLOBALES DEL PROGRAMA EDUCATIVO: TEORIA 135, PRACTICA 135,

TOTAL 405.

IIil. REQUISITOS DE INGRESO: BACHILLERATO. )
PLAN APROBADO POR EL H.C.U. EN SESION DEL 16 DE DICIEMBRE DE 2009, SE EMPEZARA A APLICAR EN EL
ANO ESCOLAR: 2010-2014.

Trimestre Horas por semana Hrs/trimestre
. Clave | Asignaturas obligatorias Docentes Alumnos Créditos
sugerido — — Total
Tedricas | Practicas HIt
Habilidades para la 2 2 2 72 5
Comunicacion de las Ideas
Inglés | 2 2 2 72 5
TRIMESTRE Fisica 3 3 3 108 7
1 Quimica Inorganica 3 3 3 108 7
Quimica Organica 3 3 3 108 7
Matematicas 2 2 2 72 5
15 15 15 540 36
Manejo de las Tecnologias 2 2 2 72 5
de la Informacion y la
Comunicacion
Inglés Il 2 2 2 72 5
TRIMESTRE Fisicoquimica 3 3 3 108 7
2 Quimica Analitica 3 3 3 108 7
Bioestadistica 2 2 2 72 5
Andlisis del Mundo 2 2 2 72 5
Contemporaneo
14 14 14 504 34
Pensamiento Lagico, 2 2 2 72 5
Heuristico y Creativo
Inglés Il 2 2 2 72 5
TRIMESTRE Métodos de Andlisis 3 3 3 108 7
3 Fisiologia 3 3 3 108 7
Bioquimica 3 3 3 108 7
Microbiologia 3 3 3 108 7
16 16 16 576 38
Bioseguridad 3 3 3 108 7
Biologia Celular 3 3 3 108 7
Anatomia y Organografia 3 3 3 108 7
TRIMESTRE Microscdpica
4 Quimica Clinica 3 3 3 108 7
Fisiologia y Genética 3 3 3 108 7
Microbiana
15 15 15 540 35
TRIMESTRE Epidemiologia 2 2 2 72 5
5 Biologia Molecular 3 3 3 108 7
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Hematologia 3 3 3 108 7
Toxicologia 3 3 3 108 7
Bacteriologia Médica 3 3 3 108 7
14 14 14 504 33
Parasitologia Clinica 3 3 3 108 7
Genética 3 3 3 108 7
Inmunologia 3 3 3 108 7
TRIM%STRE Patologia 3 3 3 108 7
Analisis de Bebidas y 3 3 3 108 7
Alimentos
15 15 15 540 35
Salud Ambiental 3 3 3 108 7
Virologia 3 3 3 108 7
TRIMESTRE Admlmstrgmon de 2 2 2 72 5
7 Laboratorios
Biotecnologia 3 3 3 108 7
Micologia 3 3 3 108 7
14 14 14 504 33
Optativa 1 3 3 3 108 7
Optativa 2 3 3 3 108 7
TRIVESTRE Electiva 1 2 2 2 72 5
Electiva 2 2 2 2 72 5
10 10 10 360 24
Optativa 3 3 3 3 108 7
Optativa 4 3 3 3 108 7
TRIVESTRE Optativa 5 3 3 3 108 7
Electiva 3 2 2 2 72 5
1 11 1 396 26
Servicio Social 480 10
TRIMESTRE Introdgccpp ala 3 3 3 108 7
10 Investigacion
Bioética 2 2 2 72 5
180 22
Practicas Profesionales 480 10
TRIMESTRE Seminario de Investigacion 3 3 3 108 7
108 17
TRIMESTRE Seminario de Titulacién 3 3 3 108 7
12 108 7
TOTALES 135 135 135 4860 340
LAS MATERIAS OPTATIVAS PARA LA SALIDA TERMINAL EN QUIMICO CLINICO SON:
Parasitologia Médica 3 3 3 108 7
Microbiologia Médica Avanzada 3 3 3 108 7
Virologia Médica 3 3 3 108 7
Sistemas de Calidad 3 3 3 108 7
Diagnostico Molecular de Enfermedades Infecciosas 3 3 3 108 7
Quimica Forense 3 3 3 108 7
Genética forense 3 3 3 108 7
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Biologia Molecular de las Enfermedades Crénico 3 3 3 108 7
Degenerativas

Biologia Molecular del Cancer 3 3 3 108 7
Genética Médica 3 3 3 108 7
Endocrinologia 3 3 3 108 7
Quimica Clinica Avanzada 3 3 3 108 7
Citopatologia Ginecoldgica 3 3 3 108 7
Inmunologia Aplicada 3 3 3 108 7
Hematologia avanzada 3 3 3 108 7
Instrumentacion aplicada 3 3 3 108 7
Integracion del diagnéstico por el laboratorio 3 3 3 108 7
Temas selectos de biomedicina 3 3 3 108 7
MATERIAS OPTATIVAS PARA LA SALIDA TERMINAL EN SALUD AMBIENTAL:

Sistemas de Andlisis de Riesgo y Puntos Criticos de 3 3 3 108 7
Control

Sistemas de Calidad e Inocuidad Alimentaria 3 3 3 108 7
Microbiologia de Alimentos y Bebidas 3 3 3 108 7
Control de Calidad de Alimentos y Bebidas 3 3 3 108 7
Toxicologia de Alimentos 3 3 3 108 7
Microbiologia Ambiental 3 3 3 108 7
Legislacion y Regulacion Sanitaria 3 3 3 108 7
Quimica Ambiental 3 3 3 108 7
Saneamiento Basico y Ambiental 3 3 3 108 7
Educacién Ambiental 3 3 3 108 7
Impacto del Ambiente en la Salud 3 3 3 108 7
Entomologia y Control de Vectores 3 3 3 108 7
Toxicologia Aplicada 3 3 3 108 7
Tépicos Selectos en Salud Ambiental 3 3 3 108 7
Ecologia Microbiana 3 3 3 108 7
MATERIAS OPTATIVAS PARA LA SALIDA TERMINAL EN BIOTECNOLOGIA:

Biotecnologia Microbiana 3 3 3 108 7
Biotecnologia de Alimentos 3 3 3 108 7
Produccién y Control de Bioldgicos 3 3 3 108 7
Biotecnologia de Extractos Vegetales 3 3 3 108 7
Bioinformatica 3 3 3 108 7
Biotecnologia Molecular 3 3 3 108 7
Biotecnologia Enzimética 3 3 3 108 7
Toxicologia de Alimentos 3 3 3 108 7
Temas selectos de Biotecnologia 3 3 3 108 7

MATERIAS OPTATIVAS PARA LA SALIDA TERMINAL EN LA ENSE

NANZA-APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS

NATURALES

Laboratorio de la Practica Docente 3 3 3 108 7
Analisis de la Practica Docente 3 3 3 108 7
Comunicacion Educativa 3 3 3 108 7
Dinamica de Grupos 3 3 3 108 7
Taller de Ensefianza de las Ciencias Naturales 3 3 3 108 7
Evaluacion Educativa 3 3 3 108 7
Temas selectos de educacion 3 3 3 108 7
UNIDADES DE APRENDIZAJE ELECTIVAS:

Electiva 1 2 2 2 72 5
Electiva 2 2 2 2 72 5
Electiva 3 2 2 2 72 5

1 Horas de estudio independientes del estudiante
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XIV. PROGRAMAS DE ESTUDIO (ANEXO 1)

52



XV. SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

La implantacién del plan de estudios del Programa Educativo de QBP, implica la instrumentacion de
un departamento en donde una comision profesionalizada, sera la encargada de operar el sistema
de evaluacion, la elaboracion de los instrumentos de evaluacion y de planificar los procesos
evaluativos que tendran como objetivo lograr y mantener la acreditacién del PE. La CDC-PE por
haber adquirido la experiencia durante el proceso de reforma del plan de estudios, es la idonea para
planificar y coordinar la propuesta de evaluacion permanente y dar seguimiento a la reforma del plan
de estudios.

Con base a la normatividad de la SEP, ANUIES, Plan Nacional de Desarrollo, Ley Federal de
Educacion, los criterios del organismo acreditador “Consejo Nacional de la Ensefianza y del Ejercicio
Profesional de las Ciencias Quimicas A.C”. (CONAECQ) y a la propia normatividad de la UAG que
plantea una evaluacion integral que reuna caracteristicas de orientacion, estrategia, participativa,
descentralizada, permanente e integral; el PE de QBP adoptard un sistema de evaluacién que
permita dar seguimiento al plan de estudios enfocado en competencias y centrado en el aprendizaje
de los estudiantes. Desde el inicio de operacion del plan de estudios, se asumira la evaluacion como
un proceso de investigacion continua y permanente que evidencie el accionar de los actores del PE,
la operacion del mismo y la calidad de servicios educativos, que posibilite hacer los ajustes y
adecuaciones en tiempo y forma. La planificaciéon del sistema de evaluacion debera incluir los
siguientes aspectos, los cuales se pretende apunten hacia la acreditacion del PE.

Pertinencia, eficacia y eficiencia del plan de estudios, es decir juzgar en qué grado el perfil del
egresado es adecuado a las necesidades sociales y a las del propio egresado, o si debe ser
modificado tomando en cuenta cambios en el entorno; asimismo juzgar el grado en que el plan de
estudios conduce a formar al profesional descrito en el perfil ideal del egresado de la carrera y
asegurar que las unidades de aprendizaje que conforman el plan de estudios contribuyan por su
contenido y ubicacion al logro de dicho perfil, asi como asegurar el buen uso de los recursos,
especialmente del tiempo que el estudiante requiere invertir para lograr el perfil ideal de egreso.

El objetivo general de este sistema es evaluar la calidad del plan de estudios, su productividad,
demanda y necesidades sociales a las que responde.

Objetivos particulares: Obtener sistematicamente la informacion necesaria, para introducir las
modificaciones pertinentes al plan de estudios, o considerar su posible cancelacion.

Mejorar la calidad de los servicios académicos

Facilitar la planeacion y presupuestacion académica

Ayudar a la toma de decisiones administrativas
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Metas:

Propiciar el desarrollo profesional y docente de los profesores, el desarrollo de la investigacion y
los procesos de aprendizaje, para en base a los resultados de la evaluacion garantizar la
calidad académica.

Fortalecer el programa de QBP con sus salidas terminales y consolidar el modelo curricular del
mismo.

Contar con un sistema de evaluacién curricular

El sistema de evaluacion del plan de estudios considera tres partes:
a) Descripcion de los elementos del plan de estudios y su interrelacion
b) Visién de lo que es deseable con respecto a cada uno de estos elementos
c) Metodologia que permita a los responsables detectar las fortalezas y situaciones
problematicas y proponer soluciones para mejorar el plan de estudios

Elementos del plan que se evaluaran:
1. Fundamentos del plan de estudios

Perfil ideal del egresado

Coherencia del plan de estudios con el perfil ideal del egresado

Coherencia del plan de estudios con las areas y competencias

Coherencia interna del plan de estudios

Eficiencia general del programa

Flexibilidad del plan de estudios

Areas del plan de estudios

Correspondencia de los programas de las unidades de aprendizaje, con las areas y las

competencias

10. Coherencia interna de los contenidos y elementos de los programas de las unidades de
aprendizaje

11. Actualizacién de éstas conforme al avance cientifico

12. Opinién de alumnos y maestros sobre el funcionamiento y operatividad del plan de estudios

13. La continuidad y secuencia de las unidades de aprendizaje

14. La aplicacion de la instrumentacion didactica en el proceso de aprendizaje

15. El'logro de las competencias

16. Los indices de desercion, reprobacion y aprobacion escolar

17. Los perfiles de los maestros y su actualizacién hasta ese momento.

18. Operacion de algunas areas, unidades de aprendizaje y/o aspectos del plan de estudios que
ameriten especial atencion.

19. Intercambio de alumnos

20. Perfil del alumno de primer ingreso

© o NORAE WD
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21. Impacto y reconocimiento del plan de estudios.
22. Otros elementos que los organismos acreditadores y la comision de seguimiento y

evaluacion del programa consideren conveniente revisar como: infraestructura, equipo,
apoyo técnico, recursos para la ensefianza y los servicios, seguimiento de egresados,
mercado de trabajo practicas profesionales, servicio social, etc.

Finalmente cabe sefialar, que estos elementos se evaluaran con el proposito de valorar los logros
del programa para establecer cambios si se requieren y tomar medidas para mejorar la calidad y
pertinencia de la oferta educativa de nuestra institucion.

Descripcion de los elementos del plan de estudios y su interrelacion:

1.

Evaluacién de la pertinencia: su proposito es juzgar el grado en que el perfil ideal del
egresado con base en el cual se elabord el plan de estudios, es adecuado a las
necesidades sociales y a las del propio egresado, o si debe ser modificado. Estas
modificaciones deberan estar siempre orientadas a la mejor realizaciéon de lo que es la
intencion central del plan de estudios de la Unidad académica que sus egresados logren
una formacion profesional adecuada a las circunstancias.

Evaluacion de la eficacia: su proposito es juzgar el grado en el que el plan de estudios
conduce efectivamente a formar al profesional descrito en el perfil ideal del egresado de la
carrera. Ello requiere que los atributos de dicho perfil estén descritos en términos claros y
que existan los medios para evaluarlos; requiere también asegurar que las unidades de
aprendizaje que conforman el plan de estudios contribuyan, por su contenido y ubicacién al
logro de dicho perfil.

Evaluacion de la eficiencia: su propdsito es juzgar el buen uso de los recursos
especialmente del tiempo que requiere invertir en el estudiante para lograr el perfil ideal del
egresado.

Vision deseable con respecto a cada uno de los elementos a evaluar:
El eje para evaluar la pertinencia del plan de estudios es el perfil del egresado, la cual depende de:

e La congruencia del perfil del egresado con la fundamentacion
e Coherencia del perfil del egresado con el marco conceptual

La eficacia del plan depende de:

e Su coherencia con el perfil ideal del egresado

e La coherencia de los programa modelo con el marco conceptual

e La coherencia interna de los elementos de los programas de las unidades de
aprendizaje con los del modelo curricular.

e El proceso de aprendizaje

e Ellogro de las competencias
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La eficiencia del plan depende de:

e Su coherencia interna

e Su eficiencia académica

e Su flexibilidad

e Las areas o departamentacion

e La operacion de algunas areas, unidades de aprendizaje y /o aspectos del plan de
estudios que ameriten especial atencion

e El perfil del alumno de primer ingreso

o Elintercambio de alumnos

e Elimpacto y reconocimiento del plan de estudios

Criterios para evaluar los elementos del plan de estudios:

Los criterios de evaluacién consisten en lo que es deseable con respecto a cada uno de los
elementos a evaluar, con base en consideraciones comunmente aceptadas por los organismos
evaluadores y acreditadores, o bien se derivan del marco normativo y de la organizacién académica
de la Unidad Académica y del modelo académico y curricular de la UAG.

XVI. INFRAESTRUCTURA 'Y RECURSOS DISPONIBLES

La Unidad Académica de Ciencias Quimico Bioldgicas se encuentra en Ciudad Universitaria, en
Chilpancingo, Gro., y cuenta con 8 edificios.

El Edificio “A”, se inaugurd en 1974, cuenta con cuatro laboratorios de docencia, seis aulas,
tres cubiculos para profesores y un cubiculo para tutorias, una central de laboratorio y las
oficinas administrativas.

El Edificio “B” (1985) cuenta con cinco aulas, un laboratorio de docencia y uno de
investigacion y servicio.

El edificio “C" empez6 a funcionar en 1987 enfocado a la investigacion, cuenta con un
laboratorio de docencia y seis laboratorios de investigacién, un area de cubiculos y un
auditorio.

El edificio “D” (1998) cuenta con tres aulas, ocho laboratorios de investigacion, una biblioteca
de posgrado, un area de cubiculos para profesores y sanitarios.

El edifico “E” cuenta con dos aulas y cuatro laboratorios de investigacion.

El edifico “F” donde se ubica la biblioteca, centro de computo, un cubiculo de tutorias, un
aula y cuatro laboratorios de investigacion.

El edifico “G”, destinado para el herbario y herpetario.

Se cuenta con un &rea para el bioterio y una sala de usos multiples.

Se tiene un area pequefia construida donde se ubican los sanitarios.

Un area de estudio techada ubicada entre los edificios “C”y “D”
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- Un area para el almacenamiento temporal de los RPBI.
Actualmente se cuenta con ocho aulas para el PE de QBP, un centro de computo con 56
computadoras con red inalambrica y una biblioteca con 3,800 volumenes, 12 cubiculos de
profesores.

Para el desarrollo de investigacion se cuenta con 19 laboratorios de investigacion: Bacteriologia y
Micologia, Enfermedades Crénico Degenerativas, Genética, Biomedicina Molecular, Citopatologia,
Parasitologia y Biotecnologia, Investigacion Clinica, Microbiologia, Obesidad y Diabetes,
Inmunobiologia y Diagndstico Molecular, Medicina Molecular, Anélisis Microbioldgicos.

En cuanto a recursos humanos disponibles, la planta de personal académico adscrito al PE de QBP
es de 65 profesores: 46 de Tiempo completo, 1 de medio tiempo y 18 profesores de asignatura y 20
auxiliares académicos.

En relacion a la formacion de los PTC, los porcentajes son los siguientes: Con formacion minima

(Licenciatura) el 29%, con formacion minima deseable (maestria) el 29 % y con formacion
preferente (doctorado) el 31%.

PROFESORES DE LA CARRERA DE QUIMICO BIOLOGO PARASITOLOGO

NOMBRE HABILITACION | DISCIPLINA

1. LUZ DEL CARMEN ALARCON ROMERO DOCTORADO CIENCIAS QUIMICO BIOLOGICAS

2. JAVIER ANTUNEZ SOLIS DOCTORADO BIOMEDICINA'Y BIOTECNOLOGIA
MOLECULAR

3. NICOLAS ROGELIO ERIC BARLANDAS DOCTORADO CIENCIAS QUIMICO BIOLOGICAS

RENDON

4. ALFONSO BERNABE CARRENO DOCTORADO GENETICAY BIOLOGIA MOLECULAR

5. EDUARDO CASTANEDA SAUCEDO DOCTORADO GENETICAY BIOLOGIA MOLECULAR

6. NATIVIDAD CASTRO ALARCON DOCTORADO BIOMEDICINA'Y BIOTECNOLOGIA
MOLECULAR

7. MONICA ESPINOZA ROJO DOCTORADO GENETICAY BIOLOGIA MOLECULAR

8. GLORIA FERNANDEZ TILAPA DOCTORADO CIENCIAS QUIMICOBIOLOGICAS

9. DONACIANO FLORES ROBLES DOCTORADO PATOLOGIA EXPERIMENTAL

10. BERENICE ILLADES AGUIAR DOCTORADO BIOLOGIA CLINICA

11. ALEJANDO MILLAN VEGA DOCTORADO GENETICAY BIOLOGIA MOLECULAR

12. ARQUIMEDES A. MORALES CARRANZA | DOCTORADO MICROBIOLOGIA

13. EMMA ROSALBA LEYVA SALGADO DOCTORADO BIOMEDICINA'Y BIOTECNOLOGIA
MOLECULAR

14. MARCO ANTONIO LEYVA VAZQUEZ DOCTORADO BIOTECNOLOGIA

15. MARIA SALOME LOAIZA LOEZA DOCTORADO CIENCIAS QUIMICOBIOLOGICAS

16. ISELA PARRA ROJAS DOCTORADO BIOLOGIA MOLECULAR EN BIOMEDICINA

17. LORENZO SALGADO GOYTIA DOCTORADO GENETICA

18. PAVEL SIERRA MARTINEZ DOCTORADO BIOTECNOLOGIA

19. AMALIA VENCES VELAZQUEZ DOCTORADO CIENCIAS QUIMICO BIOLOGICAS

20. OLGA DELIA VIVAR FLORES DOCTORADO BIOLOGIA

21. VERONICAANTONIO VEJAR MAESTRIA CIENCIAS BIOMEDICAS

22. JUDITH ELIZABETH BAUTISTA VIGURI MAESTRIA CIENCIAS BIOMEDICAS

23. GUILLERMO CASTANEDA TOVAR MAESTRIA EDUCACION
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24. JESUS AURELIO DELOYA VILLANUEVA | MAESTRIA SALUD PUBLICA

25. EUGENIA FLORES ALFARO MAESTRIA EPIDEMIOLOGIA

26. RICARDO FORERO PAEZ MAESTRIA FISICO MATEMATICO

27. DANIEL HERNANDEZ SOTELO MAESTRIA CIENCIAS BIOMEDICAS

28. MA. ELENA MORENO GODINEZ MAESTRIA TOXICOLOGIA

29. MARIO SALVADOR MUNOZ CASTILLO MAESTRIA CIENCIAS BIOMEDICAS

30. JOSE LUIS PARRA MIJANGOS MAESTRIA QUIMICA

31. ELVIA RODRIGUEZ BATAZ MAESTRIA CIENCIAS BIOMEDICAS

32. ADOLFO ROMAN ROMAN MAESTRIA CIENCIAS DE LA SALUD

33. ERNESTO SALGADO CORTES MAESTRIA HISTORIA REGIONAL

34. MA. CRISTINA SANTIAGO DIONICIO MAESTRIA EPIDEMIOLOGIA

35. FRANCISCO SOTELO GALINDO MAESTRIA CIENCIAS AGROPECUARIAS

36. GUILLERMINA VENCES VELAZQUEZ MAESTRIA EPIDEMIOLOGIA

37. HILDA JIMENEZ WENCES MAESTRIA CIENCIAS BIOMEDICAS

38. LUCIANO JORGE CORONA MAESTRIA CIENCIAS AGROPECUARIAS

39. MIREYA MARURIS REDUCINDO MAESTRIA EPIDEMIOLOGIA

40. JULIO ORTIZ ORTIzZ MAESTRIA CIENCIAS BIOMEDICAS

41. NORMA EDITH MARTINEZ HERNANDEZ | MAESTRIA CIENCIAS BIOMEDICAS

42. MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ BARRERA | MAESTRIA CIENCIAS BIOMEDICAS

43. NOELIO ZAMUDIO LOPEZ MAESTRIA CIENCIAS BIOMEDICAS

44. DAYSI NAVEZ GONZALEZ MAESTRIA GENETICAY BIOQUIMICA MICROBIANA

45.JOSE ALFREDO JIMENEZ VALDEZ MAESTRIA GENETICAY BIOQUIMICA MICROBIANA

46. ELIZABETH CASTRO OTERO QBP EN EDUCACION SUPERIOR
ESPECIALIDAD

47. LADISLAO REYES TABOADA QBP EDUCACION SUPERIOR
ESPECIALIDAD

48. NANCY SALINAS MENESES MED. CIRUJANO HEMATOLOGIA

49. AIDA BARRIOS CASARRUBIAS QBP MICROBIOLOGIA

50.YOLANDA CARBAJAL LOPEZ QBP QUIMICA

51. RODOLFO GOMEZ LOPEZ QBP QUIMICA

52. SAUL FEDERICO HERNANDEZ QBP HEMATOLOGIA

DOMINGUEZ

53. BENJAMIN MALDONADO DEL MORAL QFB MICROBIOLOGIA

54. ANDRES NAJERA HERNANDEZ QBP QUIMICA

55. MAURO ROMERO RESENDIZ QBP MICROBIOLOGIA

56. LEONEL LOAEZA LOZANO QBP MICROBIOLOGIA

57. JOSE ARTURO MARCIAL ROJAS QBP BIOQUIMICA

58. ISABEL SANTOS ARANDA QBP QUIMICA CLINICA

59. FILIBERTO SOLIS GOMEZ QBP QUIMICA FORENSE

60. JORGE BELLO MARTINEZ QBP QUIMICA

61. SALOMON CAPISTRANO GARCIA INGENIERO MATEMATICAS

62. ARGELIA MAYO POBLETE QBP MICROBIOLOGIA

63. JULIA FLORES DE LA CRUZ QBP MICROBIOLOGIA

64. ROSA RUEDA PINEDA QBP MICROBIOLOGIA

65. DULCE MARIA VEGA RODRIGUEZ QBP MICROBIOLOGIA
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XVII. OPINION TECNICA DE EXPERTOS (ANEXO 2).
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XVI. APROBACION DEL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS (ANEXO 3)
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