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En la Ciudad de Chilpancingo, capital del estade de Guerrero, siendo las catorce
horas del dia 28 de mayo del ano 2012, en la biblioteca del Posgrado de la Unidad
Académica de Ciencias Qufmico Biologicas de la Universidad Auténoma de
Guerrero, se llevé a cabo la sesién del Consejo de Unidad con la siguiente:

Orden del dia:
1. Lectura de los acuerdos de la sesion anterior.
Informacién.
Propuesta de aprobacion del plan de estudios de Biologia.
Propuesta de aprobacion de la actualizacién de plan de estudios de QBP.
Ciclo escolar 2012-2013.
Asuntos generales.
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Acuerdos:

En el punto 3 de la orden del dia, una vez escuchada y analizada la presentacion de
la propuesta de actualizacion del plan de estudios del programa educativo de
Biologia en base al modelo educativo de la Universidad Auténoma de Guerrero, el
Consejo de Unidad acuerda con 7 votos a favor v una abstencion:

“Aprobar la actnalizacién del plan de estudios del programa educativo de
Biologia”

Enel punto 4 de la orden del dia, una vez escuchada y analizada la presentacion de
la propuesta de enmienda del plan de estudios del programa educativo de
Quimico Bidloge Parasitologe para ajustarse al modelo educativo de la
Universidad Auténoma de Guerrero, el Consejo de Unidad acuerda:

“Aprobar la enmienda del plan de estudios del programa educativo de Quimico
Bidlogo Parasitélogo”
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|. INTRODUCCION

La Universidad Autonoma de Guerrero (UAG) esta llevando a cabo su reforma educativa y esta
actualizando sus propositos educacionales generales y especificos. El plan de estudios 2010 y su
actualizacion en el 2012, del programa educativo (PE) de Quimico Bidlogo Parasitblogo (QBP)
atiende los lineamientos del Modelo Educativo y Académico (MEyA) adoptado por la Universidad.

La Unidad Académica de Ciencias Quimico Bioldgicas (UACQB), hace suya la preocupacion de
redirigir la educacion hacia la formacion de personas integrales, con sentido de la vida, expresion
artistica, espiritualidad, conciencia de si, conocimientos y valores, que surge en paises como
Francia, Inglaterra, Alemania, Portugal, Espaiia, Colombia, Chile y Venezuelal, entre otros, asi como
de organismos internacionales como la UNESCO. En respuesta, la UACQB formula este Plan de
Estudios que tiene como proposito dar un mayor significado a los aprendizajes de las ciencias
naturales, de la biomedicina, la salud ambiental y la biotecnologia, a fin de que los jovenes que se
formen como Quimico Bidlogo Parasitologo, se conviertan en ciudadanos capaces de vivir en una
sociedad cada vez mas tecnificada, que compartan la responsabilidad de preservar la salud de la
poblacion 'y del ambiente para contribuir al desarrollo social, asi como en profesionales éticos,
emprendedores y competentes, capaces de mejorar y transformar la realidad.

El Plan de Estudios previo data de 1999 y esta disefiado en el modelo educativo tradicional, por
lo que, al someterse a evaluacion por los CIEES en el afio 2005, los evaluadores recomendaron su
actualizacion e incorporacion al Modelo Educativo y Académico (MEyA) aprobado para la
Universidad; asi mismo sugirieron incrementar la flexibilidad y la dedicacion a la investigacion.

El mercado laboral para los QBP y para otros profesionales relacionados con el cuidado de la
salud ha disminuido en Guerrero y en otros estados del pais; a partir del 2006 se registrd una
disminucion importante del nimero de profesionales ocupados? y la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) predice que la situacion critica para
profesionales en Ciencias de la Salud se mantendra mas alla de 2010, por lo que se hace necesario
diversificar la oferta educativa. Por otro lado, el envejecimiento de la poblacion, el progresivo
deterioro del ambiente y las actividades socioecondémicas que contribuyen al desarrollo del estado
de Guerrero indican que las areas de oportunidad laboral se ubican en la recuperacion y
mantenimiento de la salud humana, la salud ambiental, el desarrollo biotecnoldgico y la educacionz.

La desigualdad y la diversidad socio-cultural, la inequidad de genero y el comportamiento social
que se vive en Guerrero y en todo el pais?, hacen necesario reorientar el papel de la educacion de
manera que propicie la re-apropiacion de valores por los jovenes, que dé primacia a la formacion
integral, ética; que forme profesionales que busquen su auto-realizacion, que aporten al tejido social
y que sean emprendedores. Este es un prop6sito y un compromiso que asume el PE de QBP en su
plan de estudios 2010 y en su actualizacion del 2012. Asimismo, el plan de estudios toma en cuenta
la demanda social e institucional, responde a la misién y vision de la UAG, es compatible con el
contexto internacional, nacional y regional; responde a las necesidades sociales vinculadas a la

! Tobén, S. El enfoque complejo de las competencias y el disefio curricular por ciclos propedéuticos. Accién Pedagdgica. 200 7; (16): 14-28
2 Villarino R. C. Estudio prospectivo del mercado laboral del Estado de Guerrero y su impacto en los perfiles profesionales de los egresados de la
Universidad Auténoma de Guerrero. México: Congreso del Estado de Guerrero ~UAG. 2011; pp. 83-84, 145-46



profesion y toma en cuenta el campo socio-profesional del QBP.

Mision y vision del PE de QBP
Mision

Formar Quimicos Bi6logos Parasitélogos integrales, con calidad, que persigan la auto-realizacion,
con compromiso €tico y responsabilidad social, emprendedores, capacitados para la innovacion
cientifica y tecnoldgica, y con las competencias para contribuir a la solucion de problemas del &mbito
de las ciencias quimico bioldgicas relacionados con el mejoramiento de la salud humana, la salud
ambiental, el desarrollo biotecnoldgico, y con los procesos educativos y de investigacion.

Vision

El PE de Quimico Bidlogo Parasitélogo sera reconocido estatal, regional y nacionalmente como
un programa de calidad, comprometido con la innovacion cientifica y tecnoldgica, acreditado en la
formacion de quimicos con especializacion en ciencias del laboratorio clinico, procesos
hiotecnoldgicos o en salud ambiental en el nivel de licenciatura, con posibilidades de certificacion.

En este documento se presenta la informacion que contextualiza y fundamenta el plan de
estudios en el nivel internacional, nacional y estatal, se describen las necesidades y problematicas
humanas vinculadas a la profesion, el campo socioprofesional de los egresados, las tendencias e
innovaciones académicas en programas afines, las competencias genéricas y especificas que
tendran los egresados, la finalidad y los perfiles del plan de estudios, las competencias por etapa de
formacion, la estructura y el mapa curricular, los contenidos y los programas de las unidades de
aprendizaje con las que se concreta la formacion del Quimico Bidlogo Parasitélogo, el sistema de
evaluacion y los recursos y programas en que se sustenta la operacion de este plan de estudios.

Este plan de estudios es producto del trabajo colectivo y altamente participativo de la comunidad
de la UACQB organizada en una Comision de Disefio Curricular (CDC), Academia de Profesores y
Consejo de Unidad y su viabilidad requiere del compromiso de la planta docente y de la comunidad
estudiantil y administrativa.



Capitulo I. FUNDAMENTOS DEL PLAN DE ESTUDIOS
1.1. Fundamentos Institucionales
Mision y vision de la UAG

Mision

Formar y actualizar de manera integral, con elevado compromiso social en sus diversas
modalidades educativas a los bachilleres, técnicos, profesionales, postgraduados, profesores
universitarios e investigadores; en funcion de sus necesidades académicas y de los requerimientos
de la entidad y la nacion.

Generar mediante la investigacion y la creacion cultural nuevos conocimientos, innovaciones
tecnoldgicas y obras culturales que prioritariamente requiera el desarrollo de la entidad y la nacion.

Analizar y discutir, conocer, recuperar, preservar y difundir las diversas corrientes del
pensamiento y expresiones culturales y cientifico técnicas de la humanidad, en uso pleno de la
libertad académica, sin subordinacion a corrientes e intereses ideoldgicos, religiosos, politicos o
econdmicos.

Examinar, analizar y pronunciarse de manera libre y critica, desde sus funciones sustantivas y
guiadas por una ética humanista, sobre todos los ordenes, procesos, hechos e interpretaciones que
propicien e impidan el desarrollo de los individuos, la familia y de la sociedad en general.

Construir con elevado soporte racional y ético las interpretaciones holisticas de la realidad,
estatal, nacional e internacional; y generar nuevas significaciones culturales en términos de valores,
cosmovisiones, utopias y prospectivas, que permitan desarrollar formas mas plenas y significativas
de relacion de ser humano consigo mismo, con otros y con la naturaleza.

Colaborar con otros actores sociales en los procesos de desarrollo integral y sustentable de la
entidad y sus regiones. Por ello debe convertirse desde el ejercicio de sus funciones sustantivas en
uno de los agentes clave de cambio, ejerciendo un permanente compromiso de solidaridad con la
sociedad guerrerense, en particular con los sectores en pobreza extrema y con los pueblos
indigenas de la entidad.

La Vision de la UAG se resume como:

Una amplia y diversificada oferta educativa de calidad, que impulsara la innovacion cientifica y
tecnolégica a través de la formacion, capacitacion y actualizacion integral de profesionistas y
bachilleratos capaces de contribuir al desarrollo sustentable local regional y nacional.

El mejoramiento permanente de la calidad de los programas educativos de nivel superior, los que
estaran sujetos a la acreditacion por los organismos correspondientes.

Realizar de manera articulada e integral las actividades de docencia, investigacion, extension y
difusién de la cultura a través de la oferta de programas educativos a nivel bachillerato, técnico
superior universitario, licenciatura, especialidad, maestria y doctorado que respondan a la demanda
profesional y cientifica de la sociedad, los que se distinguiran por su calidad y pertinencia social.



1.1.1 Relacidn entre la Universidad Autonoma de Guerrero y la sociedad

La UAG es la institucion publica del estado de Guerrero, lider en educacion superior, que marca
la pauta de la actividad cultural, académica y cientifica en la entidad. La UAG es una institucion
socialmente comprometida con la formacion de recursos humanos capaces de participar en la
resolucion de los problemas que afronta el Estado de Guerrero.

1.1.1. Modelo educativo de la UAG

El articulo 37 de la Ley de la Universidad Autonoma de Guerrero3 y los articulos 79 a 84 del
Estatuto General4 sefialan que los principios orientadores del modelo educativo y académico (MEyA)
de la UAG y de la docencia que se imparta en ella, se centran en el estudiante y en el aprendizaje,
en la formacion integral, holista, flexible, pertinente y socialmente comprometida. Asimismo, la
educacion que reciban los estudiantes de la UAG seré polivalente y competente.

El plan de estudios del PE de Quimico Bi6logo Parasitélogo (QBP) incorpora los fines de la
Universidad, toma como base su MEyA y se sustenta en su marco normativo.

Modelo educativo de la UAG y el Programa Educativo de Quimico Bidlogo Parasitélogo

A través de la educacion integral este plan de estudios propiciara el desarrollo arménico de los
estudiantes, de manera que sean capaces de convivir con sus semejantes y con el medio natural.

El QBP sera un profesional capaz de aprender de manera independiente, de cumplir eficazmente
con sus funciones profesionales y de integrarse en equipos multi e interdisciplinarios que
enriquezcan el trabajo grupal.

Obedeciendo los preceptos de la educacion centrada en el estudiante, los profesores del PE de
QBP se transformaran en facilitadores del aprendizaje, permitiran y promoveran que los estudiantes
asuman el papel de actor y destinatario fundamental del proceso educativo. Asi, el estudiantado
participard en la determinacion del rumbo, tiempo y ritmo de su auto-aprendizaje tanto en el aula
como fuera de ella, en la determinacion de su ruta de formacion académica y/o profesional con un
alto grado de responsabilidad y autonomia y cumpliendo siempre con el nimero minimo de créditos
que debera cubrir cada trimestre. Para favorecer el aprendizaje y la creatividad de los estudiantes
los maestros elaboraran los programas y las secuencias didacticas de las Unidades de Aprendizaje
(UA) que guiaran la ruta de construccion de conocimientos hacia la orientacion especifica que el
estudiante seleccione.

Educacion centrada en el aprendizaje

El principio orientador de este Plan de Estudios es el logro de aprendizajes significativos,
relevantes, contextualizados y autbnomos que preparen para la vida; incorpora como estrategia de
aprendizaje el desarrollo 0 seguimiento de protocolos para la realizacion de practicas, para la

3 Ley de la Universidad Auténoma de Guerrero Nimero 343, publicada en el Periddico Oficial del Estado Libre y
Soberano de Guerrero, el dia 28 de agosto de 2001

4 Estatuto de la Universidad Auténoma de Guerrero. Aprobado el 30 de noviembre del 2001 y publicado en la Gaceta
Universitaria del mes de julio de 2002.



seleccion o el disefio de técnicas de laboratorio, para hacer investigacion documental y
procedimientos para la resolucion de probleméticas especificas. El trabajo en equipo para realizar
investigacion y buscar soluciones a situaciones y problemas, serd un medio para que el alumno
desarrolle y module actitudes, practique y adquiera habilidades, fortalezca sus valores y adquiera
nuevos. Estudiantes y profesores comprenderan que son corresponsables del logro del perfil de
egreso, que ambos deben comprometerse con el papel que les toca desempefiar en los procesos de
aprendizaje, las formas de evaluacion y las actividades cotidianas.

En resumen, el presente plan de estudios privilegia el aprendizaje centrado en el descubrimiento;
la aplicacion y la invencion, para comprender y resolver problemas del campo profesional especifico.

Flexibilidad curricular

El presente plan de estudios concreta la flexibilidad curricular en la diversificacion de sus
orientaciones (Ciencias del Laboratorio Clinico, Salud Ambiental, Biotecnologia), en la incorporacion
del Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos Académicos (SATCA) que facilita la
movilidad estudiantil, en la oferta de cursos optativos y electivos, en la elasticidad en el tiempo para
concluir cada etapa de formacion cursando un minimo de 75% y un maximo de 125% de créditos
por trimestre, en el maximo de 18 y minimo de 9 trimestres de permanencia en el programa
educativo y en los requisitos 0 antecedentes necesarios para matricularse en cada Unidad de
Aprendizaje. Asimismo, en la posibilidad de que los estudiantes tomen cursos en otros espacios
universitarios u otras instituciones, de manera presencial o virtual. La flexibilidad también se expresa
en los mecanismos y espacios para cubrir el servicio social, las practicas profesionales y las
opciones para obtener del titulo de QBP; asi como en el numero de veces en que se abriran las
Unidades de Aprendizaje de los diferentes trimestres en cada afio escolar (una vy tres veces por
afno).

Educacion pertinente y socialmente comprometida

Este PE ofrece alternativas de formacion de recursos humanos que responden a la demanda
actual de profesionales capaces de participar en la identificacion de factores que deterioran

A) Elmedio: contaminacion del aire, el agua, el suelo y los alimentos, entre otros,

B) La salud humana: agentes infecciosos, factores genéticos, ambientales y de estilo de vida.
0 que responden a la

C) Necesidad de desarrollar y mejorar tecnologias para el abordaje de problemas ambientales y

de salud

Actualmente, sélo la UAG ofrece la carrera de QBP en el estado, y este plan de estudios responde a
la demanda de la poblacion guerrerense, que reclama la formacién de profesionales calificados que
contribuyan a la solucion de problemas regionales y nacionales relacionados con la funcién
profesional del Quimico Clinico, del quimico orientado a la Salud Ambiental o del quimico orientado a
la Biotecnologia.

Este plan de estudios tiene pertinencia social y profesional, forma ciudadanos conscientes de su
funcion social, de su papel y compromiso con el cuidado del ambiente y del planeta y, al mismo
tiempo, en la formacién de un profesional eficiente y actualizado que contribuye al bienestar humano
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y del ambiente. Estas caracteristicas se reflejan en las competencias y en el perfil de egreso del
QBP, en la seleccion, articulacion y organizacion de contenidos y en la definicion de las
competencias descritas.

Educacion polivalente

Los egresados del PE de QBP poseen las competencias para adaptarse a diferentes contextos y
necesidades de su profesion, posee las bases y habilidades para incorporar nuevos conocimientos y
las innovaciones cientifico-técnicas en su quehacer, se adaptan al manejo de nuevas tecnologias de
la informacion, a la automatizacion y al manejo de nuevas metodologias en su actividad laboral. El
QBP es un profesional comprometido con su autoformacion y actualizacion, se prepara y adapta a
la movilidad laboral y a la competencia por el empleo. Al transitar por este plan de estudios los
estudiantes desarrollan competencias para la vida y para desempefiarse en empresas e institucion
publicas y privadas.

Educacion competente

Con este plan de estudios se forman profesionales emprendedores, imaginativos, con iniciativa,
responsables, capaces de concursar, acceder y proyectarse laboralmente en los puestos y
ocupaciones que para su profesion ofrece el mercado de trabajo. La plataforma curricular incorpora
los lineamientos de la CONAECQ por lo que contribuye a la acreditacion del PE como programa de
calidad.

1.1.2 Modelo académico de la UAG

v Enfoque por competencias

Este plan de estudios, se cifie al Modelo Curricular de la UAGS por lo que tiene como propasito la
formacion integral del QBP de manera que se inserte en la sociedad como un ciudadano integro,
con capacidades y valores que aplique al cuidado del medio y de la vida. En este plan de estudios se
promueve Y facilita el desarrollo de conocimientos, habilidades, valores y actitudes que hacen del
QBP un profesional capaz de responder a retos, amenazas y oportunidades en el mercado laboral y
en la vida. Adicionalmente, el QBP posee las herramientas cientifico-técnicas para aplicar, transmitir,
difundir y participar en la generacion de conocimientos.

v" Modelo Curricular

Etapas de formacion

Este plan de estudios cuenta con 3 orientaciones: Ciencias del Laboratorio Clinico, Salud
Ambiental, y Biotecnologia y su estructura curricular esti organizada en tres etapas: etapa de
formacion institucional (EFI); etapa de formacion profesional: nlcleo de formacion basico disciplinar
y ntcleo de formacion especifica de la profesion; y etapa de integracion y vinculacion.

5
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En este plan, la EFI se cursa a la par que el nicleo de formacion basico disciplinar de la
etapa de formacion profesional, durante los tres primeros trimestres. El ndcleo de formacion
especifica de la profesion comprende Unidades de Aprendizaje que todo quimico bidlogo
parasitdlogo debe cursar y las unidades de aprendizaje optativas y electivas, que definen el campo
de especializacion seleccionado. La etapa de integracion y vinculacion se desarrolla en los ultimos
trimestres, cuando el estudiante ha aprobado las Unidades de Aprendizajes que lo capacitan para
desempefiarse profesionalmente. En ésta los estudiantes realizan el servicio social y las practicas
profesionales, como medio para lograr la vinculacion con los sectores social, productivo y de
servicios, asi como para facilitar el contacto de los estudiantes con el mercado laboral.

Ejes transversales

Todas las etapas estan permeadas por los ejes transversales del modelo, que incluyen aspectos
intelectuales y morales para potenciar el desarrollo arménico de la personalidad de los estudiantes,
sin olvidar el contexto social en que viven.

» Eje epistemologico. Mediante la resolucion de problemas, estudio de casos y preguntas de
investigacion, entre otros, se desarrolla en el educando la capacidad para aproximarse y
apropiarse del conocimiento, a través del ejercicio del pensamiento reflexivo y critico. Asi, al
mismo tiempo se facilita y promueve en el estudiante el desarrollo de su pensamiento logico
y se incentiva su creatividad (Eje heuristico).

» Eje Axiologico. Es propdsito de este plan de estudios asegurar que sus egresados se rijan
por principios éticos y sociales que se reflejen en relaciones de respeto y tolerancia con su
ambiente y con sus semejantes, para ello, la estructura curricular incluye Unidades de
Aprendizaje como bioseguridad y bioética. Por otro lado, las competencias que desarrollan
los estudiantes incluyen actitudes y valores que les facilitan el crecimiento personal, social,
emocional espiritual y corporal.

» Eje profesional. Al transitar por este PE el QBP desarrolla competencias genericas y
especificas que le permitirdn cumplir de manera eficiente sus funciones profesionales en el
mercado laboral, a la vez que le facilitan la convivencia con su ambiente social y natural.

» EIl proceso de formacion y la practica educativa en este PE se enfocan al logro de
aprendizajes significativos y a la adquisicion de competencias (transversalidad). El
abordaje y tratamiento de problemas y temas de investigacion se hara aplicando diversas
modalidades de produccion y organizacion del conocimiento, cultivando y facilitando la
interdisciplina, multidisciplina y transdisciplina.

Temas transversales

El mapa curricular del plan de estudios esté integrado con base en la relacion horizontal y vertical
de los contenidos de las Unidades de Aprendizaje; la complejidad y complementariedad de los
propdsitos, los requisitos y los antecedentes que requieren cumplir los estudiantes para matricularse
en cada Unidad de Aprendizaje.

Integracion de las funciones sustantivas



La integracion docencia-investigacion es una estrategia de aprendizaje; la investigacion
documental y de campo es el eje articulador y en el motor para la apropiacion y generacion del
conocimiento por parte de los estudiantes. A través de la investigacion documental, el estudiante
disefia protocolos para resolver problemas especificos, para determinar analitos en muestras
bioldgicas, detectar compuestos quimicos en diversas muestras del ambiente o en alimentos, etc.
Por otra parte, los productos académicos y de investigacion generados por los profesores-
investigadores que coordinan Unidades de Aprendizaje, son parte del material bibliografico que se
analizan por los estudiantes. Adicionalmente, los estudiantes realizan practicas profesionales,
servicio social 0 estancias en laboratorios y proyectos de investigacion, y participan en programas de
movilidad como el verano de la investigacion, el programa “Delfin”. Los seminarios de investigacion y
el seminario de titulacion también son medios para vincular docencia-investigacion; actividades
todas que tienen como propdsito que los estudiantes participen en la generacion de resultados de
investigacion que son difundidos a la comunidad cientifica o divulgados en la poblacion a través de
presentaciones en eventos académicos (foros, congresos, etc.) regionales, nacionales o
internacionales y a través de materiales escritos o presentaciones orales.

Por otra parte, a través del servicio social, las practicas profesionales y del seminario de
titulacion, los profesores y estudiantes del PE de QBP se vinculan con otras instituciones, con
empresas publicas y privadas y con la sociedad. Diversos proyectos de investigacion incluyen la
prestacion de servicios a la comunidad (diagnostico de enfermedades, asesorias, deteccion de
contaminantes ambientales, mejoramiento de procesos de produccion, etc.). Ademas del PE de QBP,
la UACQB oferta el programa de Maestria y Doctorado en Ciencias Biomédicas, y los QBP pueden
transitar al nivel de posgrado en la misma institucion.

Todos los estudiantes disefian y desarrollan un proyecto de investigacion y, al concluir el 12°
trimestre, presentan oralmente y por escrito los resultados de su investigacion ante un jurado
calificador y ante sus compafieros. De esta forma, este plan de estudios favorece y promueva la
integracion de las funciones sustantivas de la UAG.

v’ Estructura organizacional

Organizacién académica

En la operacion, seguimiento y evaluacion de este plan de estudios estaran involucrados el
Consejo de Unidad, el cuerpo directivo, las academias horizontales integradas por los profesores-
facilitadores que coordinaran las Unidades de Aprendizaje de los trimestres 1°. a 7°., y los 7 cuerpos
académicos de la DES de Ciencias Quimicas Bioldgicas y Biomédicas.

Red y curriculum

El PE de QBP se integra a redes de colaboracion con los PE de biologia, médico cirujano, y con
otros programas con que comparte propoésitos y con los cuales puede operar la movilidad de
estudiantes.
Red y colegio



El PE de QBP esta integrado al colegio de Ciencias Naturales, lo cual incrementa las
oportunidades para acreditar las Unidades de Aprendizaje electivas y optativas.

1.2. Fundamentos externos
1.2.1. Contexto internacional, nacional y regional

La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) reconoce que las tendencias demograficas y
epidemioldgicas, la dindmica economica y los avances tecnoldgicos, son factores que inciden en la
competitividad y determinan los cambios en el mercado laboral.6 Hoy, las empresas competitivas
aunque produzcan bienes o servicios procuran vender soluciones innovadoras, rapidas, efectivas,
con atributos de seguridad y utilidad.6 EI Pacto Mundial de las Naciones Unidas solicita que las
empresas expresen Responsabilidad Social expresada como transparencia en la organizacion,
condiciones laborales seguras, respeto a los derechos humanos y respeto por el ambiente.
Especialistas del campo laboral sostienen que las areas de profesiones futuras mas demandadas
son la Biotecnologia, el Cuidado de la Salud, los Servicios de Esparcimiento, el cuidado del
ambiente, la tecnologia geoespacial y las tecnologias de la informacion.t Por lo tanto, estas son
areas de oportunidad para profesionales calificados, capaces de integrarse al abordaje
multidisciplinario de problemas de salud humana, del ambiente y de procesos biotecnoldgicos.

Las tendencias que impactan el presente y el futuro inmediato de los paises en vias de
desarrollo, como México, son la dependencia tecnologica, la marginacion social y la pobreza
extrema, que aunado al envejecimiento poblacional coadyuvan a que se presenten padecimientos
cronico degenerativos que coexisten con las enfermedades infecciosas y parasitarias no
emergentes, emergentes o0 reemergentes, carenciales o de desnutricion, que caracterizan a la
transicion epidemioldgica y que son problemas prioritarios de atencion a la salud publica. Por otro
lado, Los diversos contaminantes se relacionan con multiples efectos adversos para la salud
humana. Las particulas suspendidas se asocian con cancer pulmonar y enfermedades cardio-
pulmonares, el 0zono sobre todo a afecciones agudas del tracto respiratorio. Esta carga afecta sobre
todo a paises en vias de desarrollo.” Por lo anterior, se plantea que el PE de QBP debe enfocar sus
esfuerzos en formar profesionales con amplia capacidad en el manejo y aplicacion del conocimiento
a la resolucion de problemas de salud humana y ambiental, y en la ejecucion de procesos
biotecnoldgicos con un sentido critico y participativo para la integracion de soluciones. Los QBP
deben formarse como profesionales ampliamente involucrados en su realidad social regional, pero
conectados a la sociedad nacional y mundial del conocimiento y a la competitividad global.

Tendencias e innovaciones académicas en programas afines y relevantes

Las tendencias actuales de formacion profesional, estimadas por la oferta de programas afines al
de QBP, que ofrecen las Instituciones de Educacion Superior en México (IES), se resumen como
sigue:

6
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En ocho Estados del pais, existen 10 licenciaturas similares al PE de QBP, las cuales son
ofertados por 8 universidades publicas, una universidad privada y el Instituto Politécnico Nacional.
También se ofertan programas afines como Quimico Farmacéutico Bi6logo (19 programas), Quimico
Farmacobidlogo (10 programas), Ingeniero Quimico Farmacobidlogo (2 programas), Ingeniero
Quimico en Alimentos (1 programa), Licenciado Quimico Ambiental (1 programa) y Licenciatura en
Biotecnologia (1 programa). Se seleccionaron siete planes de estudio que fueron reestructurados
entre el afo 2001 y 2007, incluyendo programas acreditados por organismos acreditadores
reconocidos por el Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior A.C. (COPAES) entre los
cuales estan el de Quimico Bacteridlogo Parasitologo (2007) de la Facultad de Ciencias Bioldgicas
de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon, Licenciado en Analisis Quimico Bioldgicos (2002) de la
Universidad auténoma de Aguascalientes, acreditado por el COMAEF, el de Quimico Bacteriologo
Parasitologo (2001) de la Universidad Autdnoma de Chihuahua, acreditado por la CONAECQ y el de
Quimico Bacteriologo Parasitélogo (2001) del Instituto Politécnico Nacional, acreditado por
CONAECQ), por citar algunos.

La meta de los programas educativos revisados es formar profesionistas competitivos con solida
preparacion cientifica y humanistica, de competencia mundial y acreditacion internacional, que
apliquen conocimiento, habilidades, destrezas y actitudes para colaborar en la solucion de
problemas de salud, haciendo énfasis en andlisis clinicos, medio ambiente, procesos biotecnoldgicos
e investigacion. Los egresados de esos programas poseen conocimientos basicos en el area de las
ciencias quimico bioldgicas y habilidades para aplicar sus conocimientos en el campo de accion, asi
como conciencia de la importancia social de su desarrollo profesional, responsabilidad social,
compromiso ético y disposicion para el trabajo en equipo. En el perfil de egreso destacan la apertura
para el autoaprendizaje y autoformacion, asi como el desarrollo de habilidades de comprension y
lectura de informacion en el idioma inglés. En esos programas, el perfil de ingreso solicita
conocimientos tedricos y practicos de quimica, biologia, fisica y matematicas; aptitudes y actitudes
que permitan el andlisis, sintesis, creatividad, facilidad para el trabajo en equipo, disposicion y
entusiasmo por el trabajo cientifico y de laboratorio, asi como actitud emprendedora.

Solo el Plan de Estudios de Quimico Biélogo Clinico de la Universidad de Sonora, menciona que
el docente debe definir claramente la metodologia de ensefianza y de aprendizaje que empleara, la
infraestructura que requiere y las estrategias extracurriculares pertinentes. Adicionalmente, el
docente debe llevar a cabo una reingenieria de las caracteristicas de los procesos de ensefianza y
de aprendizaje, ser lider académico con trayectoria en investigacion, y que pertenezca o sea capaz
de consolidar un grupo de investigacion que le permita acceder a mejores fuentes de financiamiento
y equipamiento y, que tenga capacidad para aumentar su infraestructura en equipo de computo.

Algunos PE describen las etapas o areas de formacion, la Licenciatura en Analisis Clinicos de la
Universidad Auténoma de Chihuahua incluye: a) una etapa de formacién basica en la que se
incluyen las asignaturas de inglés, lenguaje y comunicacion, administracion, tecnologia y manejo de
la informacion, entre otras; b) formacion profesional con materias bésicas como bioestadistica,
biologia, fisica, quimica, hematologia, inmunologia y microbiologia; c) etapa de formacion especifica
que incluye materias como bacteriologia médica, bioquimica médica, micologia médica,
parasitologia médica, quimica clinica, seminarios de casos clinicos y virologia médica; d) formacion
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humanistica para promover el desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes que fortalecen las
capacidades fundamentales del ser humano, aspirando a un alto desempefio profesional y un
comportamiento ético y de servicio a la sociedad.

En los PEs en cuestion, el total de créditos se cubren en nueve a diez semestres. En el programa
de Quimico Bitlogo Clinico de la Universidad de Sonora el mapa curricular tiene cinco ejes: basico,
profesionalizante, especializante, integrador y comin. Se observa un gran interés en la flexibilidad
del curriculo, incluyen materias optativas especializantes y del area socio-humanistica-economica,
ademas se organizan diferentes laboratorios de integracion y précticas profesionales.

El plan de estudios de Licenciado en Quimico Bidlogo de la Universidad Autonoma Benito Juarez
de Oaxaca, es el Unico que describe programas indicativos, en los que se sefialan los contenidos,
estrategias de aprendizaje y ensefianza, las formas de evaluacion, asi como el perfil del docente. En
estos programas de estudio se estimula la lectura, investigacion, participacion y exposicion por el
estudiante, el ejercicio individual y en equipo. Este programa educativo también especifica de forma
clara las modalidades de titulacion, asi como los servicios académicos que ofrece: tutorias, servicio
social, titulacion, culturales, deportivos, salud y econdmicos.

La mayoria de los programas analizados no contempla salidas laterales, a excepcion del
programa de Licenciado en Andlisis Quimico Biologicos de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes, que plantea tres modulos: clinico, ambiental y farmacia. El servicio social se incluye
en la mayoria de los programas como un requisito de titulacion y no se le asignan créditos. Los
planes de estudio analizados incluyen un programa de emprendedores, que permite a los
estudiantes aprender a emprender con iniciativa la resolucion de tareas personales o profesionales.

En conclusion, los PEs similares al de QBP de la UAGro que se analizaron estan en proceso de
transformacion, atienden necesidades y problematicas de la sociedad, incorporan las nuevas
tendencias e innovaciones académicas y forman profesionales competentes a nivel nacional e
internacional.

Con base en lo anterior, el presente plan de estudios y el PE de Quimico Bidlogo Parasitologo,
con las orientaciones y estructura que presentamos, son actuales y pertinentes.

1.2.2. Necesidades y problematicas humanas vinculadas a la profesion

a) Necesidades y problematicas prioritarias que atendera el programa educativo.

Los riesgos del entorno y los cambios en el estilo de vida, favorecen el incremento y la
diversificacion de los dafios a la salud. Estos problemas son base para la definicion de las
orientaciones especializantes, perfiles y competencias del plan de estudios del PE de QBP. Entre
ellas se reconocen las siguientes:
I.  Causas de dafio a la salud humana

e Persistencia y diversificacion de enfermedades infecciosas y parasitarias

e Aumento de enfermedades cronico degenerativas y cancer

¢ Incremento de enfermedades emergentes y reemergente de origen infeccioso

e Aparicion e incremento de enfermedades genéticas e inmunitarias
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ii. Deterioro del ambiente y su impacto en la salud humana
e Contaminacion atmosférica ocasionada por metales pesados y gases de efecto
invernadero.
e Contaminacion de suelo, aire, alimentos y agua por microorganismos y plaguicidas.
ii. Necesidad de desarrollar y mejorar tecnologias para el abordaje de problemas ambientales y
de salud.
o Estudio de bioenergéticos y bioinsecticidas
e Desarrollo de productos de interés biomédico
e Mejoramiento de procesos productivos
¢ Biorremediacion de areas contaminadas
¢ Aislamiento y caracterizacion de biomoléculas
iv. Necesidad de fortalecer la participacion del QBP en proyectos de investigacion, de acuerdo
a su nivel de intervencion
e Seleccion y andlisis de informacion
¢ |dentificacion de los tipos de estudio seguidos en proyectos de investigacion
o Participacion en proyectos de atencion a la comunidad desarrollados por equipos
multidisciplinarios
El Programa Nacional de Salud 2007-2012, menciona entre las estrategias y metas para mejorar
el bienestar de la poblacion Mexicana, a) Fortalecer y modernizar la proteccion contra riesgos
sanitarios, b) Fortalecer e integrar las acciones de promocion de la salud, y prevencion y control de
enfermedades, c) Fortalecer la investigacion y la ensefianza en salud para el desarrollo del
conocimiento y de recursos humanos. El QBP puede participar en el logro de esas metas. En
México y en el Estado de Guerrero predominan como causas de dafio a la salud las enfermedades
no transmisibles y las lesiones, transicion que esta intimamente asociada al envejecimiento de la
poblacion y al reciente desarrollo de riesgos relacionados con estilos de vida poco saludables, dentro
de los que destacan el tabaquismo, el consumo excesivo de alcohol, la mala nutricion, el consumo
de drogas, la vialidad insegura y las practicas sexuales de alto riesgo. Las epidemias de sobrepeso y
obesidad, diabetes (prevalencia de 14.4% en 2006); e hipertension arterial (43.2% en 2006),
anticipan un crecimiento alarmante del sindrome metabdlico en el pais. La contaminacion por plomo
(Pb), mondxido de carbono CO, diéxido de azufre (SO2), didxido de nitrégeno (NO2), ozono (O3) son
causa de padecimientos respiratorios. También se ha convertido en una fuente de riesgo para la
salud la exposicién a plaguicidas, fertilizantes, herbicidas, pesticidas, precursores quimicos, entre
otros. La desnutricion trae consigo la predisposicion a enfermedades infecciosas graves; el uso de
combustibles fésiles y la produccion de energia generan contaminantes del aire que se asocian con
cancer pulmonar y enfermedades cardiopulmonares®. En 2008, los padecimientos emergentes que
constituian las principales causas de muerte en hombres y mujeres eran diabetes, enfermedades
isquémicas del corazon, padecimientos cerebrovasculares, enfermedad pulmonar obstructiva
cronica, infecciones respiratorias aguas bajas, nefritis y nefrosis y cancer de mama, prostata,

8 Secretaria de Salud. Programa Nacional de Salud 2007-2012. Pp. 19-48
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estdmago, trdquea, pulmon, bronquios, cancer cérvico-uterino, entre otros.® Padecimientos que se
han consolidado actualmente.

En las ultimas décadas, la biotecnologia ha impactado el desarrollo de diversos sectores como el
de la salud, la industria, el ambiente, la agricultura, etc. Sus aplicaciones inciden de manera
novedosa en esos sectores y vienen alcanzando una mayor variedad de acciones y de productos en
ramos de actividad de gran importancia en la economia nacional e internacional, entre ellos el
farmacéutico, la produccion y procesamiento de alimentos, la industria quimica y la remediacion de
ecosistemas, entre otros. México, en especial el Estado de Guerrero, enfrenta grandes retos para
poder proporcionar a sus habitantes servicios y condiciones necesarios para una vida digna. Las
demandas por alimentos seguros y nutritivos, medicamentos y servicios de salud modernos, por un
medio ambiente no contaminado, y por una industria con procesos limpios y productos competitivos,
representan retos extraordinarios para la sociedad mexicana, y para la sociedad Guerrerense en
particular, que debemos enfrentar y resolver de manera concertada, inteligente y respetuosa con el
medio ambiente. La biotecnologia es una de las herramientas mas poderosas con las que cuenta la
nacion mexicana para contender con muchos de estos retosi0. Se reconoce que en México operan
cerca de 400 empresas relacionadas con Biotecnologia aplicable a la salud (biofarmacos,
biomedicamentos), agricultura, ambiente, servicios, alimentos, entre otros:?,

Los nuevos avances en biologia molecular y el desarrollo de tecnologia robdtica y secuenciacion
gendmica y proteica han permitido el desarrollo de nuevas pruebas diagnosticas altamente
especificas y de gran rendimiento. La gendmica y protedmica contribuyen a la identificacion de
biomarcadores y la biotecnologia aporta métodos para producir reactivos de alta purezal2. Los
cambios en los estilos y expectativas de vida impulsan profesiones en los campos de la salud.

b) Injerencia de otras profesiones que enfrentan las problematicas

Las problematicas a cuya atencion contribuird el QBP requieren un abordaje inter, trans y
multidisciplinario, con la participacion de medicos, enfermeras, epidemiodlogos, licenciados en salud
ambiental, biotecndlogos, bidlogos, especialistas en salud doméstica, biomédicos, entre otras.

Para el efecto, los estudiantes desarrollardn competencias que los capaciten para identificar y
ubicarse en el nivel de participacion que les corresponde, acuerdo a su formacion y nivel de
habilitacion (licenciatura en Quimico Bidlogo Parasitélogo).

¢) Las implicaciones inter, trans y multidisciplinarias de la nueva propuesta curricular.

9 Gémez-Dantés O, Sesma S, Becerril VM, Knaul FM, Arreola H, Frenk J. Sistema de salud de México. Salud Publica Mex 2011;53
supl 2:5220-S232.

10 Bolivar Zapata FG. Recomendaciones para el desarrollo y consolidacion de la biotecnologia en México. México: CONACYT-

Academia Mexicana de Ciencias. 2003.
1 Tejo y Ramirez. Situacion de la biotecnologia en México y su factibilidad de desarrollo. CIBA-IPN, SE y FUNTEC 2010

12 Hernandez-Hernandez FC, Rodriguez MH. Avances biotecnoldgicos en el diagndstico de enfermedades infecciosas. Salud Publica
Mex 2009;51 supl 3:5424-S438
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La necesidad de abordar integralmente los problemas de salud humana, de deterioro del
ambiente, las deficiencias en los procesos productivos y la necesidad de fortalecer la formacion de
recursos humanos competentes para participar activamente en investigacion, obligan a intensificar el
trabajo en equipo, la resolucion de problemas desde perspectivas diferentes; a disefiar estrategias
de aprendizaje que incluyan el desarrollo de habilidades para la obtencion y el andlisis de
informacion cientifica del campo profesional, el fortalecimiento y la recuperacién de valores y el
modelaje de actitudes que faciliten la formacion de profesionales con una vision amplia del
desempefio profesional.

1.2.3 Campo socio profesional

El proyecto de profesién por el que se opta

Las areas disciplinarias que componen y definen el nlcleo por area disciplinar y el nicleo de
formacion profesional especifica, de acuerdo con las tendencias de desarrollo de la ciencia y la
tecnologia en el campo de la profesion del QBP, incluyen Quimica, Fisica, Matematicas, Biologia,
Microbiologia, Bioquimica, Patologia, Biologia Molecular, Genética, Inmunologia, Bioestadistica,
Fisiologia y Nutricion, Quimica Analitica, Anatomia y Organografia Microscopica y Hematologia. Por
lo tanto, el Campo de formacion académica del Quimico Bidlogo Parasitologo se inserta en el grupo
de formaciones con aplicaciones profesionales especificas en los aspectos teorico (abstracto)-
practico, por ello, el plan de estudios se desarrollard fundamentalmente en la modalidad educativa
escolarizada y, en los casos y situaciones que asi lo requieran se podra optar por la modalidad
mixta (escolarizada y no escolarizada). El programa de estudios esta planeado para dar formacion
en los campos especificos de las Ciencias Fisicas, Quimicas y de la Tierra y en el de las
Ciencias Naturales!3; se ha proyectado también para el desarrollo de competencias con base en el
aprendizaje basado en problemas. El propdsito es formar profesionales polivalentes, competentes
para desempefarse en distintos espacios de trabajo relacionados con el cuidado y recuperacion de
la salud humana, la salud ambiental y el desarrollo de procesos biotecnoldgicos.

La caracterizacion del campo profesional que demanda de la profesion

6 Villarino Ruiz C. Estudio Prospectivo del Mercado Laboral del Estado de Guerrero y su impacto en los Perfiles Profesionales de los
Egresados de la Universidad Auténoma de Guerrero. 2011;pp 98,124-128, 141-145;157, 159,160.

13 ANUIES /CONACYT/T/INEGI/SEP/STPS. Clasificacion Mexicana de Carreras de tipo medio superior y superior por campos de
formacion académica. Version para el censo de poblacion 2010. Mayo de 2010.
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Especialistas del mercado laboral sostienen que, al menos en los paises desarrollados, las
profesiones estan orientadas por el crecimiento de mercados particulares como:
v Mercado de la informacién y las comunicaciones,
v" Mercado del medio ambiente,
v Mercado vinculado al crecimiento demografico,
v Mercado de la salud y la sanidad, entre otros.6

En México y en el Estado de Guerrero, la poblacién de = 60 afios de edad esta en crecimiento y
ha aumentado la expectativa de vida, lo que aumenta el riesgo de que incrementen los
padecimientos caracteristicos de poblacion con edad avanzada. Por otra parte, prevalece el
saneamiento ambiental deficiente y aumenta y diversifica la contaminacion y el deterioro del medio
que conlleva a la generacion de problemas de salud en los humanos. Adicionalmente, los procesos
biotecnoldgicos son escasos, poco desarrollados y son susceptibles de ser mejorados.t Asi, en
México y en el Estado de Guerrero, existe la necesidad de mejorar e impulsar las profesiones que
cubran las necesidades de la tercera edad.

Villarino Ruiz y col. mencionan que se observa crecimiento en carreras como Enfermeria,
Computacion e Informatica, Medicina, Terapia, Psicologia y Optometria.

La situacion socio-economica del Estado de Guerrero influye el entorno laboral en las diferentes
areas. El desarrollo del Estado sigue descansando en el turismo, comercio y servicios, hay poca
inversion, falta mucho para logara el desarrollo industrial en el Estado, y se requiere un fuerte
impulso a la agricultura, que continda siendo un sector importante que genera empleos. En este
campo en tener especial aplicacion los procesos biotecnologicos. Con base en su nivel de
competitividad, Guerrero ocupa el lugar nimero 30 entre las entidades del pais, y las tendencias
economicas, sociales y demogréficas prevalecientes reclaman profesionales competentes que
contribuyan al desarrollo sustentable del Estado.

Descripcion de los espacios preferentes de ejercicio profesional.

Por las orientaciones especializantes en los que se pueden formar, los QBPs podran insertarse
en laboratorios clinicos, de tratamiento de aguas residuales, laboratorios de biotecnologia, de salud
ambiental, de produccion de bioldgicos, laboratorios de investigacion biomédica, bancos de sangre,
laboratorios de docencia, laboratorios de regulacion sanitaria, laboratorios de alimentos y bebidas
para el consumo humano, laboratorios de quimica forense y laboratorios de analisis quimicos entre
otros, y colaborar en el desarrollo de proyectos de investigacion y de atencion a la comunidad, de
acuerdo a su formacion y nivel de habilitacion. El QBP contara con las competencias que le permitan
desempefiarse en el nivel estatal, nacional e internacional y desenvolverse en laboratorios publicos y
privados.

Las diversas disciplinas que pueden estar involucradas en la generacion de respuestas a las
problematicas detectadas y la apropiacion de las innovaciones en la informacion, en desarrollo
tecnolégico y el estado del arte de cada una de las disciplinas que sustentan la especializacion del
QBP, impactara positivamente en su proceso de aprendizaje Yy en el desarrollo de sus competencias
para colaborar en proyectos de investigacion y desempefiarse profesionalmente en el campo laboral.
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1.2.4. Avances pedagdgico didacticos

La introduccion de las tecnologias informaticas y de comunicacién como apoyo al proceso
educativo del QBP es un avance en el uso de recursos didacticos actualizados que contribuyen al
logro de mayor eficiencia en el proceso formativo. En general, los contenido de las Unidades de
Aprendizaje (UAp) que componen la Etapa de Formacion Institucional (EFI) motivan y facilitan la
construccion de aprendizajes significativos y la vinculacion del estudiante con las necesidades y
problematicas sociales en el &rea de la salud humana, ambiental y en el desarrollo biotecnoldgico.
Adicionalmente, al cursar estas UAp los estudiantes mejoran o desarrollan sus habilidades para la
bisqueda y manejo de informacion cientifica pertinente en torno a las nuevas tendencias y
fendmenos que se dan a nivel internacional y nacional, al tiempo que toman conciencia de la
velocidad con que se genera el conocimiento en las areas de su competencia.

Un avance pedagdgico hacia el cual se transitard a medida que se implementa este Plan de
Estudios es la transformacion de la practica docente. Paulatinamente el docente ira mejorando,
adaptando, explotando, adoptando o desarrollando las competencias caracteristicas del
constructivismo critico: Organizar y animar situaciones de aprendizaje, gestionar la progresion de
contenidos, ofrecer informaciones y explicaciones comprensibles, gestionar las metodologias de
trabajo didactico y las tareas de aprendizaje, trabajar y ensefiar a trabajar en equipo, evaluar los
procesos pedagogicos para mejorarlos, afrontar los deberes y dilemas éticos de la profesion docente
e implicarse institucionalmente4. En suma, el profesor se ird transformando en un facilitador de
aprendizajes, tendrd una interaccion directa con los alumnos a traveés de sesiones teoricas y
practicas, asesoria para la resolucion de problemas, para el desarrollo de trabajos sobre la
resolucion integral, multidisciplinaria, de problemas del entorno o para la elaboracion de proyectos y
tutorias. Estas se complementaran con actividades no presenciales fuera del aula y con sesiones de
laboratorio, donde los alumnos pueden realizar libremente actividades de forma individual o
mediante trabajo en grupo.

Por otra parte, los estudiantes paulatinamente irdn asumiendo el compromiso de su aprendizaje
y mostraran disposicion para realizar actividades diversas que les permitan construir aprendizajes
significativos. Se transformaran en sujetos propositivos, con iniciativa en el desarrollo de acciones
creativas y audaces para generar mejoras, hara uso razonado de su libertad para tomar decisiones
con respecto al desarrollo de actividades de aprendizaje, mejora de actitudes y cultivo de valores.

Las actividades de aprendizaje comprenderan sesiones explicativas y/o demostrativas de
contenidos a cargo del profesor o de los estudiantes; talleres; debates, practicas en el aula (estudio
de casos, andlisis de diagndsticos, problemas de laboratorio, de campo, resultados de laboratorio,
busqueda de informacion en linea en el laboratorio de informatica; etc.) o en el laboratorio;
resolucion o planteamiento de problemas, resolucion o planteamiento de casos, elaboracion de
proyectos, practicas profesionales, prestacion del servicio social, elaboracion y desarrollo del
proyecto de tesis, tutoria para guiar a los estudiantes en su proceso formativo.

14 Bellocchio M. Educacion basada en competencias y constructivismo. Un enfoque y un modelo para la formacion pedagogica del
siglo XXI. México: ANUIES. 2009; pp.37-39
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Los alumnos realizaran busqueda, seleccion y analisis de informacién para la preparacion de
seminarios, investigaciones documentales, resolucién de problemas, elaboracion de proyectos de
investigacion o de atencién a la comunidad; obtencién y analisis de datos, etc., asi como para
organizar y preparar exposiciones o trabajos extraclase. En el trabajo independiente se procurard el
equilibrio entre la actividad individual y por equipo, para favorecer y desarrollar la capacidad de
autoaprendizaje y la actitud para el trabajo en grupo.

La evaluacion sera esencialmente formativa, continua e incluyente a fin de que se use como
instrumento de mejora; se realizara con criterios caracterizados por indicadores y descriptores
claros.

La evaluacion se usara como mecanismo de retroalimentacion del proceso ya que determinard el
nivel de logro de una competencia y permitird deducir los aspectos a mejorar; se hara una
evaluacion integral (evaluara conocimientos, procedimientos y actitudes) y se realizard en un
contexto préctico, en escenarios hipotéticos o reales. En la evaluacion participaran el profesor-
facilitador y los estudiantes e incluira co-evaluacion, autoevaluacion y heteroevaluacion. Los
criterios de evaluacion serdn negociados con los estudiantes al principio de cada actividad de
aprendizaje. Algunas de las técnicas de evaluacion a utilizar son: Espacio libre o respuesta breve,
Verdadero-Falso, Jerarquizacion, apareamiento o emparejamiento, opcion o eleccion mudltiple,
respuesta corta, ensayo, mapas mentales, mapas conceptuales, diario, técnica de la pregunta, entre
otras!4. Para la realizacion del Servicio Social y Practicas Profesionales los estudiantes elaboraran
planes de trabajo e informe 0 memoria de actividades que también seran objeto de evaluacion.

La tutoria academica tendra como prop0sito orientar a los estudiantes para que transiten el plan
de estudios de manera congruente y de acuerdo al rea de su interés en los tiempos que marca el
reglamento escolar de la UAG. También serd un medio para guiar a los estudiantes en la
construccion de aprendizajes significativos al resolver problemas, construir situaciones
problematicas, buscar y analizar informacion sobre un tema especifico o elaborar proyectos.

1.2.5 Tendencias e innovaciones académicas en programas afines y relevantes

Para conocer las tendencias actuales de formacion profesional que ofrecen otros programas
educativos afines, se realizd un estudio de la oferta educativa de las Instituciones de Educacion
Superior en México (IES), con el objetivo de identificar aquellas caracteristicas y/o contenidos que
pudieran formar parte del nuevo plan de estudios.

En 9 entidades del pais (Aguascalientes, Sonora, Veracruz, Chiapas, Nuevo Ledn, Chihuahua,
Oaxaca, Distrito Federal) se cuenta con 10 licenciaturas equivalentes al PE de QBP, las cuales son
ofertadas por 8 universidades publicas, una universidad privada y el Instituto Politécnico Nacional.
También se ofertan programas afines como Quimico Farmacéutico Bi6logo (19 programas), Quimico
Farmacobidlogo (10 programas), Ingeniero Quimico Farmacobidlogo (2 programas), Ingeniero
Quimico en Alimentos (4 programa) y Licenciado Quimico Ambiental (1 programa). Se seleccionaron
siete planes de estudio que fueron reestructurados entre el afio 2001 y 2007, incluyendo programas
acreditados por organismos acreditadores reconocidos por el Consejo para la Acreditacion de la
Educacion Superior A.C. (COPAES) entre los cuales estan el de Quimico Bacteriélogo Parasitélogo
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(2007) de la Facultad de Ciencias Biologicas de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn,
Licenciado en Analisis Quimico Bioldgicos (2002) de la Universidad autdnoma de Aguascalientes,
acreditado por el COMAEF y el de Quimico Bacteriélogo Parasitélogo (2001) de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, acreditado por la CONAECQ, Quimico Bacteridlogo Parasitblogo (2001)
del Instituto Politécnico Nacional, acreditado por el CONAECQ, por citar algunos.

Los propositos de los programas educativos revisados, son formar profesionales competitivos con
solida preparacion cientifica y humanistica, de competencia mundial y acreditacion internacional, con
competencias para colaborar en la solucién de problemas de salud, haciendo énfasis en andlisis
clinicos, medio ambiente e investigacion. De tal manera que al egresar los estudiantes tengan
conocimientos basicos en el area de las ciencias quimico bioldgicas y habilidades para integrar sus
conocimientos para la aplicacion en el campo laboral, asi como conciencia de la importancia social
de su desarrollo profesional, responsabilidad social, compromiso ético y disposicion para el trabajo
en equipo. En el perfil de egreso de esos programas Se menciona la apertura para el
autoaprendizaje y autoformacion, asi como el desarrollo de habilidades de comprension y lectura del
idioma inglés. Los estudiantes que ingresen a esos programas deben contar con conocimientos
tedricos y practicos de quimica, biologia, fisica y matematicas. Ademas contaran con aptitudes y
actitudes que permitan el andlisis, sintesis, creatividad, facilidad para el trabajo en equipo,
disposicion para mostrar entusiasmo por el trabajo cientifico y de laboratorio y actitud emprendedora.
Varios de estos aspectos son retomados en este PE.

Solo el Plan de Estudios de Quimico Biologo Clinico de la Universidad de Sonora, se especifica
el perfil general del docente, el cual debe tener claramente definido: la metodologia de ensefianza y
de aprendizaje que empleard, la infraestructura que requiere, las estrategias extracurriculares
pertinentes, llevar a cabo una reingenieria de las caracteristicas de los procesos de ensefianza y de
aprendizaje, lideres académicos con trayectoria en investigacion, es decir, aquellos profesionales
que de manera individual o grupal hayan alcanzado el perfil establecido en PROMEP y pertenezcan
0 sean capaces de consolidar un grupo de investigacion que les permita generar mejores fuentes de
financiamiento y equipamiento y por supuesto, aumentar su infraestructura en equipo de computo.

Algunos PE describen las etapas o areas de formacion, la Licenciatura en Analisis Clinicos de la
Universidad Autonoma de Chihuahua incluye: a) una etapa de formacion basica en la que se
incluyen las asignaturas de inglés, lenguaje y comunicacion, administracion, tecnologia y manejo de
la informacion, entre otras; b) formacion profesional con materias basicas como bioestadistica,
biologia, fisica, quimica, hematologia, inmunologia y microbiologia; c) etapa de formacion especifica
que incluye materias como bacteriologia médica, bioquimica médica, micologia médica,
parasitologia médica, quimica clinica, seminarios de casos clinicos y virologia médica; d) formacion
humanistica para promover el desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes que fortalecen las
capacidades fundamentales del ser humano, aspirando a un alto desempefio profesional y un
comportamiento ético y de servicio a la sociedad.

En general, la estructura curricular comprende entre nueve y diez semestres. En el programa de
Quimico Biblogo Clinico de la Universidad de Sonora el mapa curricular tiene cinco ejes: basico,
profesionalizante, especializante, integrador y comin. Se observa un gran interés en la flexibilidad
del curriculo, con tendencia a incluir materias optativas, las cuales son especializantes y del area
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socio-humanistica-econdmica, ademas de que se organizan diferentes laboratorios de integracion y
practicas profesionales.

El plan de estudios de Licenciado en Quimico Bidlogo de la Universidad Autonoma Benito Juarez
de Oaxaca, es el Unico que describe programas indicativos, en los que se sefialan los contenidos,
estrategias de aprendizaje y ensefianza, las formas de evaluacion, asi como el perfil del docente. En
estos programas de estudio se estimula la lectura, investigacion, participacion y exposicion por el
estudiante, el ejercicio individual y en equipo acorde a los actuales avances psicopedagdgicos. Este
programa educativo también especifica de forma clara las modalidades de titulacion, asi como los
servicios académicos que ofrece: tutorias, servicio social, titulacion, culturales, deportivos, salud y
economicos.

La mayoria de los programas analizados no contempla salidas laterales, a excepcion del
programa de Licenciado en Andlisis Quimico Biologicos de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes, que plantea tres mddulos: clinico, ambiental y farmacia. En la mayoria de los
programas, el servicio social es un requisito de titulacion, sin créditos. Algunos planes de estudio
incluyen el programa de emprendedores, que permite a los estudiantes aprender a emprender con
iniciativa personal, con la perspectiva del campo ocupacional, riesgos profesionales y posibilidades
de actualizacion y superacion académica.

Los PEs similares o afines al de QBP estan enfocados a la atencion de necesidades y
problematicas de la sociedad, formando profesionales competentes a nivel nacional e internacional,
por lo que incorporan las nuevas tendencias e innovaciones pedagdgicas que contempla el Modelo
Educativo y Académico de la UAG y que retomo este plan de estudios para el PE de QBP.

Los programas educativos mencionados tienen afinidad con la presente propuesta curricular, de
tal forma que es posible buscar con ellos la colaboracion en red; intercambio docente, estancias
escolares, proyectos de formacion del profesorado, desarrollos curriculares conjuntos, etc. De hecho
ya se han establecido vinculos con la Facultad de Ciencias Quimicas de la Universidad de
Chihuahua y profesores de esa Facultad han impartido 2 cursos a docentes de la UACQB sobre la
elaboracion de programas por competencias y métodos de evaluacion.

1.2.6 Competencias

El concepto competencia es una red conceptual amplia, que hace referencia a una formacion
integral del ciudadano, por medio de nuevos enfoques, como el aprendizaje significativo, en diversas
areas de la personalidad humana: capacidad de organizacion y planificacion, comunicacion oral y
escrita en la lengua nativa, conocimiento de una lengua extranjera, conocimiento de informatica,
capacidad de gestion de la informacion, resolucion de problemas y toma de decisiones; aptitudes y
actitudes para trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar, trabajo en un contexto internacional,
habilidades en las relaciones interpersonales, reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad,
razonamiento critico, compromiso ético, aprendizaje autbnomo, adaptacion a nuevas situaciones,
creatividad, liderazgo, conocimiento de otras culturas y costumbres, iniciativa y espiritu
emprendedor, motivacion por la calidad, sensibilidad hacia temas medioambientales, sensibilidad
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hacia temas sociales. En este sentido, las competencias no se pueden reducir al simple desempefio
laboral, tampoco a la sola apropiacion de conocimientos para saber hacer, sino que abarca todo un
conjunto de capacidades, que se desarrollan a través de procesos que conducen al QBP a ser
competente para realizar multiples acciones sociales, cognitivas, culturales, afectivas, laborales,
productivas, por las cuales proyecta y evidencia su capacidad de resolver un problema dado, dentro
del contexto de la salud humana y ambiental o de la biotecnologia. Las competencias que se
cultivaran en el PE de QBP se formularon considerando también las competencias profesionales
delineadas en la Guia para la presentacion del Examen General de Egreso de la Licenciatura del
Quimico clinico (EGEL-QUICLI), a saber:
1. Realiza procesos de andlisis en el laboratorio clinico, sanitario, alimentos y biotecnoldgico,
siguiendo las normas de control de calidad en todas sus fases,
2. Analiza diversas muestras para detectar contaminantes de agua, suelo y aire, e interpreta
los resultados con base en la norma correspondiente,
3. Analiza e interpreta informacion cientifica de su campo profesional para colaborar en
proyectos de investigacion o de atencion a la comunidad,
4. Aplica e innova métodos y esquemas de analisis empleados en el analisis de diversas
muestras quimico bioldgicas, e interpreta con claridad los resultados,
5. Interpreta resultados de laboratorio con base en valores de referencia y los integra para
establecer un diagnadstico por el laboratorio,
6. Aplica la normatividad que rige el ejercicio de la profesion en su ambito de desempefio.

Con base en lo anterior y en el proyecto Tuning-América Latina, se construyeron las
competencias genéricas y especificas que desarrollara el estudiante del PE de QBP.

Competencias genéricas

1. Elabora discursos escritos y orales para comunicar eficazmente sus ideas de manera escrita,
verbal y no verbal en los contextos académicos y sociales en que interactla a fin de fortalecer
su formacion profesional, con perspectiva integral y responsabilidad social.

2. Trabaja de manera autdnoma y en equipo en el contexto escolar, laboral y social, para resolver
de manera integral problemas relacionados con su funcion profesional, en el ambiente
educativo, social y laboral, para integrarse a equipos de investigacion o de trabajo que
contribuyan a la resolucion de probleméticas humanas vinculadas a su profesion, siguiendo los
codigos de ética.

3. Respeta el ambiente, la diversidad geogréfica, cultural, bioldgica y social, aplicando principios
éticos en sus relaciones con estos ambientes y los preserva en los espacios educativos, social,
y laboral para contribuir a mantener, recuperar o preservar el medio en que se desenvuelve.

4. Respeta las divergencias de pensamiento y las valora de manera critica y autocritica, para
mejorar sus relaciones humanas, cumplir con su papel social y lograr una mejor integracion a la
comunidad y al medio laboral, al evidenciar respeto por sus semejantes y el ambiente que le
rodea.
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Competencias especificas

1. Problematica que atenderd y competencias del QBP orientado a las Ciencias del Laboratorio

Clinico

Problematica

Competencias especificas

Causas de dafio a la salud humana
e Persistencia 'y diversificacion de

enfermedades infecciosas y
parasitarias

e Aumento de enfermedades cronico
degenerativas y cancer

e Incremento de enfermedades
emergentes y reemergente de origen
infeccioso

e Aparicion e incremento de
enfermedades genéticas e inmunitarias

1. Obtiene y procesa diversas muestras del organismo
humano para determinar pardmetros bioguimicos,
quimicos y biolégicos mediante los métodos de
laboratorio pertinentes a fin de contribuir al diagnéstico del
estado de salud de las personas, respetando los cddigos
de calidad y ética aplicables.

2. Interpreta integralmente los resultados de pruebas de
laboratorio con base en el conocimiento de la fisiologia
normal de drganos y sistemas asi como en valores de
referencia para establecer responsablemente el
diagnostico de enfermedad en situaciones reales o
simuladas.

3. Aplica las normatividad vigente al obtener y procesar
muestras bioldgicas humanas, observando los cddigos de
calidad y ética para garantizar resultados de laboratorio y
un diagndstico confiables, en situaciones reales o
simuladas.

4. Innova o adapta métodos, procedimientos o esquemas
de andlisis respetando sus caracteristicas y fundamentos,
para resolver situaciones probleméticas o para incorporar
las innovaciones cientificas o tecnolégicas y mejorar la
eficiencia en el laboratorio de docencia o de andlisis
clinicos.

5. Utiliza el equipo o material de laboratorio indicado de
acuerdo al tipo de muestra o al proceso analitico que
requiera aplicar para garantizar resultados de laboratorio
precisos y confiables en el contexto escolar o laboral.

2. Problemética que atenderd y compete

ncias del QBP orientado a la Salud Ambiental

Deterioro del ambiente y su impacto en la salud
humana

e Contaminacion  atmosférica
ocasionada por metales
pesados y gases de efecto
invernadero.

e Contaminacion de suelo, aire,
alimentos y agua por
microorganismos y
plaguicidas.

1.0btiene y procesa diversas muestras del ambiente para
determinar compuestos quimicos 0 numero y tipo de
microorganismos, mediante los métodos de laboratorio
pertinentes a fin de determinar contaminacion con base
en las normas sanitarias y ambientales, respetando los
codigos de calidad aplicables en el medio escolar o
laboral..

2. Interpreta integralmente los resultados de pruebas de
laboratorio con base en valores de referencia contenidos
en la norma correspondiente para  establecer
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responsablemente el diagndstico de contaminacion, en
situaciones reales o simuladas.

3. Aplica las normatividad ambiental y sanitaria nacional o
internacional vigente al obtener y procesar muestras del
ambiente, observando los cédigos de calidad y ética para
garantizar resultados de laboratorio y un diagnéstico
confiables, en situaciones reales o simuladas.

4. Innova o adapta métodos, procedimientos o esquemas
de andlisis respetando sus caracteristicas y fundamentos,
para resolver situaciones probleméticas o para incorporar
las innovaciones cientificas o tecnolégicas y mejorar la
eficiencia en el laboratorio de docencia, quimico, o de
salud ambiental.

5. Utiliza el equipo o material de laboratorio indicado de
acuerdo al tipo de muestra o al proceso analitico que
requiera aplicar para garantizar resultados de laboratorio
precisos y confiables en el contexto escolar o laboral.

3. Problematica que atenderd y competencias del QBP orientado a la Biotecnologia

Problematica

Competencias especificas

Necesidad de desarrollar y mejorar tecnologias
para el abordaje de problemas ambientales y
de salud.

Estudio de
bioinsecticidas
Desarrollo de productos de interés
biomédico

Mejoramiento de procesos productivos
Biorremediacion de areas
contaminadas
Aislamiento 'y
biomoléculas

bioenergéticos y

caracterizacion de

1. Determina las caracteristicas de productos
hiotecnoldgicos mediante técnicas de andlisis basadas en
parametros fisicos, quimicos y sensoriales para verificar la
naturaleza del producto en el laboratorio e informar
responsablemente resultados confiables a clientes
figurados o reales.

2. Interpreta integralmente los resultados de laboratorio a
fin de clasificar ~ biomoléculas con base en sus
propiedades quimicas, fisicas y funcionales en el marco
de la normatividad vigente, aplicada con responsabilidad
en situaciones reales o simuladas.

3. Participa en procesos de produccion de productos
hioldgicos de interés biomédico, mediante la metodologia
establecida en la normatividad vigente, con estricto apego
a principios éticos y con respeto a la vida en condiciones
experimentales y de aplicacion.

4. Participa en acciones de biorremediacion de areas
contaminadas a fin de sanearlas y hacerlas compatibles
con la vida, en estricto apego a normas ambientales y
éticas.

Problemaética y Competencias Especificas Comunes a las Tres Orientaciones

Problematica

Competencias Especificas

Necesidad de fortalecer la participacion del
QBP en proyectos de investigacion, de acuerdo
a su nivel de intervencion

1. Participa en proyectos de investigacion o de atencion a
la comunidad ejecutados por equipos multidisciplinarios,
identificando su nivel de participacion y actuando en
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e Seleccion y andlisis de informacion sinergia con sus pares o superiores en el contexto escolar
0 en el campo laboral, con solidaridad, tolerancia y
o |dentificacion de los tipos de estudio responsabilidad.

seguidos en proyectos de investigacion | 2. Analiza informacion cientifica de su campo profesional
a fin de contribuir a la elaboracién de proyectos y otros
productos académicos para gestionar recursos, informar
resultados o plantear propuestas de trabajo manifestando
honestidad y eficiencia en el contexto escolar o laboral.

Competencia Especifica Comun a Todas las Problematicas y Salidas

1. Utiliza los sistemas de calidad con apego a la legislacion vigente para asegurar la calidad de procesos o
productos a fin de prestar servicios confiables a los usuarios simulados o reales, y cumplir con
responsabilidad, honestidad y ética su funcién profesional.

1.3 Fundamentos internos

El PE de QBP inici6 en la Universidad Autdnoma de Guerrero en 1963 con un plan de estudios de
4 afos. Su orientacion era hacia los analisis clinicos y la formacion de profesores de quimica y
biologia. En 1970 se llevé a cabo la primera modificacion, que incluia 42 asignaturas distribuidas en
10 semestres (5 afios), dando una carga de 50% a la teoria y 50% a la practica; la forma de
titulacion era sélo mediante el desarrollo de tesis y examen profesional. La segunda modificacion se
aprobd el 13 de julio de 1973, el programa se mantuvo de 5 afios, con 47 asignaturas en una
organizacion semestral y se incluyeron materias humanisticas. La tercera modificacion ocurrié en
1984, con una duracion de 5 afos, un tronco comun de dos afios para la carrera de QBP y para la de
Biologia que habia iniciado en 1979, con modulos de integracion y aplicacion en el tercero y quinto
anos.

La cuarta reestructuracion se realizé en 1999 y es el plan de estudios vigente. Su enfoque
principal es hacia las ciencias del laboratorio clinico y las ciencias biomédicas. La investigacion es
un componente central en el octavo semestre y se cursan materias optativas incluyendo estancias
de investigacion en noveno semestre. Inglés, computacion, practicas profesionales y servicio social
son requisitos para la titulacion pero no son curriculares. El area del desarrollo de los egresados y el
caracter formativo del plan de estudios basado en el desarrollo de investigacion, son fortalezas del
plan de estudios 1999.

La evaluacion de los CIEES en 2005 sefiala que es necesario revisar la coherencia tanto
horizontal como vertical de las asignaturas, reglamentar la seriacion de materias, mantener la
flexibilidad del plan, dar mayor dedicacion a la investigacion y actualizarlo incorporando el MEyA de
la Universidad.

Las transformaciones econdmicas y sociales, la globalizacion del conocimiento, asi como las
tendencias de las nuevas formas de organizacion del trabajo y de los sistemas de produccion,
ubican al conocimiento en el centro de las estrategias de productividad y competitividad de las
empresas, por lo que se hace necesario modificar y hacer mas exigente el perfil de aptitudes
basicas como cualificacion minima para el desempefio idoneo en los diversos contextos culturales y
sociales, para participar activamente en la vida laboral, familiar y comunitaria. Por lo tanto, UACQB
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ha emprendido cambios, a fin de adaptar sus estructuras y sus servicios de educacion, capacitacion
e investigacion, al dinamismo que requieren los nuevos tiempos de la sociedad del conocimiento,
reforzando y renovando los vinculos entre la ensefianza superior, el mercado laboral y otros sectores
de la sociedad.

Caracteristicas del plan de estudios 1999

El PE de Quimico Biblogo Parasitologo vigente fue aprobado hace diez afios, en 1999. El
modelo curricular es de enfoque tradicional, consta de 9 semestres y de 425 créditos, el mapa
curricular se compone de 48 asignaturas con contenidos, tedrico-practicos en su mayoria, en areas
como quimica, biologia, bioquimica y ciencias biomédicas, asi como areas de apoyo: fisico-
matematicas y ciencias sociales. La estructura curricular es parcialmente flexible: solo tres materias
son optativas Yy los estudiantes pueden acreditar algunos cursos en otras instituciones de educacion
superior del pais, pero no bajo los lineamientos del SATCA.

El plan de estudios vigente es una opcion mixta en la que los evaluadores de los CIEES han
encontrado las siguientes caracteristicas, fortalezas y debilidades que fueron tomadas en cuenta
para su reforma:

El modelo educativo, la concepcion del proceso ensefianza-aprendizaje y la estructura del plan
de estudios proviene del modelo tradicional, centrado en el diagndstico de necesidades del entorno y
la concepcion curricular es por asignaturas. La comprension de textos escritos en inglés y el manejo
de programas de computacion, incluidos paquetes estadisticos, es un requisito para la titulacion,
pero no cuentan con créditos lo cual aumenta la carga horaria de trabajo en el aula para el alumno.
Al hacer el andlisis del mapa curricular éste no muestra coherencia en la primera etapa y los
contenidos basicos de algunas materias dificimente son integrados por los alumnos en las
siguientes etapas.

La ubicacion de las asignaturas de Quimica organica | y Fisico-quimica no es coherente ni
pertinente. El curriculo es muy rigido y tiene una gran carga de créditos en el nlcleo basico. No
explica las herramientas didacticas en cada programa y los objetivos especificos que se busca
alcanzar con ellas para caracterizar adecuadamente el proceso de ensefianza-aprendizaje. No
cuenta con un programa de educacion continua anexo para la actualizacion disciplinaria y
pedagdgica de los profesores. El programa de evaluacion no esta constituido para evaluar las
actividades del docente, del alumno, plan de estudios y del proceso educativo en su conjunto. Las
tutorias solo se imparten a los alumnos de primer afio y a algunos de segundo grado, no se han
extendido a todos los alumnos de la carrera.

El plan de estudios vigente también presenta algunos recursos y potencialidades, incluye
materias optativas y seminario de investigacion que se identifican al contrastar los elementos de la
situacion actual con aquellos elementos caracterizadores del nuevo plan que se sefialan en el MEyA
adoptado por la UAG.

Entre los retos que afronta el plan de estudios 1999 esta el de lograr que el PE sea acreditado,
que aumente el numero de egresados que sean aceptados en el mercado laboral y en programas de
posgrado nacionales con reconocimiento en el PNPC o en posgrados internacionales. Un reto mas
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es transformar el PE de acuerdo al MEyA de la UAG, que sea congruente con el entorno y
pertinente, que incorpore las nuevas corrientes de las ciencias de la salud como la
internacionalizacion, calidad total, cultura ecolégica y desarrollo tecnolégico, dar mayor impulso a la
investigacion, lo cual dependera de la capacidad de los profesores-investigadores.

Entre Las amenazas del entorno se pueden mencionar las siguientes: mercado laboral para los
egresados del PE, que estos cuenten con las competencias para auto emplearse ya que las
necesidades sociales del estado no siempre corresponden a las fuentes de empleo que genera el
gobierno y el sector privado, el Tratado de Libre Comercio, ya que éste puede dejar en desventaja a
los egresados locales y otra amenaza importante es que las politicas de la Universidad, las del
Estado y la Federacion no den el impulso adecuado al desarrollo de los programas educativos.

En el estado de Guerrero no existen planes de estudio acreditados equivalentes, ain cuando si
existen en otras instituciones nacionales. La demanda generada por esta carrera ha ido en aumento,
en los Ultimos 5 afios han ingresado 160 estudiantes por afio (30% de los aspirantes), por lo que se
requiere adaptar y aumentar la infraestructura, asi como diversificar los perfiles de formacion
introduciendo nuevos contenidos. Lo anterior hace absolutamente necesario transformar el plan de
estudios y ponerlo acorde con los requerimientos actuales de la educacion superior.

Los constantes retos que el pais afronta requieren de una intensa y decidida busqueda de
soluciones a los problemas del ambito de competencia de las ciencias quimicas, biologicas y
biomédicas. El reto mayor consiste en la formacion de cuadros de profesionales en esas areas, para
impulsar de esta manera el desarrollo cientifico y tecnoldgico que requiere el pais. Asi, el programa
educativo de QBP transita de la formacion de especialistas en una sola area a nuevos profesionales
de perfil mas amplio, ofreciendo de esta manera cuatro orientaciones: Ciencias del Laboratorio
Clinico, Salud Ambiental y Biotecnologia.

Caracteristicas de la nueva propuesta del plan de estudios (2009)

Esta propuesta de plan de estudios se fundamenta en la demanda social e institucional, toma
como referencia las necesidades y problematicas humanas vinculadas a la profesion, estd en
consonancia con la mision y vision de la UAG y responde a la mision y vision de la UACQB. Se
basa en el desarrollo de competencias, la educacion estara centrada en el estudiante y su estructura
organizativa descansa en la construccion de redes académicas.

Asimismo, se sustenta en las tendencias econdmicas, politicas y sociales a nivel regional,
nacional e internacional, en las necesidades sociales vinculadas a la profesion y en los cambios y
requerimientos del campo socioprofesional; retoma las recomendaciones de los CIEES vy los
indicadores y criterios de la CONAECQ.

Al incursionar en la formacion por competencias la Unidad Académica contribuye al desarrollo
integral de estudiantes y ciudadanos que construyen aprendizajes significativos y los utilizan en los
diferentes ambitos de su formacién o de desempefio de su profesion para complementar su
formacion y mejorar su actividad laboral.

Las competencias que incluye este programa se sustentan en la conviccion de que cada
estudiante ingresa a la carrera con un acervo de capacidades, experiencias y conocimientos que han
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ido adquiriendo en el ambiente familiar, escolar y social en que se desenvuelven y de que poseen
enormes potencialidades de aprendizaje. La funcion de la UACQB, consiste entonces en promover
el desarrollo de nuevas competencias y en el fortalecimiento, la ampliacion y el enriquecimiento de
las existentes.

En este plan de estudios, la resolucion de problemas constituye un medio importante para la
construccion de los aprendizajes v la integracion de los conocimientos. El enfoque por competencias
del disefio curricular del plan 2012, ofrece 3 orientaciones: Ciencias del Laboratorio Clinico,
Biotecnologia y Salud Ambiental.

El término Unidad de Aprendizaje (UAp) sustituye el de asignatura o materia que evocan los
cursos unidisciplinarios del enfoque curricular tradicional. En este plan de estudios las UAps son
obligatorias, optativas y electivas.

La flexibilidad en este plan de estudios con respecto al de 1999, radica tambien en que se apega
a los lineamientos del SATCA, lo que lo hace compatible con otras titulaciones. El 16% de las
unidades de aprendizaje son optativas y electivas y se promueve la movilidad estudiantil dentro y
fuera de la Institucion. El Inglés y las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion son ahora
UAps con créditos; éstas, las horas de trabajo independiente de los estudiantes, el Seminario de
Investigacion y Titulacion, el Servicio Social y las Practicas Profesionales, también tienen asignados
créditos. El curriculo se organiza internamente en trimestres y se cursa en 4 afos.

Capitulo . FINALIDAD Y PERFILES DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.1. Finalidad del plan de estudios

El propdsito general del plan de estudios de Quimico Bidlogo Parasitdlogo es formar
profesionales capaces de contribuir a la solucion de problemas estatales, nacionales e
internacionales del ambito de las ciencias quimico bioldgicas para abordar aspectos relacionados
con la salud humana, la salud ambiental y el desarrollo biotecnoldgico, e insertarse en los procesos
educativos y de investigacion, mediante el desarrollo de las competencias de su campo profesional,
que le permitan desempefarse en los sectores publico, social, privado y la prestacion libre de
servicios. También proporcionard los elementos necesarios para continuar con estudios de
posgrado.

Propositos de la Etapa de Formacion Institucional

e Formar QBPs capaces de transmitir eficientemente sus ideas a través de la comunicacion verbal,
no verbal y escrita, asi como de analizar informacion escrita en espafiol e inglés para favorecer el
aprendizaje auténomo del estudiante y facilitar su desempefio eficaz, responsable y eficiente
durante su carrera 'y en su desempefio profesional.

e Estimular el desarrollo de ciudadanos y profesionales creativos, con iniciativa, con capacidad para
la toma de decisiones y con actitudes, habitos y valores que los caractericen como personas
integrales y comprometidas con el bienestar social y con el cuidado del ambiente..

e Facilitar el desarrollo de actitudes y habitos compatibles con el trabajo en equipo, con el cuidado
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del ambiente, la diversidad geogréafica, cultural, biologica y social; y con la aplicacion de principios
éticos en las relaciones con estos ambientes.

Propositos de la Etapa de Formacion Profesional: ndcleo de formacion basica por area disciplinar
Facilitar la adquisicion de herramientas conceptuales y conocimientos generales inherentes al
campo disciplinar y cultural en el que se inscribe su profesion, y ejercitar al educando en la
resolucion integral de problemas.

Promover la capacitacion del estudiante en el seguimiento de esquemas para el proceso de
obtencion, manejo, almacenamiento y procesamiento de muestras quimico-bioldgicas; el
conocimiento y manejo de equipo de laboratorio utilizado en el andlisis y la aplicacion de normas de
bioseguridad.

Etapa de formacion profesional: ndcleo de formacion profesional especifica.

Propiciar el desarrollo de capacidades que faciliten el trabajo independiente del educando, de
manera que sea apto para comprender, interpretar, diferenciar e investigar los procesos normales y
patoldgicos.

Facilitar el desarrollo de capacidades, valores y destrezas para obtener y analizar muestras quimico-
biologicas diversas para conocer sus caracteristicas o la naturaleza de sus componentes, interpretar
y comunicar los resultados de laboratorio de manera congruente y en acuerdo con el tipo de analisis
realizado.

Capacitar al alumno para seguir e innovar protocolos, metodos y esquemas de analisis de muestras
quimico-bioldgicas; asi como en la aplicacion de normas que rigen el ejercicio profesional en su
area de desempefio.

Etapa de formacion de vinculacion e integracion.

Desarrollar en el alumno las capacidades requeridas para el ejercicio profesional, para integrarse en
proyectos de investigacion o de atencion a la comunidad; fomentar una actitud de servicio acorde
con las necesidades sociales y de la preservacion y mejora del ambiente.

Generar en el estudiante una actitud reflexiva, analitica acerca de los avances y tendencias actuales
en las ciencias de la vida y del laboratorio, asi como del estado del ambiente, con el propésito de
que sea capaz de contrastar los conocimientos adquiridos en el aula con la realidad social que vive
la poblacion del estado de Guerrero, y pueda proponer alternativas de solucion.

2.2. Elaboracién de perfiles
2.2.1. Perfil de egreso
Perfil comin a las tres orientaciones del PE de QBP

El egresado de este PE es un profesional que elabora discursos escritos y orales para comunicar
eficazmente sus ideas en los contextos académicos y sociales en que interactia; que trabaja de
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manera autbnoma y en equipo en el contexto laboral y social, para resolver problemas relacionados
con su funcidn profesional o con su papel social.

El QBP posee las actitudes y valores que le facilitan integrarse a equipos de investigacion o de
trabajo en relaciones de colaboracion y armonia.

El QBP es un profesional y ciudadano que respeta y promueve el respeto al ambiente, a la
diversidad geografica, cultural, bioldgica y social, y que participa en programas enfocados a
mantener, recuperar o preservar el medio en que se desenvuelve.

El egresado de este PE tendréa la capacidad de analizar informacion cientifica de su campo haciendo
uso de las tecnologias actuales de la informacion y la comunicacion.

El QBP sera un profesional comprometido con su actualizacion permanente, con su auto aprendizaje
y contara con los elementos para realizar estudios de posgrado.

Emplea métodos analiticos apegados a los sistemas de calidad especificos de su campo profesional
y aplica la normativa nacional e internacional vigente. Se desenvuelve con responsabilidad ética y
moral en su quehacer profesional, respeta la multiculturalidad, la divergencia de pensamiento de
manera critica y autocritica y se integrara al trabajo multidisciplinario.

El QBP orientado a las Ciencias del Laboratorio Clinico

Es un profesional que obtiene y procesa diversas muestras del organismo humano para determinar
parametros bioquimicos, quimicos Yy biologicos mediante los métodos de laboratorio pertinentes y
aplicas los cddigos de ética correspondientes.

Es un quimico que interpreta integralmente los resultados de pruebas de laboratorio con base en
valores de referencia o en las condiciones normales de salud; aplica la normatividad vigente al
obtener y procesar muestras biologicas humanas, observando los cddigos de calidad y ética para
garantizar resultados de laboratorio confiables.

Es un profesional que innova o adapta metodos, procedimientos o esquemas de analisis para
resolver problemas técnicos o para incorporar avances cientificos o tecnoldgicos al campo de los
analisis clinicos.

El QBP es un profesional con competencias para participar en la resolucion de problemas del ambito
de las ciencias del laboratorio clinico y para proponer las pruebas de laboratorio méas factibles y
pertinentes de acuerdo al tipo de muestra y al contexto en el que se realiza el analisis,

El QBP orientado a la Salud Ambiental

Es un ciudadano competente para participar en la solucion de problemas relacionados con la
contaminacion del ambiente o con el impacto de los contaminantes ambientales sobre la salud
humana. Es un profesional con conocimientos para comprender los fundamentos de los analisis
fisicos, quimicos, bioldgicos y bioquimicos usados para determinar la naturaleza y el nivel de
acumulacion de contaminantes del ambiente.

El QBP es competente para seguir protocolos especificos para identificar, contar y caracterizar
microorganismos que contaminan el ambiente.

Es un profesional competente para interpretar integralmente los resultados de pruebas de laboratorio
y para mejorar procesos, métodos o esquemas de andlisis de diversas muestras.
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El QBP orientado a la Biotecnologia

Participa en procesos de produccion de productos biolégicos de interés biomédico, mediante la
metodologia establecida en la normatividad vigente y en la resolucion de problemas relacionados
con la mejora de procesos para el desarrollo de productos biotecnolégicos.

El QBP posee las competencias para caracterizar biomoléculas y para participar en procesos de
biosintesis 0 en la mejora de productos biotecnoldgicos.

Es un profesional competente para participar en procedimientos y programas de biorremediacion de
acuerdo a su nivel de habilitacion.

2.2.2. Perfil de ingreso.

Los aspirantes a ingresar al PE de QBP:

Poseen conocimientos basicos de quimica, biologia, matematicas y fisica.

Poseen los aprendizajes suficientes para visualizar el propdsito del quehacer cientifico y del
desarrollo tecnoldgico, y el impacto actual y futuro que los avances en esos aspectos tienen
en el terreno social, econémico y ambiental.

Asume una actitud propositiva y creativa ante los problemas que se le presentan.

Comunica sus ideas de manera oral y escrita, de acuerdo al contexto de comunicacion y a
su intencion. Interpretar correctamente los mensajes recibidos.

Emplea las tecnologias de informacion y comunicacion, aprovechando sus potencialidades
para la busqueda de informacion cientifica.

Posee y desarrolla habilidades y destrezas motrices que le permiten mantener el cuerpo
sano.

Demuestra disposicion para trabajar y coordinar trabajo en equipos, con disciplina y orden.
Demuestra constancia, persistencia, disposicion al cambio y espiritu de servicio.

Requisitos academicos y administrativos que el aspirante debe cubrir para ingresar al PE de

QBP

Presenta certificado oficial del bachillerato,

Posee preferentemente un promedio minimo de ocho o su equivalente en el nivel medio
superior.

Encontrarse dentro del 85% de los puntajes mas altos del EXANI II-CENEVAL, el 10% de los
puntajes mas altos para quién demuestre ser indigena (hablar un idioma étnico) y el 5%
para hijos de trabajadores de la institucion (acta de nacimiento y talén de cheque).

Presenta certificado médico de salud.

2.3. Contribucion de cada etapa de formacion al perfil de egreso.

2.3.1 Finalidad de la Etapa de formacion institucional
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e Contribuir al logro de una comunicacion eficiente en forma escrita, verbal y no verbal, para favorecer
el aprendizaje autdnomo del estudiante y facilitar su desempefio de manera eficaz, responsable y
eficiente durante su carrera 'y en su desempefo profesional.

e Motivar la lectura y compresion de textos escritos en espafiol o en inglés para facilitar la apropiacion
de informacion actualizada sobre los topicos que se abordan durante su transito por el PE.

e Facilitar el uso de Tecnologias de la Informacion y la comunicacion para la busqueda, analisis y
procesamiento de informacion de su area de formacion.

e Promover el desarrollo de la creatividad, la iniciativa, la capacidad para la toma de decisiones y la
adquisicion de un sistema de capacidades y habitos necesarios para contribuir a la formacion
integral del estudiante.

e Facilitar el desarrollo de una actitud de respeto por el ambiente, la diversidad geografica, cultural,
bioldgica y social; y la aplicacion de principios éticos en las relaciones con estos ambientes.

2.3.2. Finalidad de la Etapa de formacion profesional: nucleo de formacion basica por area
disciplinar

e Facilitar la adquisicion de herramientas conceptuales y conocimientos generales inherentes al
campo disciplinar y cultural en el que se inscribe su profesion vy, ejercitar al educando en la
resolucion integral de problemas.

e Promover la capacitacion del estudiante en el seguimiento de esquemas o protocolos para el
proceso de obtencion, manejo, almacenamiento y procesamiento de muestras quimico-biologicas; el
conocimiento y manejo de equipo de laboratorio utilizado en el andlisis y la aplicacion de normas de
bioseguridad.

2.3.2. Finalidad de la Etapa de formacion profesional: nucleo de formacion profesional especifica.

o Propiciar el desarrollo de capacidades que faciliten el trabajo independiente del educando, de
manera que sea apto para comprender, interpretar, diferenciar e investigar los procesos normales y
patologicos.

o Facilitar el desarrollo de capacidades, valores y destrezas para obtener y analizar muestras quimico-
biologicas diversas e interpretar y comunicar los resultados de laboratorio de manera que
contribuyan al logro del propdsito para el cual se realizaron.

e Propiciar la capacitacion del estudiante para participar en procesos biotecnoldgicos o programas de
biorremediacion.

e Contribuir al desarrollo de competencias para el manejo de tecnologias del DNA recombinante y
para la incorporacion de los avances tecnoldgicos al estudio de las biomoléculas o de muestras
quimico-biologicas.

o Capacitar al alumno para seguir e innovar protocolos, métodos y esquemas de andlisis de muestras
quimico-bioldgicas; asi como en la aplicacion de normas que rigen el ejercicio profesional en su
campo de desempefio.
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o Capacitar al estudiante en la aplicacion de las normas de control de calidad y de los sistemas de
calidad para asegurar la calidad de procesos, servicios o productos

2.3.3 Finalidad de la Etapa de Formacion de Vinculacion e Integracion

¢ Desarrollar en el alumno las capacidades requeridas para el ejercicio profesional, para integrarse en
proyectos de investigacion o de atencion a la comunidad; una actitud de servicio acorde con las
necesidades sociales y de la preservacion y mejora del ambiente.

e Generar en el alumno una actitud reflexiva y analitica acerca de los avances y tendencias actuales
en las ciencias de la vida y del laboratorio, asi como del estado del ambiente, con el propésito de
que sea capaz de contrastar los conocimientos adquiridos en el aula con la realidad social que vive
la poblacion del estado de Guerrero, y pueda proponer alternativas de solucion.

Capitulo Ill. SELECCION Y ORGANIZACION DE LAS COMPETENCIAS

En el Plan de Estudios de la Carrera de Quimico Bi6logo Parasitélogo, las unidades de aprendizaje
son obligatorias, optativas y electivas, y estan relacionadas horizontal y verticalmente de acuerdo a
las etapas de formacidn, lo que permite al estudiante adquirir las competencias que definen su perfil
de egreso de acuerdo con la orientacion seleccionada, las opciones son Ciencias del Laboratorio
Clinico, Salud Ambiental y Biotecnologia.

3.1. Componentes de las competencias por etapas de formacion.

Etapa de Formacion Institucional

Se compone de 6 UAp con un total de 36 creditos y contribuye al desarrollo de las competencias
genéricas sefialadas en el apartado correspondiente, sin embargo esas competencias solo se logran
al final del recorrido del Plan de Estudios.

Etapa de Formacion Profesional

El Niicleo de Formacion Baésica por Area Disciplinar de esta etapa esta compuesto por 9 UAp y
suman 72 créditos.

El Nucleo de Formacion Profesional Especifica tiene un total de 186 créditos distribuidos en 26
UAp, entre ellas, las 8 que les dan la orientacion especializante: 5 de ellas optativas y 3 electivas.

Las UAp electivas son cualquiera que se relacionen con la orientacion seleccionada y puede
cursarlas en cualquier otra UA.

Esta etapa contribuye al logro de las competencias especificas de cada orientacion profesional
pero también al avance en las competencias genéricas, previamente mencionadas.

3.2. Identificacion de las unidades de aprendizaje.
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La Etapa de Formacion Profesional Especifica de la Orientacion a las Ciencias del Laboratorio
Clinico tiene una amplia oferta de UAp de donde el estudiante puede seleccionar: Parasitologia
médica, microbiologia médica avanzada, virologia médica, sistemas de calidad, diagnostico
molecular de enfermedades infecciosas, quimica forense, genética forense, biologia molecular de las
enfermedades cronico degenerativas, biologia molecular del cancer, genética médica,
endocrinologia, inmunologia avanzada, quimica clinica avanzada, citopatologia ginecoldgica,
inmunologia aplicada, inmunogenética.

La Etapa de Formacion Profesional Especifica con orientacion en Salud Ambiental oferta UAp
optativas de donde el estudiante puede seleccionar las que mejor definan su perfil de egreso
(Sistemas de andlisis de riesgo y puntos criticos de control, sistemas de calidad e inocuidad
alimentaria, microbiologia de alimentos y bebidas, control de calidad de alimentos y bebidas,
toxicologia de alimentos, microbiologia ambiental, legislacion y regulacion sanitaria, quimica
ambiental, saneamiento basico y ambiental, educacion ambiental, impacto del ambiente en la salud,
entomologia y control de vectores, toxicologia aplicada, tdpicos selectos en salud ambiental,
ecologia microbiana).

La Etapa de Formacion Profesional Especifica con Orientacion en Biotecnologia tiene las UAps
optativas Biotecnologia microbiana, biotecnologia de alimentos, produccion y control de calidad de
bioldgicos, biotecnologia de extractos vegetales, tecnologia informatica, biotecnologia molecular,
biotecnologia enzimatica y toxicologia de alimentos, de donde el estudiante selecciona las que mejor
definan su perfil de egreso.

Etapa de Vinculacion

La Etapa de Integracion y Vinculacion comprende Administracion de Laboratorios, Salud
Ambiental, Andlisis de Bebidas y Alimentos, Temas Selectos de Ciencias del Laboratorio Clinico, las
Practicas Profesionales, el Servicio Social, los Temas Selectos de Ciencias del Laboratorio Clinico,
Seminarios de Investigacion y de Titulacion, e Introduccion a la Investigacion, al cursar ésta el
estudiante obtiene 62 créditos. Esta etapa contribuye al logro de las competencias genéricas y
especificas, también favorece la vinculacion del estudiante con el medio laboral.

El total de créditos que cubre el egresado del Programa Educativo de Quimico Biologo
Parasitologo es de 356 créditos, correspondientes a 50 UAp obligatorias, electivas y optativas,
servicio social y practicas profesionales.

3.3. Mapa curricular por etapa de formacién

Mientras los aspectos administrativos superan el reto de la transicion el mapa curricular se
organiza en 12 trimestres con una duracion de 4 afios. Cada trimestre tendrd una duracion de 12
semanas (62 dias habiles). Los trimestres iniciaran en septiembre, diciembre y abril.

Para la organizacion curricular por trimestres se consider6 la secuencia vertical y horizontal de
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las etapas de formacion y la relacion entre contenidos.

La etapa de formacidn institucional y el Ntcleo de Formacion Basico Disciplinar se cursan en los
tres primeros trimestres. El nlcleo de formacion especifica de la profesion se imparte del 3° al 9°
trimestres. En el 8° y 9° trimestres se cursaran las unidades de aprendizaje optativas y electivas que
son las que definen la salida terminal que seleccione el estudiante.

El plan de estudios cuenta con 3 orientaciones especializantes: Ciencias del Laboratorio Clinico,
Salud Ambiental y Biotecnologia. Para cada una se propone un paquete de tematicas y/o unidades
de aprendizaje optativas de las cuales el alumno seleccionara 5. Las unidades de aprendizaje
optativas podran cursarse en otros programas educativos de la Universidad o de otras universidades
del pais o del extranjero. Considerando que el nombre de las unidades de aprendizaje no sera el
mismo en otros programas educativos, debe existir flexibilidad, siempre y cuando se ajuste a la
orientacion de la salida terminal seleccionada por el estudiante. Las UAp electivas satisfacen los
intereses y aptitudes de los estudiantes y se cursardn preferentemente en otras unidades
academicas o instituciones. Estas deberan ser aprobadas por el tutor del estudiante y el Coordinador
del PE, con base en criterios de equivalencia nacional e internacional de reconocimiento de créditos
por curso.

Considerando organizacion curricular es trimestral y la movilidad de los estudiantes se da a
programas educativos con periodos semestrales para cursar las materias optativas y electivas los
estudiantes participaran preferentemente en programas de movilidad en el semestre enero — julio.

El ndcleo de vinculacion e integracion se desarrollard entre el 7° y el 12° trimestre. En este
periodo los estudiantes realizarn practicas profesionales y servicio social, que les permiten el
contacto con su campo profesional. Por otra parte, desarrollaran un proyecto de investigacion con el
objetivo de introducir este aspecto como parte formativa fundamental de los egresados del
programa. Al concluir el 12° trimestre los estudiantes presentaran por escrito los resultados de su
investigacion y defenderan su trabajo ante un jurado, lo cual les permitira titularse. De esta forma se
garantizard una alta tasa de titulacion en 4 afios, sin embargo, los estudiantes podran obtener su
titulo por cualquiera de las modalidades que sefiala el reglamento escolar vigente.

Todas las etapas poseeran determinadas orientaciones y finalidades formativas de caracter
integral donde se incluiran los ejes del modelo con aspectos tanto intelectuales como morales y que
potencie el desarrollo arménico de la personalidad de los estudiantes sin olvidar el contexto social en
que viven.

Mapa Curricular por Etapa de Formacién

ETAPA FORMACION INSTITUCIONAL

HD CRED H. TOT
UNIDAD DE APRENDIZAJE HI | CRED. | OH OH TH SEMESTRE | CRED
HT HP
INGLES | 2 2 2 6 0 0 6 96 6
INGLES Il 2 2 2 6 0 0 6 96
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MANEJO DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y DE LA 2 2 2 6 0 0 6 96 6
COMUNICACION
HABILIDADES PARA LA
COMUNICACION DE LAS IDEAS 2 2 2 6 0 0 6 %6 6
PENSAMIENTO LOGICO, HEURISTICO
Y CREATIVO 2 2 2 6 0 0 6 96 6
ANALISIS DEL MUNDO
CONTEMPORANEO 2 2 2 6 0 0 6 96 6
12 12 12
TOTAL 24 12
TOTAL POR ETAPA 48 36 576 36
ETAPA FORMACION PROFESIONAL
NUCLEO FORMACION BASICA POR AREA DISCIPLINAR
HD CRED H. TOT
UNIDAD DE APRENDIZAIJE — T HI | CRED. | OH oH TH SEMESTRE | CRED
QUIMICA INORGANICA 3 2 3 8 0 0 8 128 8
QUIMICA ORGANICA 3 2 3 8 0 0 8 128 8
MATEMATICAS 3 2 3 8 0 0 8 128 8
QUIMICA ANALITICA 3 2 3 8 0 0 8 128 8
BIOESTADISTICA 3 2 3 8 0 0 8 128 8
Fisica 3 2 3 8 0 0 8 128 8
FISICOQUIMICA 3 2 3 8 0 0 8 128 8
FISIOLOGIA 3 2 3 8 0 0 8 128 8
MICROBIOLOGIA 3 2 3 8 0 0 8 128 8
27 18 27
TOTAL 45 27
TOTAL POR ETAPA 72 72 1152 72
ETAPA FORMACION PROFESIONAL
NUCLEO FORMACION PROFESIONAL ESPECIFICA
HD CRED H. TOT
UNIDAD DE APRENDIZAIJE T ap HI | CRED. | OH oH TH SEMESTRE | CRED
BIOQUIMICA 0 0 112
BIOETICA Y BIOSEGURIDAD 0 0 112
BIOLOGIA CELULAR 128
ANATOMIA Y ORGANOGRAFIA
MICROSCOPICA 2 3 2 7 0 0 / 112 /
QUIMICA CLiNICA 2 3 2 7 0 0 7 112 7
FISIOLOGIA Y GENETICA
MICROBIANA 2 3 2 7 0 0 7 112 7
EPIDEMIOLOGIA 2 2 2 6 0 0 6 96 6
BIOLOGIA MOLECULAR 3 2 3 8 0 0 8 128 8
HEMATOLOGIA 2 3 2 7 0 0 7 112 7
TOXICOLOGIA 2 3 2 7 0 0 7 112 7
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BACTERIOLOGIA MEDICA 2 3 2 7 0 0 7 112 7
PARASITOLOGIA CLINICA 2 3 2 7 0 0 7 112 7
GENETICA 2 3 2 7 0 0 7 112 7
INMUNOLOGIA 2 3 2 7 0 0 7 112 7
PATOLOGIA 2 3 2 7 0 0 7 112 7
VIROLOGIA 2 3 2 7 0 0 7 112 7
BIOTECNOLOGIA 2 3 2 7 0 0 7 112 7
MICOLOGIA 2 3 2 7 0 0 7 112 7
OPTATIVA 1 2 3 2 7 0 0 7 112 7
OPTATIVA 2 2 3 2 7 0 0 7 112 7
OPTATIVA 3 2 3 2 7 0 0 7 112 7
OPTATIVA 4 2 3 2 7 0 0 7 112 7
OPTATIVA S 2 3 2 7 0 0 7 112 7
ELECTIVA 1 3 2 3 8 0 0 8 128 8
ELECTIVA 2 3 2 3 8 0 0 8 128 8
ELECTIVA 3 3 2 3 8 0 0 8 128 8
57 72 57
TOTAL 129 57
TOTAL POR ETAPA 186 2976 186
ETAPA DE INTEGRACION Y
VINCULACION
HD CRED H. TOT
UNIDAD DE APRENDIZAJE T ap HI | CRED. | OH | " | TH| o reee | crep
ADMINISTRACION DE
LABORATORIOS 2 2 2 6 0 0 6 9% 6
SALUD AMBIENTAL 2 0 0 112
ANALISIS DE BEBIDAS Y ALIMENTOS 2 3 2 0 0 112
TEMAS SELECTOS DE CIENCIAS DEL
LABORATORIO CLINICO 2 2 2 6 0 0 6 %6 6
INTRODUCCION A LA
INVESTIGACION 2 3 2 / 0 0 / 112 /
SEMINARIO DE INVESTIGACION 2 3 7 0 0 7 112 7
SEMINARIO DE TITULACION 2 3 7 0 0 7 112 7
SERVICIO SOCIAL 2 2 25 10 0 0 6 500 10
PRACTICAS PROFESIONALES 2 2 25 5 0 0 6 250 5
18 23 18
TOTAL 41 | 18
TOTAL POR ETAPA 41 27 1502 62
TOTAL GLOBAL | 6206 356

Unidades de aprendizaje optativas para la orientacion
en ciencias del laboratorio Clinico

Parasitologia Médica
Microbiologia Médica Avanzada
Virologia Médica
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Sistemas de Calidad

Diagndstico Molecular de Enfermedades Infecciosas

Quimica Forense

Genética forense

Biologia Molecular de las Enfermedades Crénico

Degenerativas

Biologia Molecular del Cancer

Genética Médica

Endocrinologia

Quimica Clinica Avanzada

Citopatologia Ginecolégica

Inmunologia Aplicada

Hematologia avanzada

Instrumentacién aplicada

Integracion del diagndstico por el laboratorio

Temas selectos de biomedicina

Bioestadistica avanzada

Bacteriologia Médica Avanzada

Unidades de aprendizaje optativas para la orientacion
en salud ambiental

Sistemas de Analisis de Riesgo y Puntos Criticos de

Control

Sistemas de Calidad e Inocuidad Alimentaria

Microbiologia de Alimentos y Bebidas

Control de Calidad de Alimentos y Bebidas

Toxicologia de Alimentos

Microbiologia Ambiental

Legislacion y Regulacion Sanitaria

Quimica Ambiental

Saneamiento Basico y Ambiental

Educacién Ambiental

Impacto del Ambiente en la Salud

Entomologia y Control de Vectores

Toxicologia Aplicada

Tépicos Selectos en Salud Ambiental

Bioestadistica avanzada

Ecologia Microbiana

Toxicologia Avanzada

Unidades de aprendizaje optativas para la orientacion

en biotecnologia

Biotecnologia Microbiana

Biotecnologia de Alimentos

Produccion y Control de Bioldgicos

Biotecnologia de Extractos Vegetales

Bioinformatica

Biotecnologia Molecular

Biotecnologia Enzimatica

Toxicologia de Alimentos

Temas selectos de Biotecnologia

Bioestadistica avanzada

Ingenieria genética

36



Nota: las UA electivas se podran cursar en otros programas educativos dentro de la misma
Universidad o en otras instituciones. Las electivas, son unidades de interés especifico de
cada estudiante, como es farmacologia, nutricion, educacién, ciencias sociales, etc.

Capitulo IV. DISENO DE LOS PROGRAMAS DE UNIDADES DE APRENDIZAJE

Los programas y Secuencias Didacticas se desarrollan de acuerdo al modelo y especificaciones que
ha hecho la Comision Institucional de Disefio Curricular, se anexan los programas de la EFI (Anexo
1)

Capitulo V. IMPLEMENTACION DEL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS.

La unidad Académica de Ciencias Quimico Bioldgicas (UACQB) forma parte de la DES de Ciencias
Quimicas, Biolégicas y Biomédicas de la Universidad Autdnoma de Guerrero, junto con la Unidad de
Investigacion Especializada en Microbiologia y el Instituto de Investigacion en Ciencias Naturales. La
UACQB pertenece al colegio de Ciencias Naturales junto con las Unidades Académicas (UAs) de
Ciencias de la Tierra, Agropecuarias, Veterinaria y Ciencias Ambientales. Con los integrantes de
estas UAs se estableceran las redes académicas y de investigacion que permitiran la movilidad de
profesores y estudiantes. La DES se encuentra organizada por academias horizontales y cuerpos
académicos, que son los cuerpos colegiados que regulan las actividades docentes y de investigacion
que se desarrollan por sus integrantes.

Los cuerpos académicos (CA) que actualmente funcionan en la DES son 8, de los cuales 2 estan
consolidados (Biomedicina Molecular y el de Enfermedades Crdnico Degenerativas e Infecciosas), 2
en consolidacion (Relacion Parasito-Hospedero y Patologia Humana, Ciencias Biomédicas y de la
Salud, y el de Epidemiologia y Contaminantes Ambientales) y 3 en formacion (Ciencias
Microbioldgicas, Biodiversidad y Gestion Ambiental Sustentable, y el de Productos Naturales). Estos
CA desarrollan las lineas de generacion y aplicacion del conocimiento (LGAC): biologia molecular
del cancer, enfermedades infecciosas y degenerativas; factores genéticos y ambientales asociados a
diabetes, obesidad, enfermedad cardiovascular y enfermedad infecciosa; analisis molecular de
patologias humanas; mecanismos moleculares de la interaccién huésped-parasito; estudio genético
y quimico del ambiente asociado a cancer y enfermedad cardiovascular; biologia molecular de las
enfermedades infecciosas; interaccion gen-ambiente en la salud de la poblacion; estudio y manejo
de la biodiversidad en el estado de Guerrero; gestion ambiental para el desarrollo sustentable; y
bioquimica y fisiopatologia de productos naturales.

También se cuenta con personal académico suficiente y calificado para la operacion del programa,
el 82.9% de profesores de tiempo completo cuenta con posgrado, 48.7% con grado de Doctor y el
32.9% con grado de Maestria. Estos profesores desarrollan su actividad docente y de investigacion
en los Programas Educativos (PE) de Quimico Bidlogo Parasitdlogo (QBP), Biologia, Maestria y
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Doctorado de Ciencias Biomédicas.

La infraestructura disponible para la operacion del programa es suficiente y cubre las necesidades
minimas para implementarlo. Se cuenta con 8 aulas para el PE de QBP, un centro de computo con
red inalambrica y una biblioteca actualizada y cubiculos para profesores y tutorias, asi como un
auditorio equipado. Se cuenta con laboratorios de docencia y de investigacion que cumplen con las
medidas de bioseguridad e higiene. Un area de almacenamiento de reactivos y un laboratorio de
vinculacion que tiene como funcion regular el control de calidad del mezcal. También se desarrollan
actividades culturales, recreativas, deportivas y se cuenta con oficinas administrativas, incluidos los
equipos y mobiliario adecuados y suficientes.

El plan de estudios es flexible y tiene un conjunto de unidades de aprendizaje optativas y electivas
especializantes cuyos contenidos pueden variar en funcion de la orientacion especifica. El
porcentaje de dichas unidades de aprendizaje (UAp) oscilara entre el 10% y el 30% del nimero total
de cursos del programa. También cuenta con facilidades para que los alumnos puedan cursar
asignaturas de otros planes de estudios afines, o para que puedan realizar su tesis, servicio social y
practicas profesionales en otras instituciones afiliadas a la red de colaboracion de ANUIES y
ECOES, asi como de la misma universidad.

La UAp temas selectos de ciencias del laboratorio clinico, comprende la integracion de las etapas
del plan de estudios orientada a la evaluacion externa a través del examen general de egreso
(EGEL), de las areas del conocimiento que adquiere durante su formacion.

Otra de las caracteristicas del programa educativo es la vinculacion con los sectores social,
productivo y de servicios, a traves del desarrollo de practicas profesionales y estancias entre otras,
que forman parte de los esquemas del proceso de aprendizaje. También el servicio social podra
inducir al estudiante a la apropiacion de valores como la responsabilidad y el compromiso de la
funcion profesional ante la sociedad el cual sera regido con un mecanismo efectivo de control y
seguimiento. Las Instituciones con las cuales se ha venido colaborando para desarrollar estas
actividades son: la clinica del ISSSTE de Chilpancingo, la unidad médica del IMSS de Chilpancingo,
los Servicios Estatales de Salud, Salud Pdblica Municipal, el Instituto Estatal de Cancerologia de
Acapulco, Hospital Raymundo Abarca Alarcon, Hospital Regional Vicente Guerrero de Acapulco,
entre otros.

Dentro de la vinculacion, destaca la implementacion del Servicio de deteccion oportuna e integral del
cancer cervicouterino que funciona desde 1991 con el objetivo de brindar un diagndstico preventivo
y a muy bajo costo a las mujeres de bajos recursos econémicos, consolidandose como un servicio
de referencia para otras instituciones de salud en nuestro estado. También se ha implementado
recientemente de manera exitosa el servicio para el control de calidad del mezcal que se produce en
la region, donde el consejo estatal del mezcal fue el principal promotor para su creacion. Los
estudiantes de este programa pueden incorporarse a estos servicios para desarrollar su practica
profesional, servicio social y tesis, como hasta el momento se ha venido realizando.
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Otros laboratorios de investigacion tienen el interés de ofertar en un corto plazo otros servicios de
diagnostico y de monitoreo de pacientes con enfermedades cronicas y cancer para apoyar el
diagnostico oportuno e integral de diabetes, dislipidemias, enfermedad cardiovascular, cancer de
mama y de estomago. Las enfermedades infecciosas y parasitarias también van a ser
diagnosticadas y monitoreadas de manera oportuna, entre las que se consideran para ofertar
servicio a la comunidad son: dengue, infecciones intrahospitalarias, micosis, control sanitario de
alimentos y bebidas, diagndstico molecular de infecciones bacteriana y del virus del papiloma
humano, lo que permitird una vinculacion mas estrecha con el sector social, productivo y de salud de
nuestro estado.

El proceso de ensefianza-aprendizaje que ofrece el plan de estudios de quimico bidlogo parasitélogo
se basa en los métodos y estrategias de ensefianza que los profesores del programa educativo
utilizaran para una educacion centrada en los estudiantes para el logro de competencias. Las
modalidades de organizacion de la ensefianza presencial que se adoptaran, serén la alternancia de
clases teorico-practicas, seminarios-talleres, practicas externas, tutorias, trabajo en grupo y trabajo
autonomo o autoaprendizaje.

Los profesores responsables de cada una de las unidades de aprendizaje que constituyen el plan de
estudios desarrollaran su actividad docente con base a métodos de ensefianza adaptados para el
logro de competencias que los alumnos deberan alcanzar y también con base a las caracteristicas
del contexto en que desarrollan su practica docente, y tal como lo establece el “modelo educativo y
academico de la Universidad” se propiciaran la facilitacion de aprendizajes significativos y el
desarrollo de competencias, transferibles a diversos contextos, asi como una educacion que estara
centrada en el estudiante, orientada por métodos y técnicas didactico-pedagdgicas que pongan en el
centro de la atencion, al sujeto aprendente. De esta forma se establecen los siguientes métodos de
ensefianza-aprendizaje que estaran enfocados para que el estudiante desarrolle una educacion
integral fundamentada en los principios basicos educativos de la UNESCO “aprender a aprender,
aprender a ser, aprender a hacer, aprender a emprender y aprender a respetar al otro y al entorno”

1. El estudio de casos. El estudiante adquiere aprendizajes mediante el analisis de casos
reales o simulados

2. La resolucion de ejercicios y problemas. El estudiante ejercita, ensaya y practica
conocimientos previos

3. El aprendizaje basado en problemas. El estudiante desarrolla aprendizajes activos a través
de la resolucion de problemas

4. El aprendizaje orientado a proyectos. El estudiante realiza un proyecto para la resolucion de
un problema, aplicando habilidades y conocimientos adquiridos

5. El aprendizaje cooperativo. Implica la cooperacion entre los estudiantes para desarrollar
aprendizajes activos y significativos.

6. El contrato de aprendizaje. Desarrollo de aprendizajes auténomos o autoaprendizaje.

La exposicion por parte de los docentes, ha sido el método mas habitual en las aulas universitarias
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ya que resulta relativamente cémoda tanto desde el punto de vista de la institucion como del
profesorado dada la simplicidad de los recursos que se necesitan para su instrumentacion, y puesto
que representa mas desventajas que ventajas en la ensefianza debido a la unidireccionalidad en la
transmision de conocimientos, ya que tanto la seleccién de los contenidos a exponer como la forma
de hacerlo constituyen una decision del profesor; su utilizacion serd en casos especiales y en
combinacion con los métodos planteados.

Las estrategias aprendizaje para los métodos de ensefianza idoneos que se proponen para el logro
de competencias, se establecerdn en el programa analitico de las unidades de aprendizaje. A
manera de ejemplo y para el estudio de casos se proponen las siguientes estrategias:

Para el desarrollo de la competencia especifica integrada por los conocimientos, habilidades y
destrezas, y actitudes y valores:

1. La adquisicion de conocimientos generales para el aprendizaje en cuanto a la observacion,
identificacion y evaluacion de situaciones y casos reales, analisis, razonamiento y toma de
decisiones.

2. La adquisicion de conocimientos en el contexto de la unidad de aprendizaje, Interpretacion de los
casos desde la optica del conocimiento especifico de la unidad de aprendizaje, enmarcandolos en
enfoques teoricos o en soluciones aplicadas, generando nuevo conocimiento a partir del estudio de
€asos.

3. La adquisicion de conocimientos vinculados al campo profesional para conocer, utilizar y adquirir
habilidades y competencias de empleabilidad requeridas en un campo profesional, hacer juicios
fundamentados sobre situaciones complejas del mundo profesional. Conocimiento de usos,
procesos, terminos y contexto vinculados a competencias profesionales

Para la adquisicion de habilidades y destrezas:

1. Intelectuales. Habilidad para generar, disefiar e implementar conocimiento aplicado e
instrumental que se ajuste a las necesidades de los casos y del mundo real

2. De comunicacion. Habilidades de comunicacion de ideas, argumentacion y elaboracion de
conclusiones de forma efectiva para diferentes situaciones y audiencias.

3. Interpersonales. Habilidad de escuchar, respetar las ideas de otros, dialogar, etc.

4. Organizacion/gestion  personal. Habilidades para resolver, gestionar técnicas,
procedimientos, recursos o acercamientos que contribuyan al desarrollo exitoso de casos.
Saber distribuir tareas en funcidon de criterios de competencias dentro de un grupo
profesional. Reconocer momentos claves en la planificacion y ejecucion de un caso,
prediciendo tiempos, medios y recursos.

Para el desarrollo de actitudes y valores
1. De desarrollo profesional. Tener las habilidades necesarias para el ejercicio profesional
auténomo, con iniciativas instrumentales (ajuste, tolerancia, flexibilidad) aplicables a una
amplia gama de situaciones imprevisibles
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2. De compromiso personal. Tener iniciativa para saber resolver problemas con responsabilidad
y autonomia, tanteando ventajas e inconvenientes.

Capitulo VI. SISTEMA DE EVALUACION DEL PLAN DE ESTUDIOS.

Evaluacion. La evaluacion dependera de los objetivos formativos que se persigan: aprendizajes,
competencias desarrolladas: conocimientos, habilidades, actitudes, comunicacion, etc. Estas pueden
explorarse a traves de diversas estrategias: por la calidad de las contribuciones y participacion de los
estudiantes en los seminarios, por los trabajos relacionados con el contenido del caso, por las
presentaciones orales realizadas y su adaptacion a la audiencia, etc. Las estrategias de exploracion
pueden ser variadas: observacion, registros de doble entrada, cumplimentacion de checklists con
items para cada una de las competencias y objetivos de aprendizaje pretendidos, indicadores de su
adquisicion o cualquier tipo de escala evaluativa que sea objetiva. La variedad de instrumentos y de
métodos es extensa: portafolio, diarios, mapas conceptuales, autoevaluacion etc. La evaluacion es
continua y procesual. Los estudiantes deben conocer por adelantado los criterios e instrumentos de
evaluacion.

Formas de Acreditacion del Servicio Social y Practicas Profesionales

Considerando su caracter académico, el servicio social y las practicas profesionales se contemplan
como actividades en la Fase de Integracion y Vinculacion del Modelo Curricular de los Programas
Educativos de nivel licenciatura. Contempladas ademas como una estrategia educativa,
especialmente dirigida a disminuir las desigualdades sociales y coadyuvar en la solucion de
problemas reales. La Unidad Academica de Ciencias Quimico Bioldgicas retoma estos programas
para consolidar y enriquecer la formacion profesional que coadyuve a la educacion integral, las
habilidades y destrezas de los estudiantes, para influir de manera efectiva en la atencion de los
problemas prioritarios del estado de Guerrero y el pais, especialmente en aquellos que afectan a las
comunidades con menor indice de desarrollo humano, convirtiéndose asi en un mecanismo que
permita articular y vincular los planes y programas de estudio con la sociedad. Esto en coordinacion
con organismos publicos y privados que compartan con la Universidad Autonoma de Guerrero los
propdsitos de servicio, en el marco normativo establecido por la Ley.

El estudiante cubrira 500 horas de servicio social y 250 h practicas profesionales con 10 y 5 créditos
respectivamente. Podra realizarlo en instituciones del sector publico, social y privado, previo
convenio de colaboracion con la UACQB o la UAG. Si se realizan en dependencias de la
Universidad Autonoma de Guerrero, no se requerira de la firma de convenios.

En el Programa Educativo de Quimico Bidlogo Parasitélogo de la Unidad Académica de Ciencias
Quimico Bioldgicas a través del Servicio Social y las Practicas Profesionales nos proponemos: lograr
que el estudiante de QBP apliqgue y complemente los conocimientos, habilidades, destrezas y
valores, desarrollando nuevas competencias que le permitan identificar, analizar y proponer
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soluciones a problemas reales de su campo laboral, ademéas de vincularse directamente con su
campo profesional en los sectores publico, social y privado.

Lograr que los estudiantes en servicio social o practicas profesionales, tutores, Cuerpos
Académicos, Coordinador de Servicio Social y Practicas Profesionales y personal directivo de la
Unidad Académica, Area de Servicio Social y Practicas Profesionales y demas trabajadores de la
Universidad Auténoma de Guerrero e instancias receptoras intervengan y participen en la
organizacion, operacion, evaluacion y seguimiento del servicio social y las practicas profesionales.
Contribuir a la formacion integral del estudiante, desarrollando en él una conciencia de solidaridad y
compromiso con la sociedad, retribuyéndole por los beneficios recibidos para su educacion, a traves
de los programas y proyectos de la Universidad, y de las instancias de los sectores publico, social y
privado.

Favorecer el trabajo en equipo con una vision inter y multidisciplinaria.

Visualizar posibilidades de empleo en el campo laboral para su integracion.
Incorporar a los organismos de los sectores publico, social y privado en la formacion profesional de
los futuros QBP.

Requisitos que debera cumplir el estudiante para realizar el servicio social

Para poder realizar el servicio social el estudiante debe ser alumno legalmente inscrito, haber
aprobado el 70% de los créditos académicos, asi como cumplir con los requisitos establecidos en el
reglamento para la Prestacion del Servicio Social de los Estudiantes de las Instituciones de
Educacion Superior en la Republica Mexicana, contar con la asesoria de un tutor que debera ser un
profesor del programa educativo.

Modalidades, lugares y actividades para realizar el servicio social

El servicio social se puede realizar de manera individual y colectiva, considerando que el programa
educativo de QBP tiene las orientaciones en Quimico Clinico, Salud Ambiental y Biotecnologia en los
lugares y actividades siguientes:

- Enlas comunidades con menor indice de desarrollo humano y social del estado de Guerrero
y el Pais; a través de programas y proyectos de los sectores publico, social y privado que
atiendan ambitos de salud ambiental, cuidado y conservacion del medio ambiente.

- En los laboratorios clinicos del estado de Guerrero y el Pais; asi como en el desarrollo de

programas y proyectos de los sectores publico, social y privado que atiendan dmbitos de la
salud humana.

42



- En los laboratorios y centros de investigacion del estado de Guerrero y el Pais; a través de
programas y proyectos de los sectores publico, social y privado que atiendan ambitos
referentes al desarrollo de biotecnologia para atender las necesidades de diagnostico de
enfermedades humanas.

- En actividades de adjuntia en docencia sobre la ensefianza de las ciencias naturales en la
Universidad Auténoma de Guerrero u otras Universidades e Instituciones.

De la evaluacion del servicio social

La evaluacion es el proceso académico mediante el cual se mide en términos cualitativos y
cuantitativos, el desempefio del estudiante en servicio social.

La evaluacion del estudiante en servicio social, se sujetara a lo dispuesto en el Titulo Quinto, relativo
a la Evaluacion y Acreditacion, Articulos del 400 al 670 del Reglamento Escolar de la Universidad
Autonoma de Guerrero.

Despues de que el estudiante haya sido evaluado y acreditado el servicio social, el Coordinador de
Servicio Social de la Unidad Académica, solicitara por escrito al Area de Servicio Social y Practicas
Profesionales, la expedicion de la constancia de Servicio Social, para demostrar que ha cubierto los
10 creditos que marca el programa educativo.

Requisitos que debera cumplir el estudiante para realizar las practicas profesionales

Para poder realizar las practicas profesionales el estudiante debe ser alumno legalmente inscrito,
haber aprobado el 70% de los créditos académicos, asi como cumplir con los requisitos establecidos
en el Reglamento de practicas profesionales de la UAG, contar con la asesoria de un tutor que
deberéa ser un profesor del programa educativo.

Instancias donde se podra realizar practicas profesionales

Las practicas profesionales se realizaran en: Instituciones de gobierno, Empresas del sector privado,
Proyectos de desarrollo comunitario, Centros, Institutos y Laboratorios de Investigacion, Laboratorios
Clinicos, Organizaciones y Centros educativos.

Modalidades para realizar las practicas profesionales

Considerando que el programa educativo de QBP tiene las orientaciones en Quimico Clinico, Salud
Ambiental, Biotecnologia y Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias Naturales, las practicas
profesionales se pueden realizar de manera individual y colectiva en las modalidades de
Familiarizacion y Especializacion realizando estancias en organizaciones, laboratorios clinicos,
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laboratorios de investigacion, desarrollo proyectos de investigacion, desarrollo de biotecnologia,
ensefianza de las ciencias naturales, asi como otras actividades que contribuyan a lograr el perfil de
egreso del estudiante.

Evaluacion y acreditacion de las practicas profesionales

La evaluacion es el proceso académico mediante el cual se mide en términos cualitativos el
desempefio del practicante.

La evaluacion y acreditacion de las practicas profesionales queda sujeta a lo dispuesto en el Titulo
Quinto, relativo a la Evaluacion y Acreditacion, Articulos del 40° al 67° del Reglamento Escolar de la
Universidad Autonoma de Guerrero. El seguimiento y la evaluacion de las practicas profesionales
estaran a cargo por asesores de la UACQB, quienes registraran las calificaciones correspondientes
a cada alumno.

Titulacion expedita: tendran derecho a la titulacion expedita, los estudiantes que no hayan
reprobado mas de tres unidades de aprendizaje y hayan obtenido un promedio general de ocho
punto cinco.

Examen profesional: el examen profesional serd presentado por el estudiante que haya aprobado
el total de las unidades de aprendizaje (100% de créditos) del PE y podra presentarse en cualquiera
de las siguientes opciones:

1. Elaboracion y defensa de un trabajo de investigacion original.

2. Presentacion del examen tedrico-practico en un area determinada.

3. Examen General de Egreso de Licenciatura aplicado por el Centro Nacional de Evaluacion

para la Educacion Superior, A.C., CENEVAL.
4. Memoria de las actividades relacionadas con la profesion.
5. Seminario de titulacion.

El plan de estudios incluye unidades de aprendizaje tales como Introduccion a la Investigacion,
Seminario de investigacion, y Seminario de Titulacion, las cuales estan orientadas a estimular la
presentacion de trabajos de investigacion para hacer eficiente la titulacion. Dichas unidades de
aprendizaje se cursaran en los trimestres décimo, onceavo y doceavo.
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ANEXO 1

UAp: Etapa de Formacion Institucional (EFI)
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO
UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS QUIMICO BIOLOGICAS
PROGRAMA EDUCATIVO DE QUIMICO BIOLOGO PARASITOLOGO

UNIDAD DE APRENDIZAJE: INGLES |

1. Identificacién de la unidad de aprendizaje
| Clave de la Unidad de Aprendizaje |

Colegio (s) Todos

Unidad Académica Todas

Programa educativo Todos

Area de conocimiento de la Unidad de LingUistica

Aprendizaje dentro del Programa

Educativo

Modalidad Presencial X Semipresencial O A distancia

O

Etapa de Formacién1s EFI X EFP-NFBAD O E FP-NFPE a
Elyv O

Periodo Anual O Semestral X Trimestral

O

Tipo Obligatoria X Optativa O Electiva O

Unidad(es) de Aprendizaje antecedente(s)

Competencias previas recomendables?® El estudiante posee conocimientos y habilidades elementales de
comprension auditiva, comprension de lectura, produccion oral y
redaccion escrita en inglés. Es abierto, creativo y participativo en los
diversos tipos de actividades, ya sea solo 0 en equipo y es tolerante y
respetuoso con el docente y sus compafieros.

NUMERO DE CREDITOS: 6

. Hrs de trabajo del estudiante bajo Hrst trabajo del
NUmero de horas L, . estudiante de forma total de hrs.
la conduccion del académico . .
independiente
Por semana 4 2 6
Por semestre 64 32 96

2.Contribucion de la unidad de aprendizaje al perfil de egreso

Inglés | contribuye a la construccion de un perfil profesional integral del egresado de nivel superior ya
que desarrolla distintas capacidades y habilidades linglisticas que le permiten tener acceso a

> EFI: Etapa de Formacion Institucional; EFP-NFBAD: Etapa de Formacién Profesional — Nicleo de

Formacion Profesional por Area Disciplinar; EFP-NFPE: Etapa de Formacion Profesional — Nucleo de

Formacion Profesional Especifica; ElyV: Etapa de Integracién y Vinculacion.

16 Competencias que se espera que el estudiante domine para que pueda desarrollar con éxito la unidad de
aprendizaje
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informacion especializada y actualizada, asi como tener mas oportunidades en un mercado laboral

cada vez mas competitivo.

3.Competencias de la unidad de aprendizaje

Comprende oraciones en textos académicos simples, para asociar situaciones reales de manera
escrita mediante estrategias de lectura, en los contextos educativos y sociales con los que
interactda, con sentido de responsabilidad, tolerancia y respeto a su entorno sociocultural.

Conocimientos

Habilidades

Actitudes y valores

Identifica las estructuras gramaticales

Conoce tipos de verbos y sus
funciones para formar oraciones
simples

Reconoce aspectos morfo-sintacticos
y semanticos de la lengua inglesa

Componentes  de
coherencia en un texto

cohesion y

Distingue diversas palabras escritas y
su significado

Reconoce las estructuras
gramaticales ~ en  oraciones
simples para la comprension de
textos académicos

Comprende oraciones simples en
textos académicos, considerando
los tiempos gramaticales, verbos
y vocabulario

Aplica estrategias de lectura de
oraciones simples

Participa con responsabilidad en
los diferentes contextos de accion

Se involucra  respetando las
diferentes expresiones culturales

Muestra tolerancia y respeto a sus
semejantes en su interaccion
social

4.Orientaciones pedagogico-didacticas.

Con fundamento en las orientaciones y principios pedagogicos del Modelo educativo de la
Universidad Autdnoma de Guerrero, el proceso educativo y el desarrollo de competencias de los
universitarios, debe gestarse a partir de una educacion integral, centrada en el estudiante y en el
aprendizaje, flexible, competente, pertinente, innovadora y socialmente comprometida.

e El docente facilitador de aprendizajes significativos para desarrollar competencias.

El profesor debe desempefarse como facilitador de aprendizajes significativos para la construccion
de competencias y para promover en los estudiantes el desarrollo del pensamiento critico, de las
habilidades y los valores que les permitan actuar con congruencia con el contexto.

e El estudiante autogestivo y proactivo.

El estudiante tiene la responsabilidad de desempefar un papel autogestivo y proactivo para el
aprendizaje y desarrollo de sus competencias. Para ello debe cultivar los tres saberes: el saber ser,
el saber conocer y el saber hacer en diversos contextos de actuacion, con sentido ético,
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sustentabilidad, perspectiva critica y con respeto.
1.2 Orientaciones didacticas

En congruencia con lo expuesto, las orientaciones y estrategias didacticas para implementar el
aprendizaje, el desarrollo y la evaluacion de competencias de esta unidad de aprendizaje, deben
operarse por parte del docente y del estudiante de manera articulada, como actividades
concatenadas. Es decir, que las actividades de formacion que el estudiante realice con el profesor y
las que ejecute de manera independiente, integren los tres saberes que distinguen a las
competencias, para que trasciendan del contexto educativo al contexto profesional y laboral con
sentido ético.

e Actividades de aprendizaje y evaluacion de competencias

Las actividades de aprendizaje, desarrollo y evaluacion de competencias se realizaran con base en
la metodologia centrada en el estudiante y en el aprendizaje, no en la ensefianza. Se generaran
ambientes de aprendizaje —presencial o virtual; grupal e individual- que propicien el desarrollo y la
capacidad investigativa de los integrantes.

Realizacion de ejercicios de aprendizaje y evaluacion: presentacion sistematica y argumentada ante
el grupo de las evidencias definidas en las secuencias didacticas (ensayos, mapas conceptuales,
cognitivos 0 mentales y el portafolio para la valoracion critica grupal e individual).

Es indispensable implementar procesos de autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion (juicio
del facilitador). También la evaluacién diagnostica y formativa.

Sin perder de vista la relacion entre evaluacion, acreditacion y calificacion, el nivel de dominio
alcanzado en la formacion de la competencia de la unidad de aprendizaje se expresara en una
calificacion numérica. La calificacion debera ser entendida como la expresion sintética de la
evaluacion y del nivel de desarrollo de la competencia de la unidad de aprendizaje.

5.Secuencias didacticas (seran elaboradas por el docente-facilitador en el formato
correspondiente).

A continuacion, se presenta la sintesis de las 5 secuencias didacticas que conforman el programa:

Elemento de competencia Sesiones Hrs. con el Hrs. Total de
facilitador Indep. horas
Reconoce las estructuras gramaticales en 15 30 11 41

oraciones simples para la comprension de
textos  académicos y  participa  con
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responsabilidad en diferentes contextos de
accion.

Reconoce los verbos y tiempos gramaticales 7 14 10 24
en oraciones simples para la comprension de
textos  académicos con  sentido de
responsabilidad, tolerancia y respeto a su
entorno sociocultural.

Aplica estrategias de lectura en oraciones 10 20 11 31
simples para la comprension de textos
académicos y participa con responsabilidad en
diferentes contextos de accion.

total 32 64 32 96

6. Recursos de aprendizaje

- Cervera Alicia et all. Windows to culture 1. Depto. de Comprension de Lectura en Lenguas
Extranjeras. UNAM, Mexico.

- Murphy Raymond with R. Smalzer William. Basic Grammar in use, third edition 2011, Cambridge
University Press.

- Murphy Raymond with R. Smalzer William. Basic Grammar in use, third edition 2011, workbook,
Cambridge University Press.

- Diccionario Oxford para estudiantes mexicanos de Ingles.

- Academic Content Dictionary, Cambridge Press.

- www.cambridge.org

7. Perfil y competencias docentes
7.1 Perfil
Grado académico minimo de maestria en ensefianza de lenguas/linguistica. Para el caso de
maestrias en areas relacionadas con educacion superior. El docente debera contar con Licenciatura
en ensefianza de inglés/lenguas o especialidad en ensefianza del idioma inglés.

Experiencia docente en educacion superior en el area de idiomas minima de tres afios.

7.2 Competencias docentes

A. Organiza su formacién continua a lo largo de su trayectoria profesional.
B. Dominay estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje significativo.
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C. Planifica los procesos de facilitacion del aprendizaje atendiendo al enfoque por
competencias, y ubica esos procesos en los contextos disciplinares, curriculares y sociales
amplios.

D. Lleva a la practica procesos de aprendizaje de manera efectiva, creativa, innovadora y
adecuada a su contexto institucional.

E. Evalla los procesos de aprendizaje con un enfoque formativo.

F. Construye ambientes que propician el aprendizaje autonomo y colaborativo.

G. Contribuye a la generacion de un ambiente que facilita el desarrollo sano e integral de los
estudiantes.

H. Participa en los proyectos de mejora continua de su escuela y apoya la gestion institucional.

[. Comunica eficazmente las ideas.

J. Incorpora los avances tecnoldgicos a su quehacer y maneja didacticamente las tecnologias
de la informacion y la comunicacion.

8. Criterios de evaluacion de las competencias del docente

Se propone aplicar el formato institucional de evaluacion del desempefio docente.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO
UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS QUIMICO BIOLOGICAS
PROGRAMA EDUCATIVO DE QUIMICO BIOLOGO PARASITOLOGO

NOMBRE DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE
INGLES II
1. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Clave de la Unidad de
Aprendizaje

Colegio (s) Todos
Unidad Académica Todas
Programa educativo Todos
Area de conocimiento de la LingUistica

Unidad de Aprendizaje dentro del
Programa Educativo

Modalidad Presencial X Semipresencial [ A distancia
O

Etapa de Formaciont? EFI X EFP-NFBAD O E FP-NFPE a

Elyv O

Periodo Anual O Semestral X Trimestral
O

Tipo Obligatoria X Optativa O Electiva O

Unidad(es) de Aprendizaje Ingles |

antecedente(s)

Competencias previas Aplica estrategias de lectura de oraciones simples

recomendables!8 Comprende oraciones simples en textos académicos, considerando los

tiempos gramaticales, verbos y vocabulario
Es abierto, creativo y participativo en los diversos tipos de actividades, ya sea
solo o en equipo y es tolerante y respetuoso con el docente y sus

comparieros.

NUMERO DE CREDITOS: 6

. Hrs de trabajo del estudiante bajo la Hrst trabgjo del
Numero de horas L, . estudiante de forma total de hrs.

conduccion del académico ) .
independiente

Por semana 5 (3 tedricas y 2 practicas) 3 8
Por semestre 64 32 96

2.Contribucion de la unidad de aprendizaje al perfil de egreso

" EFI: Etapa de Formacién Institucional; EFP-NFBAD: Etapa de Formacién Profesional — Nucleo de

Formacion Profesional por Area Disciplinar; EFP-NFPE: Etapa de Formacion Profesional — Nicleo de

Formacion Profesional Especifica; ElyV: Etapa de Integracién y Vinculacion.

18 Competencias que se espera que el estudiante domine para que pueda desarrollar con éxito la unidad de
aprendizaje
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La unidad de aprendizaje de inglés Il contribuye a la construccion de un perfil profesional integral del
egresado de nivel superior ya que desarrolla distintas capacidades y habilidades linglisticas que le
permiten tener acceso a informacion especializada y actualizada, asi como tener mas oportunidades
en un mercado laboral cada vez mas competitivo.

3.Competencias de la unidad de aprendizaje

Comprende textos académicos y cientificos de su area de formacién, para adentrarse en el lenguaje
técnico y estar actualizado en su campo profesional, con base en lecturas especializadas que
respondan a su contexto educativo y social, con sentido de responsabilidad, tolerancia y respeto a
su entorno sociocultural.

Conocimientos Habilidades Actitudes y valores

Identifica los tiempos y las estructuras | Aplica estrategias de lectura | Participa con responsabilidad en
gramaticales con un lenguaje especifico a | los diferentes contextos de accion

: : su area de formacion :
Conoce tipos de verbos y sus funciones e 0 Se involucra  respetando las

para formar oraciones en diferentes | Comprende e interpreta textos | diferentes expresiones culturales
tiempos academicos y cientificos de su
ambito profesional, en version
impresa y digital

Muestra tolerancia y respeto a sus
semejantes en su interaccion
social

Reconoce aspectos morfo-sintacticos y
seménticos de la lengua inglesa

Distingue diversas palabras técnicas de
su area de formacion

4. Orientaciones pedagégico-didacticas.

Con fundamento en las orientaciones y principios pedagogicos del Modelo educativo de la
Universidad Autdnoma de Guerrero, el proceso educativo y el desarrollo de competencias de los
universitarios, debe gestarse a partir de una educacion integral, centrada en el estudiante y en el
aprendizaje, flexible, competente, pertinente, innovadora y socialmente comprometida.

e El docente facilitador de aprendizajes significativos para desarrollar competencias.
El profesor debe desempefarse como facilitador de aprendizajes significativos para la construccion
de competencias y para promover en los estudiantes el desarrollo del pensamiento critico, de las

habilidades y los valores que les permitan actuar con congruencia con el contexto.

e El estudiante autogestivo y proactivo.
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El estudiante tiene la responsabilidad de desempefar un papel autogestivo y proactivo para el
aprendizaje y desarrollo de sus competencias. Para ello debe cultivar los tres saberes: el saber ser,
el saber conocer y el saber hacer en diversos contextos de actuacion, con sentido ético,
sustentabilidad, perspectiva critica y con respeto.

4.2 Orientaciones didacticas

En congruencia con lo expuesto, las orientaciones y estrategias didacticas para implementar el
aprendizaje, el desarrollo y la evaluacion de competencias de esta unidad de aprendizaje, deben
operarse por parte del docente y del estudiante de manera articulada, como actividades
concatenadas. Es decir, que las actividades de formacion que el estudiante realice con el profesor y
las que ejecute de manera independiente, integren los tres saberes que distinguen a las
competencias, para que trasciendan del contexto educativo al contexto profesional y laboral con
sentido ético.

e Actividades de aprendizaje y evaluacion de competencias

Las actividades de aprendizaje, desarrollo y evaluacion de competencias se realizaran con base en
la metodologia centrada en el estudiante y en el aprendizaje, no en la ensefianza. Se generaran
ambientes de aprendizaje —presencial o virtual; grupal e individual- que propicien el desarrollo y la
capacidad investigativa de los integrantes.

Realizacion de ejercicios de aprendizaje y evaluacion: presentacion sistematica y argumentada ante
el grupo de las evidencias definidas en las secuencias didacticas (ensayos, mapas conceptuales,
cognitivos 0 mentales y el portafolio para la valoracion critica grupal e individual).

Es indispensable implementar procesos de autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion (juicio
del facilitador). También la evaluacién diagnostica y formativa.

Sin perder de vista la relacion entre evaluacion, acreditacion y calificacion, el nivel de dominio
alcanzado en la formacion de la competencia de la unidad de aprendizaje se expresara en una

calificacion numérica. La calificacion debera ser entendida como la expresion sintética de la
evaluacion y del nivel de desarrollo de la competencia de la unidad de aprendizaje.

5.Secuencias didacticas (seran trabajadas por el docente-facilitador en el formato
correspondiente).

A continuacion, se presenta la sintesis de las 3 secuencias didacticas que conforman el programa:
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Elemento de competencia Sesiones Hrs. con el | Hrs. Total de

facilitador horas
Indep.

Reconoce las estrategias de comprension de lectura 11 22 1 33

para identificar la idea general en textos académicos

y cientificos simples

Contrasta las técnicas basicas para la comprension 10 20 10 30

de textos simples.

Comprende los diferentes tipos de textos para 11 22 1 33

identificar, ordenar e interpretar las ideas, datos y

conceptos en textos académicos y cientificos

simples

Total 32 64 32 96

6.Recursos de aprendizaje

o Cervera Alicia et all. Windows to culture Il. Depto. de Comprension de Lectura en
Lenguas Extranjeras. 2008 UNAM, Mexico.

o Murphy Raymond with R. Smalzer William. Basic Grammar in use intermediate, third
edition 2011, Cambridge University Press.
o Murphy Raymond with R. Smalzer William. Basic Grammar in use intermediate, third

edition 2011, workbook, Cambridge University Press.
o Diccionario Oxford para estudiantes mexicanos de Ingles.
o Academic Content Dictionary, Cambridge Press.
o www.cambridge.org

7.Perfil y competencias docentes
7.1 Perfil

Grado academico minimo de maestria en ensefianza de lenguas/linguistica. Para el caso de
maestrias en areas relacionadas con educacion superior. El docente debera contar con Licenciatura
en ensefianza de ingles/lenguas o especialidad en ensefianza del idioma ingles.

Experiencia docente en educacion superior en el area de idiomas minima de tres afios.

7.2 Competencias docentes

A. Organiza su formacién continua a lo largo de su trayectoria profesional.

Domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje significativo.

C. Planifica los procesos de facilitacion del aprendizaje atendiendo al enfoque por
competencias, y ubica esos procesos en los contextos disciplinares, curriculares y sociales
amplios.

w
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D. Lleva a la practica procesos de aprendizaje de manera efectiva, creativa, innovadora y
adecuada a su contexto institucional.

E. Evalla los procesos de aprendizaje con un enfoque formativo.

F. Construye ambientes que propician el aprendizaje autonomo y colaborativo.

G. Contribuye a la generacion de un ambiente que facilita el desarrollo sano e integral de los
estudiantes.

H. Participa en los proyectos de mejora continua de su escuela y apoya la gestion institucional.

I. Comunica eficazmente las ideas.

J. Incorpora los avances tecnoldgicos a su quehacer y maneja didacticamente las tecnologias
de la informacion y la comunicacion.

8.Criterios de evaluacién de las competencias del docente

Se propone aplicar el formato institucional de evaluacion del desempefio docente.

95



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO
UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS QUIMICO BIOLOGICAS
PROGRAMA EDUCATIVO DE QUIMICO BIOLOGO PARASITOLOGO

NOMBRE DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE
MANEJO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

1. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

| Clave de la Unidad de Aprendizaje

Colegio (s) Todos
Unidad Académica Todas
Programa educativo Nivel Licenciatura todos los PE

Area de conocimiento de la Unidad de
Aprendizaje dentro del Programa Educativo

Modalidad

Presencial M Semipresencial 0 A distancia I

Etapa de Formacion1® EFI M EFP-NFBAD O E
FP-NFPE [ ElyV O

Periodo Semestral B Trimestral OO0 Bimestral O

Tipo Obligatoria B Optativa [0 Electiva O

Unidad(es) de Aprendizaje antecedente(s)

Competencias previas recomendables?

Conoce y opera conceptos basicos de tecnologias de informacion y
comunicacion

Organiza, planifica y trabaja colaborativamente

(Identifica Busca), procesa y analiza informacién diversa (cientifica

tecnoldgico)
NUMERO DE CREDITOS: 6
Hrs de trabajo del
. estudiante  bajo  la|Hrs trabajo del estudiante de
NUmero de horas . . . total de hrs.
conduccion del | forma independiente
académico
Por semana 4 2 6
Por semestre 64 32 96

2. Contribucién de la unidad de aprendizaje al perfil de egreso

El Modelo Educativo y Académico de
necesidad de que sus egresados sean

la Universidad Auténoma de Guerrero (UAGro) , plantea la
capaces de responder a las exigencias del mundo actual; que

9 EFI: Etapa de Formacién Institucional; EFP-NFBAD: Etapa de Formacion Profesional — Nicleo de
Formacion Profesional por Area Disciplinar; EFP-NFPE: Etapa de Formacion Profesional — Nicleo de
Formacion Profesional Especifica; ElyV: Etapa de Integracién y Vinculacion.

% Competencias que se espera que el estudiante domine para que pueda desarrollar con éxito la unidad de

aprendizaje
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incluyen la existencia de una profunda inequidad y exclusion social, aparejada a un proceso de
deterioro ecolégico y una acelerada innovacion de la ciencia y la tecnologia. Bajo este contexto se
hace necesario que los egresados sean capaces de utilizar herramientas tecnoldgicas que le
permitan recabar, almacenar, procesar y evaluar informacion.

Los egresados deberdn conocer, comprender y utilizar las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (TIC’s) Utiles, para un mejor desempefio profesional.

3. Competencia (s) de la unidad de aprendizaje

Aplica las tecnologias de la informacion y comunicacion en los diferentes contextos de accion, para
procesar, evaluar y presentar informacion escrita y visual de manera efectiva, con base en las
exigencias actuales del proceso de formacion, con sentido de responsabilidad y respeto por el
medio ambiente.

Conocimientos Habilidades Actitudes y valores

e Comprende el desarrollo . Diferencia el uso de las Tic's y
y uso de la tecnologias su impacto en la sociedad
de la informacion vy e Disefia documentos | Responsabilidad en el uso de
comunicacion electrénicos  de  diferente | las  tecnologias de la

e Identifica los naturaleza, para la presentacion | informacion y la comunicacion
componentes de de informacién escrita y/o visual.
aplicacion del sistema o aplica las tecnologias | Participa de manera
operativo y conoce las Informéaticas  en los diversos | colaborativa, profesional vy

funciones y wuso del
procesador de texto

e Describe el uso de los
recursos electrénicos y
su aplicacién pertinente
al proceso de formacion

contextos educativos y laborales
selecciona y evidencia el manejo
técnico en la administracion de
sistemas operativos
convencionales y tecnologias
web orientadas a la educacion

responsable.

4. Orientaciones pedagdgico-didacticas
4.10rientaciones pedagogicas

Con fundamento en las orientaciones y principios pedagogicos del Modelo educativo de la
Universidad Autdnoma de Guerrero, el proceso educativo y el desarrollo de competencias de los
universitarios, debe gestarse a partir de una educacion integral, centrada en el estudiante y en el
aprendizaje, flexible, competente, pertinente, innovadora y socialmente comprometida.
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e El docente facilitador de aprendizajes significativos para desarrollar competencias.

Implica que el profesor debe desempefiarse como facilitador de aprendizajes significativos para la
construccion de competencias, que desarrolle en los estudiantes el pensamiento critico, las
habilidades y los valores para que actlien en consecuencia en el contexto y en su proceso formativo
personal, profesional y social.

e El estudiante autogestivo y proactivo.

Desde esta perspectiva, tiene la responsabilidad de desempefiar un papel autogestivo y proactivo
para el aprendizaje y desarrollo de sus competencias. Significa la integracion de los tres saberes: el
saber ser, el saber conocer y el saber hacer en diversos contextos de actuacion, con sentido ético,
sustentabilidad, perspectiva critica y compromiso social.

4.2 Orientaciones didacticas

En congruencia con lo expuesto, las orientaciones y estrategias didacticas para implementar el
aprendizaje, el desarrollo y la evaluacion de competencias de esta unidad de aprendizaje, deben
operarse por parte del docente y del estudiante de manera articulada, como actividades
dialécticamente concatenadas.

Es decir, que las actividades de formacion que el estudiante realice con el profesor y las que ejecute
de manera independiente, integren los tres saberes que distinguen a las competencias, para que
trasciendan del contexto educativo al contexto profesional y laboral con sentido ético y compromiso
social.

e Actividades de aprendizaje y evaluacion de competencias

Las actividades de aprendizaje, desarrollo y evaluacion de competencias se realizaran a partir de la
metodologia centrada en el estudiante y en el aprendizaje, no en la ensefianza. Generar ambientes
de aprendizaje —presencial o virtual, grupal e individual- que propicien el desarrollo y la capacidad
investigativa de los integrantes.

Realizacion de ejercicios de aprendizaje y evaluacion: presentacion sistematica y argumentada ante
el grupo de las evidencias definidas en las secuencias didacticas como: principal evidencia, ensayos,
mapas conceptuales, cognitivos o mentales y el portafolio para la valoracion critica grupal e
individual.

Implementar procesos de autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion (juicio del facilitador).
También la evaluacion diagndstica y formativa.

Sin perder de vista la relacion entre evaluacion, acreditacion y calificacion, el nivel de dominio
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alcanzado en la formacién de la competencia de la unidad de aprendizaje se expresara en una
calificacion numérica. La calificacion entendida como la expresion sintética de la evaluacién y del

nivel de desarrollo de la competencia de la unidad de aprendizaje.

5. Secuencias didacticas.

A continuacion, se presenta la sintesis de las 5 secuencias didacticas que conforman el programa:

Elemento de competencia

Sesiones

Hrs. con el
facilitador

Hrs.Indep.

Total de
horas

Diferencia el uso de las TIC's y su impacto en la
sociedad, con un sentido de responsabilidad en su
uso y colabora profesional y responsablemente

8

11

Disefia  documentos electrénicos de diferente
naturaleza, para la presentacion de informacion
escrita y/o visual, con responsabilidad, de manera
colaborativa, profesional y responsable en el uso de
las tecnologias de la informacién y comunicacion.

18

11

29

Disefia hojas electrdnicas de calculo para aplicar en
diferentes areas de conocimiento, con el propésito
de obtener conclusiones y resultados de los datos
en forma grafica y de texto, con responsabilidad,
honestidad y respeto a sus semejantes.

18

26

Aplica las tecnologias informaticas para la
presentacion de informacién escrita y/o visual, con
responsabilidad, honestidad y respeto a sus
semejantes.

10

15

Selecciona y evidencia el manejo técnico de
sistemas operativos convencionales y tecnologias
web orientadas a la educacion, con sentido de
responsable, colaboracién y profesionalismo.

10

15

total

32

64

32

96

6. Recursos de aprendizaje

v’ Beekman, George (2005). Introduccion a la Informatica. Pearson Educacién, México.
v’ Elguézabal/Elizondo/Garza/Pagaza/Saldafia/Sarabia (2004).

UANL-Coleccion Estudios Superiores, México.
v’ Grover, Chris; (2007). Word 2007 Manuales fundamentales. Primera edicién, Anaya

Multimedia, Madrid, Espafia.

Computacion. CECSA,

v Norton, Peter (2006). Introduccién a la Computacion. Sexta edicion, Mc Graw Hill,

México.

v Paz Gonzalez, Francisco (2007). PowerPoint 2007. Ed. Anaya Multimedia - Anaya

Interactiva
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v Pefia, Ricardo; et al. (2009). Computacién |. Universidad Autbnoma de Guerrero,
México. En prensa

v Walkenbach, John; (2007). La Biblia de Excel 2007. Primera edicion. Anaya Multimedia.
Espafia

7. Perfil y competencias docentes

7.1 Perfil

e Tener conocimiento, habilidad y destreza en el manejo de procesadores de texto, hoja
de calculo electronica, disefio de presentaciones, uso de los servicios basicos de
Internet y de sistemas de bases de datos.

e Contar con conocimientos de técnicas de redaccion, planeacion de presentaciones,
técnicas de blsqueda y gestion de bases de datos.

e Conozca y realice un uso creativo de los contenidos de las unidades de aprendizaje de
la etapa de formacion institucional, especialmente de Analisis del Mundo
Contemporaneo.

e Contar con una formacion profesional de licenciado en Informatica o area afin o con la
certificacion en el area, otorgada por el organismo certificador designado por la
institucion.

7.2 Competencias docentes

A.
B.
C.

Organiza su formacion continua a lo largo de su trayectoria profesional.

Domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje significativo.
Planifica los procesos de facilitacion del aprendizaje atendiendo al enfoque por
competencias, y ubica esos procesos en los contextos disciplinares, curriculares y sociales
amplios.

Lleva a la practica procesos de aprendizaje de manera efectiva, creativa, innovadora y
adecuada a su contexto institucional.

Evalla los procesos de aprendizaje con un enfoque formativo.

Construye ambientes que propician el aprendizaje autdnomo y colaborativo.

Contribuye a la generacion de un ambiente que facilita el desarrollo sano e integral de los
estudiantes.

Participa en los proyectos de mejora continua de su escuela y apoya la gestion institucional.
Comunica eficazmente las ideas.

Incorpora los avances tecnoldgicos a su quehacer y maneja didacticamente las tecnologias
de la informacion y la comunicacion.

8. Criterios de evaluacion de las competencias del docente

Se propone aplicar el formato institucional de evaluacion del desempefio docente.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO
UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS QUIMICO BIOLOGICAS
PROGRAMA EDUCATIVO DE QUIMICO BIOLOGO PARASITOLOGO

UNIDAD DE APRENDIZAJE “HABILIDADES PARA LA COMUNICACION DE LAS IDEAS”

1. Identificacion de la Unidad de Aprendizaje

| Clave de la Unidad de Aprendizaje |

Colegio (s) Todos los Colegios.
Unidad Académica Todas las Unidades Académicas de la UAG.
Programa educativo Todos los Programas Educativos de la UAG.

Area de conocimiento de la Unidad de Aprendizaje | Etapa de formacion institucional
dentro del Programa Educativo

Modalidad Presencial X Semipresencial A distancia

Etapa de Formacién2! EFI X EFP-NFBAD E FP-NFPE ElyV
Periodo Anual Semestral Trimestral

Tipo Obligatoria X Optativa Electiva

Unidad(es) de Aprendizaje antecedente(s)

Competencias genéricas previas en campo de la | Comprende diferentes tipos de textos de manera critica, reflexiva,

comunicacion requeridas?? identificando las ideas principales y secundarias. Expresa sus ideas
oralmente y por escrito de forma coherente aplicando las reglas
gramaticales.
Namero de créditos: 6
Hrs de trabajo del
. estudiante  bajo  la|Hrs trabajo del estudiante de
NUmero de horas . . : total de hrs.
conduccion del | forma independiente
académico
Por semana 4 2 6
Por semestre 64 32 96

2. Contribucion de la unidad de aprendizaje al perfil de egreso

Habilidades para la comunicacion de las ideas contribuye transversalmente en el desarrollo de
competencias comunicativas para la estructuracion y transmision de ideas a través del uso correcto
del lenguaje escrito, oral y no verbal, a fin de mejorar el proceso de aprendizaje.

! EFI: Etapa de Formacién Institucional; EFP-NFBAD: Etapa de Formacién Profesional — Nicleo de

Formacion Profesional por Area Disciplinar; EFP-NFPE: Etapa de Formacion Profesional — Nicleo de

Formacion Profesional Especifica; ElyV: Etapa de Integracién y Vinculacion.

22 Competencias que se espera que el estudiante domine para que pueda desarrollar con éxito la unidad de
aprendizaje
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3. Competencias de la unidad de aprendizaje

Elabora y trasmite discursos utilizando el lenguaje escrito, oral y no verbal, para el fortalecimiento de
la comunicacion de ideas, hechos y opiniones a fin de mejorar su desempefio académico en los
contextos educativos y sociales en que interactla, con responsabilidad y honestidad.

Conocimientos

Habilidades

Actitudes y valores

Conoce las reglas gramaticales.

Identifica, ordena e interpreta las ideas,
datos y conceptos explicitos e implicitos en
un texto, considerando el contexto en el que
se generd y en el que se recibe.

Conoce las caracteristicas de los diferentes
tipos de texto.

Aplica correctamente las reglas
gramaticales al escribir un texto.

Comprende el proceso para elaborar textos
con base en el uso normativo de la lengua,
considerando la intencion y situacion
comunicativa.

Redacta textos respetando sus
caracteristicas y estructura.

Compromiso, respeto,
tolerancia, empatia, formalidad,
responsabilidad y honestidad.

Reconoce las caracteristicas de los tipos y
formas del discurso en grupos pequefios y
audiencias numerosas.

Conoce las caracteristicas del debate.

Dialoga sobre un tema
especifico.

Propicia acuerdos mediante el
debate.

Expone una conferencia.

Conoce los codigos no verbales.

Maneja codigos no verbales.

Comprende las formas basicas de
comunicacion oral de acuerdo al contexto.
Identifica las barreras en la comunicacién
oral.

Establece didlogos 0
conversaciones fluidas
dependiendo del contexto.

Conoce las caracteristicas béasicas de la
investigacion documental.
Conoce la estructura del
investigacion documental.

reporte de

Desarrolla un tema de
investigacion documental.
Elabora un reporte.

4. Orientaciones pedagogico-didacticas
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4.1 Orientaciones pedagdgicas

Con fundamento en las orientaciones y principios pedagogicos del Modelo educativo de la
Universidad Autdnoma de Guerrero, el proceso educativo y el desarrollo de competencias de los
universitarios, debe gestarse a partir de una educacion integral, centrada en el estudiante y en el
aprendizaje, flexible, competente, pertinente, innovadora y socialmente comprometida.

o El docente facilitador de aprendizajes significativos para desarrollar competencias.

El profesor debe desempefiarse como facilitador de aprendizajes significativos para la construccion
de competencias y para promover en los estudiantes el desarrollo del pensamiento critico, de las
habilidades y los valores que les permitan actuar con congruencia con el contexto.

e El estudiante autogestivo y proactivo.

El estudiante tiene la responsabilidad de desempefar un papel autogestivo y proactivo para el
aprendizaje y desarrollo de sus competencias. Para ello debe cultivar los tres saberes: el saber ser,
el saber conocer y el saber hacer en diversos contextos de actuacion, con sentido eético,
sustentabilidad, perspectiva critica y con respeto.

4.2 Orientaciones didacticas

En congruencia con lo expuesto, las orientaciones y estrategias didacticas para implementar el
aprendizaje, el desarrollo y la evaluacion de competencias de esta unidad de aprendizaje, deben
operarse por parte del docente y del estudiante de manera articulada, como actividades
concatenadas. Es decir, que las actividades de formacion que el estudiante realice con el profesor y
las que ejecute de manera independiente, integren los tres saberes que distinguen a las
competencias, para que trasciendan del contexto educativo al contexto profesional y laboral con
sentido ético.

e Actividades de aprendizaje y evaluacion de competencias

Las actividades de aprendizaje, desarrollo y evaluacion de competencias se realizaran con base en
la metodologia centrada en el estudiante y en el aprendizaje, no en la ensefianza. Se generaran
ambientes de aprendizaje —presencial o virtual; grupal e individual- que propicien el desarrollo y la
capacidad investigativa de los integrantes.

Realizacion de ejercicios de aprendizaje y evaluacion: presentacion sistematica y argumentada ante
el grupo de las evidencias definidas en las secuencias didacticas (ensayos, mapas conceptuales,
cognitivos 0 mentales y el portafolio para la valoracion critica grupal e individual).

Es indispensable implementar procesos de autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion (juicio
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del facilitador). También la evaluacién diagnostica y formativa.

Sin perder de vista la relacion entre evaluacion, acreditacion y calificacion, el nivel de dominio
alcanzado en la formacién de la competencia de la unidad de aprendizaje se expresara en una
calificacion numérica. La calificacion debera ser entendida como la expresion sintética de la
evaluacion y del nivel de desarrollo de la competencia de la unidad de aprendizaje.

5. Secuencias didacticas. (seran trabajadas por el docente-facilitador en el formato

correspondiente).

A continuacién, se presenta la sintesis de Sesiones Horas con el | Horas independientes | Total de horas
las 5 secuencias didacticas que conforman facilitador

el programa; Elemento de competencia

Produce textos escritos en los que expresa

y comunica sus opiniones, para establecer

una relacién comunicativa con 10s otros. 12 24 12 36
Comunica ideas de forma oral, aplicando 10 20 9 29
codigos verbales y no verbales.

Estructura  discursos, aplicando las 10 20 1 31
herramientas de la investigacion y divulga

la informacion.

Total 32 64 32 96

6. Recursos de aprendizaje

0 Mateos Mufoz A. Ejercicios ortograficos. México: Trillas
o Davila A. (n.d.). Alta cocina. Cuento. Obtenido el 14 de septiembre de 2011 en
http://jholaguepersonal.blogspot.com/2009/10/amparo-davila-alta-cocina.html

0 McEntee E. Comunicacion oral. Mexico: McGrow Hill.
o Fernandez Pérez, J.E. y Martinez Salgado, O. (2009). La comunicacion

cientifica y su

e Aprendizaje por competencias. México: Grupo Editorial Exodo.
0 Hernandez Lino, J. (2009). Comunicacion Cientifica. Basado en competencias y
e constructivismo. Cap. Il. México: Grupo editorial EXODO. P 76,77 y 79-84.

7. Perfil y competencia del docente.

7.1 Perfil

e Contar con grado de Maestria o doctorado en un area de conocimiento afin a la unidad de

aprendizaje.

e Tener por lo menos tres afios de experiencia docente en el nivel superior.
e Contar con formacion pedagogica.
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7.2 Competencias docentes

w

Organiza su formacion continua a lo largo de su trayectoria profesional.

Domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje significativo.
Planifica los procesos de facilitacion del aprendizaje atendiendo al enfoque por
competencias, y ubica esos procesos en los contextos disciplinares, curriculares y sociales
amplios.

Lleva a la practica procesos de aprendizaje de manera efectiva, creativa, innovadora y
adecuada a su contexto institucional.

Evalla los procesos de aprendizaje con un enfoque formativo.

Construye ambientes que propician el aprendizaje autdnomo y colaborativo.

Contribuye a la generacion de un ambiente que facilita el desarrollo sano e integral de los
estudiantes.

Participa en los proyectos de mejora continua de su escuela y apoya la gestion institucional.
Comunica eficazmente las ideas.

Incorpora los avances tecnoldgicos a su quehacer y maneja didacticamente las tecnologias
de la informacion y la comunicacion.

Criterios de evaluacion de las competencias del docente

Se propone aplicar el formato institucional de evaluacion del desempefio docente
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO
UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS QUIMICO BIOLOGICAS
PROGRAMA EDUCATIVO DE QUIMICO BIOLOGO PARASITOLOGO
UNIDAD DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO, HEURISTICO Y CREATIVO

1. Identificacién de la unidad de Aprendizaje

| Clave de la Unidad de Aprendizaje |

Colegio(s) Todos
Unidad Académica Todas
Programa educativo Todos

Area de conocimiento de la Unidad de
Aprendizaje dentro del Programa

Multidisciplinario

Educativo
Modalidad Presencial M Semipresencia 0 A distancia [0
Etapa de Formacion EFI M EFP-NFBAD O
EFP-NFPE O ElyV a
Periodo Semestral B Trimestral O Bimestral O
Tipo Obligatoria M Optativa O
Electiva a
Unidad(es) de Aprendizaje No tiene

antecedente(s)

Competencias previas recomendables | Las competencias genéricas para la educacion superior en México,
agrupadas en:
e Se autodetermina y cuida de si.
e Seexpresay se comunica.
e Piensa critica y reflexivamente.
e Aprende de forma auténoma.
e Trabaja en forma colaborativa.
e  Participa con responsabilidad en la sociedad.
e Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la
diversidad de creencias, valores, ideas y practicas sociales y,
e Contribuye al desarrollo sustentable de manera critica, con
acciones responsables.

NUmero de créditos 6

NUmero de horas Horas de trabajo del Horas trabajo del TOTAL DE HRS.
estudiante bajo la estudiante de forma
conduccién del independiente
académico
POR SEMANA 4 2 6
POR SEMESTRE 64 32 96

2. Contribucion de la unidad de aprendizaje al perfil de egreso

Como parte de la Etapa de Formacion Institucional, esta Unidad de Aprendizaje pretende coadyuvar
a la formacion integral del estudiante, para que pueda desarrollar de manera mas eficiente y
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consciente sus diversas habilidades de pensamiento a lo largo de sus estudios y de su vida personal

y profesional.

3. Competencia de la unidad de aprendizaje

Aplica habilidades del pensamiento logico, heuristico, critico y creativo mediante el analisis de
diversos materiales y del entorno educativo y social, con el fin de eshozar soluciones alternativas,

con actitud proactiva.

CONOCIMIENTOS

HABILIDADES

ACTITUDES Y VALORES

Examina  las  principales
conceptualizaciones sobre el
pensamiento, sus distintos tipos
y las principales habilidades; el
modelo y la bitdcora COL.
Conoce las caracteristicas del
pensamiento légico.

Conoce las caracteristicas del
pensamiento  heuristico y
critico.

Analiza distintas habilidades del
pensamiento critico.

Conoce los estandares
intelectuales de evaluacién de

argumentos.
Conoce distintas
conceptualizaciones del

pensamiento critico y creativo,
las fases para la creatividad, y
las condiciones para su
génesis.

Desarrolla  habilidades  basicas  del
pensamiento (observacion, clasificacion,
comparacion, etc.)

Elabora mapas mentales sobre los
conceptos estudiados.

Observa  diversos  materiales  y/o
problemas del entorno, aplicando el
pensamiento légico.
Formula preguntas
observado.

a partr de lo

Construye, evalla y socializa argumentos
acerca de lo estudiado con base en el
pensamiento critico.

Participa en un grupo de dialogo acerca de
la resolucion de problemas del entorno
estudiado.

Crea nuevos materiales relacionados con
los temas estudiados.

Se responsabiliza consigo mismo para crecer
cOmo ser pensante

Demuestra curiosidad por aprender

Mantiene la mente abierta y acepta criticas
Piensa de manera independiente y creativa

Es honesto consigo mismo y reconoce su
potencial.

Dialoga con tolerancia y respeto.

Es proactivo en la toma de decisiones.

4. Orientaciones pedagdgico-didacticas

4.1 Orientaciones pedagdgicas

Con fundamento en las orientaciones y principios pedagodgicos del Modelo educativo de la
Universidad Autdnoma de Guerrero, el proceso educativo y el desarrollo de competencias de los
universitarios, debe gestarse a partir de una educacion integral, centrada en el estudiante y en el
aprendizaje, flexible, competente, pertinente, innovadora y socialmente comprometida.

e El docente facilitador de aprendizajes significativos para desarrollar competencias.

Implica que el profesor debe desempefiarse como facilitador de aprendizajes significativos para la
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construccion de competencias, que desarrolle en los estudiantes el pensamiento critico, las
habilidades y los valores para que actlien en consecuencia en el contexto y en su proceso formativo
personal, profesional y social.

e El estudiante autogestivo y proactivo.

Desde esta perspectiva, tiene la responsabilidad de desempefiar un papel autogestivo y proactivo
para el aprendizaje y desarrollo de sus competencias. Significa la integracion de los tres saberes: el
saber ser, el saber conocer y el saber hacer en diversos contextos de actuacion, con sentido ético,
sustentabilidad, perspectiva critica y compromiso social.

4.2 Orientaciones didacticas

En congruencia con lo expuesto, las orientaciones y estrategias didacticas para implementar el
aprendizaje, el desarrollo y la evaluacion de competencias de esta unidad de aprendizaje, deben
operarse por parte del docente y del estudiante de manera articulada, como actividades
dialécticamente concatenadas.

Es decir, que las actividades de formacion que el estudiante realice con el profesor y las que ejecute
de manera independiente, integren los tres saberes que distinguen a las competencias, para que
trasciendan del contexto educativo al contexto profesional y laboral con sentido ético y compromiso
social.

e Actividades de aprendizaje y evaluacion de competencias

Las actividades de aprendizaje, desarrollo y evaluacion de competencias se realizaran a partir de la
metodologia centrada en el estudiante y en el aprendizaje, no en la ensefianza. Generar ambientes
de aprendizaje —presencial o virtual, grupal e individual- que propicien el desarrollo y la capacidad
investigativa de los integrantes.

Realizacion de ejercicios de aprendizaje y evaluacion: presentacion sistematica y argumentada ante
el grupo de las evidencias definidas en las secuencias didacticas como: principal evidencia, ensayos,
mapas conceptuales, cognitivos o mentales y el portafolio para la valoracién critica grupal e
individual.

Implementar procesos de autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion (juicio del facilitador).
También la evaluacion diagndstica y formativa.

Sin perder de vista la relacion entre evaluacion, acreditacion y calificacion, el nivel de dominio
alcanzado en la formacion de la competencia de la unidad de aprendizaje se expresara en una
calificacion numérica. La calificacion entendida como la expresion sintética de la evaluacion y del
nivel de desarrollo de la competencia de la unidad de aprendizaje.
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5. Secuencias didacticas. (Seran trabajadas por el docente-facilitador en el formato
correspondiente).

6. Recursos de aprendizaje
Basicos

e Campirdn, Guevara, Sanchez. (1999). Habilidades del pensamiento critico y
creativo. Coleccion Hiper-COL. Universidad Veracruzana.México.

e Campiran, A. (1996) El razonamiento critico ¢ Como alcanzarlo? México: Ergo No. 6.
Universidad Veracruzana.

e De Bono, Edward. (1995)EIl pensamiento creativo. El poder del pensamiento lateral
para la creacion de nuevas ideas. Paidés, Barcelona.

e De Sanchez, Margarita. (2005) Desarrollo de habilidades del pensamiento,
razonamiento verbal y solucion de problemas, México: Editorial Trillas.

e Gardner, H. (1998) Inteligencias Mdltiples. Barcelona: Paidds.

e Nickerson, R.; Perkins, D.; Smith, E. (1976). Ensefiar a Pensar. Barcelona: Paidos.

¢ Pimienta, Julio. (2008). Estrategias para aprender a aprender. México: Pearson.

e Rodriguez, E.M. (1995) Manual de creatividad: los procesos psiquicos y el
desarrollo. México: Ed. Trillas.

e Tobon Tobon, Sergio, Julio H. Pimienta Prieto y Juan Antonio Garcia Fraile. (2010).
“El empleo del portafolios en la evaluacion de competencias’, en Secuencias
didacticas: aprendizaje y evaluacion de competencias, México: Pearson, pp. 145-
169.

Complementarios

. Adenso Diaz (Coordinador), Fred Glover, Hassan M. Ghaziri, J. L. Gonzélez, Manuel
Laguna, Pablo Miscato, Fan T. Tseng, (1996). Optimizacion heuristica y redes neuronales. En
direccion de operaciones e ingenieria. Madrid: Paraninfo.

. Argudin Y. (2006). Aprender a Pensar Leyendo Bien: Habilidades de Lectura a Nivel
Superior, México: Editorial Paidos.

. Cole, Michael. (1986). Cognicion y pensamiento, como pensamos. Estudios comparados,
Argentina: Ediciones Paidds.

. De Bono, Edward. (1995)El pensamiento creativo. EI poder del pensamiento lateral para la
creacion de nuevas ideas. Paidos, Barcelona.

. De Sanchez, Margarita. (2005) Desarrollo de habilidades del pensamiento, razonamiento
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verbal y solucién de problemas, México: Editorial Trillas.

. Diaz Barriga Arceo, Frida. (2005) “Estrategias Docentes para un Aprendizaje Significativo:
una Interpretacion Constructivista. 2° Edicion, México: Editorial McGrawHill.

. Diaz Barriga Arceo, Frida. (2006).Ensefianza situada. Vinculo entre la escuela y la vida.
México: Editorial McGrawHill.

. L6pez Frias, Blanca Silvia. (1999) Pensamiento critico y creativo. México: Editorial Trillas.

. Martin Ortega Elena y Amparo Moreno. (2009). Competencia para aprender a aprender.
Espafa: Alianza Editorial.

Otros recursos:

http://www.uv.mx/dgda/afbg/estudiantes/documents/C1.pdf

7. Perfil y competencias docentes
7.1 Perfil

e Contar con posgrado en cualquiera de las areas del conocimiento.
e Tener por lo menos tres afios de experiencia docente en el nivel superior.
e Contar con formacion pedagdgica.

7.2 Competencias docentes

A. Organiza su formacion continua a lo largo de su trayectoria profesional.

Domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje significativo.

C. Planifica los procesos de facilitacion del aprendizaje atendiendo al enfoque por
competencias, y ubica esos procesos en los contextos disciplinares, curriculares y sociales
amplios.

D. Lleva a la practica procesos de aprendizaje de manera efectiva, creativa, innovadora y
adecuada a su contexto institucional.

E. Evalla los procesos de aprendizaje con un enfoque formativo.

F. Construye ambientes que propician el aprendizaje autonomo y colaborativo.

G. Contribuye a la generacion de un ambiente que facilita el desarrollo sano e integral de los
estudiantes.

H. Participa en los proyectos de mejora continua de su escuela y apoya la gestion institucional.

| Comunica eficazmente las ideas.

J. Incorpora los avances tecnolégicos a su quehacer y maneja didacticamente las tecnologias
de la informacion y la comunicacion.

@
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8. Evaluacion de las competencias del docente

Se aplicard el formato institucional de evaluacion del desempefio docente.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUERRERO

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS QUIMICO BIOLOGICAS
PROGRAMA EDUCATIVO DE QUIMICO BIOLOGO PARASITOLOGO

ANALISIS DEL MUNDO CONTEMPORANEO

1. Identificacién de la Unidad de Aprendizaje

Clave de la Unidad de Aprendizaje

Unidad de Aprendizaje Andlisis del mundo contemporaneo
Colegio Todos
Unidad Académica Todas
Programa educativo Todos

Area de conocimiento de la Unidad de | Multidisciplinaria
Aprendizaje dentro del Programa Educativo

Modalidad Presencial [] Semipresencial [ Adistancia OJ
Etapa de Formacion23 EFl O EFP-NFBAD OO0 EFP-NFPE O  Elyv O
Periodo Anual OJ Semestral [ Trimestral 0 Bimestral I
Tipo Obligatoria O Optativa O Electiva OI
Unidad(es) de Aprendizaje antecedente(s) | Ninguna

Competencias previas recomendables?4 Las del egresado de nivel medio superior

NUMERO DE CREDITOS: 6

HORAS DE TRABAJO DEL|HORAS DE TRABAJO DEL
NUMERO DE HORAS ESTUDIANTE BAJO LA |ESTUDIANTE DE FORMA | TOTAL DE HORAS
CONDUCCION DEL ACADEMICO | INDEPENDIENTE

POR SEMANA 4 2 6

POR SEMESTRE 64 32 96

2. Contribucion de la unidad de aprendizaje al perfil de egreso

Como parte de la Etapa de Formacion Institucional, esta Unidad de Aprendizaje pretende coadyuvar
a la formacion integral del estudiante, para que pueda desarrollarse de manera mas informada y
consciente, gracias a la comprension de su entorno y su compromiso en éste.

En el contexto de la globalizacion -signado por un incremento de movimientos sociales y por ende la
emergencia de nuevos actores culturales-, el analisis del mundo contempordneo representa una
necesidad para los futuros profesionales, en el que deberan ser capaces de construir los referentes
contextuales que le permitan ubicar la problematica local para su desempefio personal y
profesional.

2 EFI: Etapa de Formacién Institucional; EFP-NFBAD: Etapa de Formacion Profesional — Nicleo de

Formacion Profesional por Area Disciplinar; EFP-NFPE: Etapa de Formacion Profesional — Nicleo de

Formacion Profesional Especifica; ElyV: Etapa de Integracién y Vinculacion.

2 Competencias que se espera que el estudiante domine para que pueda desarrollar con éxito la unidad de
aprendizaje
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3. Competencias de la Unidad de Aprendizaje

A. Comprende la dindmica sociocultural, econémica, politica y tecnolégica del mundo
contemporaneo a nivel local, nacional e internacional.
B. Plantea alternativas para la construccion de una sociedad sustentable desde su campo

profesional.

Conocimientos

Habilidades

Actitudes y Valores

Comprende las principales
conceptos  relativos a lo
sociocultural, econémico y politico

Explica los  conceptos de
globalizacién, liberalismo,
neoliberalismo,  sociedad civil,
ciudadania, identidad, poder,
movimientos sociales.

Contextualiza  los  problemas

derivados de la globalizacion en el
entorno local nacional e
internacional.

Analiza las politicas establecidas en
el marco de la globalizacién (BM,
FMI, ONU, OCDE, BID).

Identifica e interpreta textos que
abordan la problematica
sociocultural politica y econdmica
a nivel local y global

Construye mapas mentales de los
conceptos empleados.

Investiga con base en fuentes
documentales.

Redacta ensayos, reportes y/o
informes de investigacion con
base en la investigacion
documental.

Trabaja en redes de discusion e
intercambio de informacion.

Utliza las tecnologias de
informacion y comunicacion para
presentar sus ideas.

Analiza criticamente el desarrollo de la
sociedad global

Respeta la diversidad.

Cuestiona las diversas interpretaciones de
la realidad.

Analiza las posturas tedricas y
practicas criticas respecto de la
globalizacién, contemplando los
siguientes  sectores 'y actores
sociales: la  sociedad  civil
(movimientos  sociales, ONG's,
asociaciones civiles 'y  Foro
Econdémico Mundial, Foro Social
Mundial), la educacion alternativa,
las instancias criticas
internacionales (CIDH), los
intelectuales y los medios de
comunicacion criticos.

Conoce los
necesarios  para

pasos  béasicos
realizar una

Identifica e interpreta textos
criticos que  abordan la
problematica sociocultural politica
y econémica a nivel local y global

Indaga con base en fuentes
documentales y la observacion
del entorno.

Trabaja en redes de discusion e
intercambio de informacion.

Elabora ensayos, reportes ylo
informes de investigacion con
base en la investigacion
documental y de campo.

Analiza criticamente el desarrollo de la
sociedad global

Respeta la diversidad.

Cuestiona las diversas interpretaciones de
la realidad.

Defiende la equidad de género, sexual,
econémica, politica, étnica, cultural,
religiosa y generacional.

Se compromete con la transformacion
social.
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investigacion. Utliza las tecnologias de
informacion y comunicacion para
presentar sus ideas.

Participa en el entorno local como
ciudadano.

Elabora propuestas alternativas
que contribuyen a mejorar la
calidad de vida de la poblacion
desde su campo profesional.

C. Orientaciones pedagogico-didacticas

Con fundamento en las orientaciones y principios pedagogicos del Modelo educativo de la
Universidad Autdnoma de Guerrero, el proceso educativo y el desarrollo de competencias de los
universitarios, debe gestarse a partir de una educacion integral, centrada en el estudiante y en el
aprendizaje, flexible, competente, pertinente, innovadora y socialmente comprometida.

o El docente facilitador de aprendizajes significativos para desarrollar competencias.

El profesor debe desempefiarse como facilitador de aprendizajes significativos para la construccion
de competencias y para promover en los estudiantes el desarrollo del pensamiento critico, de las
habilidades y los valores que les permitan actuar con congruencia con el contexto.

e El estudiante autogestivo y proactivo.

El estudiante tiene la responsabilidad de desempefiar un papel autogestivo y proactivo para el
aprendizaje y desarrollo de sus competencias. Para ello debe cultivar los tres saberes: el saber ser,
el saber conocer y el saber hacer en diversos contextos de actuacion, con sentido eético,
sustentabilidad, perspectiva critica y con respeto.

a. Orientaciones didacticas

En congruencia con lo expuesto, las orientaciones y estrategias didacticas para implementar el
aprendizaje, el desarrollo y la evaluacion de competencias de esta unidad de aprendizaje, deben
operarse por parte del docente y del estudiante de manera articulada, como actividades
concatenadas. Es decir, que las actividades de formacion que el estudiante realice con el profesor y
las que ejecute de manera independiente, integren los tres saberes que distinguen a las
competencias, para que trasciendan del contexto educativo al contexto profesional y laboral con
sentido ético.
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e Actividades de aprendizaje y evaluacion de competencias

Las actividades de aprendizaje, desarrollo y evaluacion de competencias se realizaran con base en
la metodologia centrada en el estudiante y en el aprendizaje, no en la ensefianza. Se generaran
ambientes de aprendizaje —presencial o virtual; grupal e individual- que propicien el desarrollo y la
capacidad investigativa de los integrantes.

Realizacion de ejercicios de aprendizaje y evaluacion: presentacion sistematica y argumentada ante
el grupo de las evidencias definidas en las secuencias didacticas (ensayos, mapas conceptuales,
cognitivos 0 mentales y el portafolio para la valoracion critica grupal e individual).

Es indispensable implementar procesos de autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion (juicio
del facilitador). También la evaluacién diagnostica y formativa.

Sin perder de vista la relacion entre evaluacion, acreditacion y calificacion, el nivel de dominio
alcanzado en la formacion de la competencia de la unidad de aprendizaje se expresara en una
calificacion numérica. La calificacion debera ser entendida como la expresion sintética de la
evaluacion y del nivel de desarrollo de la competencia de la unidad de aprendizaje.

D. Secuencias didacticas (seran trabajadas por el docente-facilitador en el formato
correspondiente).

A continuacion, se presenta la sintesis de las 5 secuencias didacticas que conforman el programa:

Elemento de Competencia Sesiones Horas con el Horas independientes | Total de horas
facilitador

Comprende las principales conceptos 5 10 5 15

relativos a lo sociocultural, econémico

y politico

Contextualiza los problemas 7 14 7 21

derivados de la globalizacion en el
entorno local, nacional e
internacional.

Analiza las politicas establecidas en 9 18 7 25
el marco de la globalizacién (BM,
FMI, ONU, OCDE, BID).

Analiza las posturas tedricas y 3 6 3 9
practicas criticas respecto de la

globalizacion.

Plantea  alternativas para la 8 16 10 26

construccion de una sociedad
sustentable desde su  campo
profesional.

Total 32 64 32 96
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E. Recursos basicos de aprendizaje (impresos, electronicos y audiovisuales)

Bonfil Batalla, Guillermo “El indio reconocido” de EI México profundo: Una civilizacion negada.
México, Grijalbo, 1987.

Dehouve, Daniele y Marguerite Bey. “La politica vista desde el municipio.” En Multipartidismo y poder
en municipios indigenas de Guerrero, Daniele Dehouve, Victor Franco Pellotier y Aline Hémond,
coords. México, CIESAS/UAG, 2006.

Garcia Leyva, Jaime. Radiografia del Rock en la Montafia. La Cuadrilla de la Langosta — La
Tarantula Dormida, México, 2005.

La soberania nacional en las condiciones de globalizacion: el caso de México

Sampedro, José Luis. “Globalizacion.” El mercado y la globalizacion. Madrid, Ediciones Destino,
2002.

Silvestre Méndez, José. Problemas econdmicos de México. México, McGraw-Hill Interamericana.
1998.

Documentales:
La historia de las cosas
Tigres en la montafia
Migrar o morir
Recursos complementarios: Ver en anexo.
F. Perfil y competencias docentes
7.1 perfil

Profesor(a)-investigador(a) con formacion acadeémica en el area de las ciencias sociales, con
maestria y doctorado, y proveniente de alguna de las Unidades Académicas que compartan similitud
con el &rea de estudio. El o la facilitador(a):

e Comprende la dindmica sociocultural, econdmica, politica y tecnolégica del mundo
contemporaneo y asume una postura critica;

e Es competente en investigacion cientifica;

e Cuenta con formacion pedagogica
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7.2 Competencias Docentes

A. Organiza su formacién continua a lo largo de su trayectoria profesional.

Domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje significativo.

C. Planifica los procesos de facilitacion del aprendizaje atendiendo al enfoque por
competencias, y ubica esos procesos en los contextos disciplinares, curriculares y sociales
amplios.

D. Lleva a la practica procesos de aprendizaje de manera efectiva, creativa, innovadora y
adecuada a su contexto institucional.

E. Evalla los procesos de aprendizaje con un enfoque formativo.

F. Construye ambientes que propician el aprendizaje autonomo y colaborativo.

G. Contribuye a la generacion de un ambiente que facilita el desarrollo sano e integral de los
estudiantes.

H. Participa en los proyectos de mejora continua de su escuela y apoya la gestion institucional.

[.  Comunica eficazmente las ideas.

J. Incorpora los avances tecnolégicos a su quehacer y maneja didacticamente las tecnologias
de la informacion y la comunicacion.

w

G. Criterios de evaluacion de las competencias del o la facilitador(a)

Se aplica el formato institucional de evaluacion del desempefio docente.
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Los trabajos para el disefio de los programas de las unidades de aprendizaje (UAp) de la EFI, fueron
coordinados por los integrantes de la Comision Institucional de Desarrollo Académico, con la
participacion de docentes de las comisiones de disefio curricular de los PE y profesores que
imparten las UAp. Como producto de diversos talleres realizados durante el periodo de junio-agosto
de 2011.

Unidad de aprendizaje Inglés | y II
Coordinadores del grupo de trabajo
Dr. I. Javier Casiano Reachi
MC. Eleuterio Sanchez Esquivel

Participantes
MC. Marill Meneses
MC. Alayde Aurora Salgado Galvan
MC. Maria Elena Espin Villegas
Lic. Jaime Robledo Rodriguez

Unidad de aprendizaje Manejo de tecnologias de la informacién y comunicacion
Coordinador del grupo de trabajo
MC. Eleuterio Sanchez Esquivel

Participantes
MC. René Edmundo Cuevas Valencia
MC. Victor Manuel Valdez Castro
Dr. Esteban Rogelio Guinto Herrera
MC. Adelfo Morales Lozano
Lic. Eugenia Ramirez Navarrete (Artes)
MC. Angelino Feliciano Morales (ingenieria)
MC. Javier Peralta Fortino
Ing. Francisco Javier Vazquez Jiménez
MC. René Vazquez Jiménez
MC. Oyuki Sanchez Organis
Lic. Josefina Mendoza Valencia
Lic. Eugenia Ramirez
MC. Apolonio Navez Ramirez
MC. Severino Feliciano Morales
MC. Verenice Ortiz Pineda
MC. Mireya Maruris Reducindo
Dr. Félix Torres Guzman
MC. Félix Molina Angel
Dr. Eric Rodriguez Peralta
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MC. Pedro Cortés Genchi
MC.Gaudencio Luis Trujillo Martinez
MC. Mateo Sanchez Calvo
Valentin Alvarez Hilario
Pavel Ernesto Alarcon Avila
Joel Torres Leyva

Habilidades para la Comunicacion de las Ideas
Coordinadores del grupo de trabajo
Dra. Leonila Roméan Fernandez
MC. Candida Ortega Angel
MC. Eleuterio Sanchez Esquivel

Participantes
MC. Norma Angélica Sevilla Mufioz
MMKT. Maria del Socorro Cabrera Rios
MC. Martin Cornelio Nava
Dra. Gloria Fernandez Tilapa
MC. Elino Villanueva Gonzélez.
MC. Herlinda Sonia Adame Valadez
Lic. Maria Alicia Bello Basilio
MC. Dioniscio Cruz Quiroz
MC. Hugo Méndez Suastegui
MC. Julio César Hernandez Serna
MC. Genaro Tenorio Rivera
Dr. Gilberto Mario Navarrete Gonzélez
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